ZARZADZENIE NR /20"
Rektora Politechniki Biatostockiej
z dniaZ’l pazdziernika 2020 roku

> w sprawie zmiany Zarzadzenia Rektora Politechniki Bialostockiej w sprawie zasad postepowania
w Politechnice Biatostockiej w zwigzku z zagrozeniem wystapienia COVID-19

Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 50 ust. 1 i art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z p6zn. zm.) oraz § 26 ust. 11 ust. 2 pkt 17-18
Statutu Politechniki Biatostockiej, w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 roku o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374, z pbzn. zm.), rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 roku w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;]
stanu epidemii (Dz. U. poz. 491, z pdzn. zm.), rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 16 pazdziemika
2020 roku w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazéw w zwigzku
z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 1829) oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 16 pazdziernika 2020 roku w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
niektorych podmiotow szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadzam zmiany w Zarzadzeniu Nr 1179 Rektora Politechniki Biatostockiej z dnia 29 wrzesnia 2020
roku w sprawie zasad postgpowania w Politechnice Biatostockiej w zwiazku z zagrozeniem wystapienia
COVID-19, a mianowicie:
1) § 2 otrzymuje brzmienie:
,W Politechnice Bialostockiej:
1) pracownicy $wiadcza prace na terenie Uczelni, z zastrzezeniem pkt 2-5;
2) w szczegolnych przypadkach pracownikowi moze by¢ powierzone wykonywanie pracy zdalnej
w miejscu zamieszkania, jezeli zakres obowigzkdw pracownika moze by¢ realizowany zdalnie.
Decyzje w tej sprawie podejmuja;
a) dziekan,
b) kierownik jednostki ogdlnouczelnianej,
c) kanclerz,
d) zastepca kanclerza,
e) kwestor,
f) kierownik pionu w stosunku do pracownikow zatrudnionych na stanowiskach samodzielnych
i w sekcjach podporzadkowanych bezposrednio kierownikowi pionu,
g) dyrektor Akademickiego Liceum Ogdinoksztalcacego PB w stosunku do pracownikow liceum,
h) kierownik dzialu w przypadkach niewymienionych w lit. a-g;
3) kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowiazany do zapewnienia prawidlowej realizacji zadan
jednostki, w tym:
a) mozliwosci zatatwiania spraw przez interesantéw, w razie potrzeby rowniez przez kontakt
bezposredni, przy zapewnieniu bezpiecznych warunkow pracy,
b) biezacego przyjmowania, przetwarzania i przekazywania dokumentow stuzbowych,



c) podpisywania dokumentow przez osoby upowaznione,

d) wskazania osob zastepujgcych poszczegolnych pracownikow w wykonywaniu zadan
jednostki,

e) rozdzialu zadan pracownikom wykonujacym prace zdalng adekwatnych do zajmowanego
stanowiska i wymiaru zatrudnienia oraz prowadzenia kontroli wykonania tych zadan;

4) pracownik wykonujacy prace zdalng zobowigzany jest do prowadzenia i przediozenia
bezposredniemu przetozonemu do zatwierdzenia tygodniowej ewidenciji wykonywanych zadan;
ewidencja, po =zakonczeniu miesigca kalendarzowego winna zosta¢ przekazana
do Dzialu Spraw Personalnych w formie elektronicznej na adres e-mail pracazdalna@pb.edu.pl;

5) osoby podejmujace decyzje o ktérych mowa w pkt 2, mogq wprowadzi¢ rotacyjny tryb pracy
w podporzadkowanej jednostce (praca na terenie Uczelni naprzemiennie z pracg zdalng). Praca
w trybie rotacyjnym powinna zosta¢ tak zorganizowana, aby ograniczy¢ bezposrednie kontakty
miedzy pracownikami, a jednoczesnie zapewni¢ cigglosc dziatania jednostki. Kierownik jednostki
organizacyjnej ustala harmonogram pracy i zadania do wykonania przez poszczegolnych
pracownikow;

6) zajecia dydaktyczne sg prowadzone na zasadach okreslonych w odrebnym zarzadzeniu rektora
wiasciwym w sprawie ustalenia sposobu organizacji ksztatcenia w Uczelni w okresie zagrozenia
wystapienia COVID-19;

7) badania naukowe powinny sie odbywa¢ w warunkach bezpiecznych, uwzgledniajacych biezacy
stan zagrozenia dla zdrowia pracownikow, zgodnie z biezgcymi zaleceniami i wytycznymi
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, dalej zwanego ,MNiSW" oraz Gléwnego Inspektora
Sanitarnego, dalej zwanego ,GIS”,;

8) wstrzymuje sie do odwotania:

a) wyjazdy stuzbowe pracownikow, doktorantow i studentow Uczelni, z tym ze w szczegoinie
uzasadnionych przypadkach rektor moze wyrazi¢ zgode na wyjazd,

b) przyjazdy do Uczelni gosci zagranicznych, w tym przyjezdzajacych w ramach statych umow
0 wspotpracy naukowej, dydaktycznej lub w ramach indywidualnych stazy, z tym ze
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach rektor moze wyrazi¢ zgode na przyjazd;

9) imprezy, wydarzenia oraz inne przedsiewziecia o charakterze naukowym, dydaktycznym,
sportowym lub zwigzanym ze wspdlpracg migdzynarodows, organizowane w ramach zadan
Uczelni, odbywajg sie wylacznie za posrednictwem srodkow komunikacii elektronicznej;

10)prorektor ds. studenckich upowazniony jest do okre$lenia oraz biezacej modyfikaciji, w zaleznosci
od potrzeb oraz sytuacji epidemicznej, zakresu i warunkow prowadzenia dziatalnosci kot
naukowych oraz organizacji studenckich na terenie Uczelni;

11)na terenie Uczelni obowigzuje nakaz zakrywania ust i nosa (w szczegolnosci za pomocg odziezy
lub jej czesci, maski, maseczki lub przylbicy) przez czlonkow wspolnoty Uczelni,
z zastrzezeniem, ze obowiazek nie dotyczy:

a) pracownikow Uczelni w czasie wykonywania pracy przy swoim stanowisku pracy,
z wylaczeniem 0sob wykonujacych bezposrednig obstuge interesantow, z tym, ze dodatkowo
osoby te moga by¢ oddzielone od interesantow przegrodg z pleksi,

b) oséb lub przypadkéw, o ktorych mowa w § 27 ust. 3 pkt 1-3 oraz 11 lub § 27 ust. 5
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 pazdziemika 2020 roku w sprawie ustanowienia
okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii
(Dz. U. poz. 1758),



¢) uczniow Akademickiego Liceum Ogolnoksztalcacego Politechniki Biatostockiej (ALO)
w czasie zaje¢, chyba ze dyrektor ALO postanowi inacze;
12)ogranicza sie dostep do budynkéw Uczelni 0sob niebedacych czionkami wspoinoty akademickiej;
13)podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza na terenie Uczelni mogq prowadzi¢ dziatalnosé
przy zastosowaniu warunkow i ograniczen obowigzujacych w Uczelni.”;
2) § 4 otrzymuje brzmienie:

,1. Jednostki organizacyjne Uczelni zobowigzane sg do funkcjonowania zapewniajacego realizacje

wszystkich zadan, bez zbednej zwloki, przy zapewnieniu bezpiecznych warunkéw pracy.

2. W Uczelni obowigzujg nastepujace zasady bezpieczenstwa przy wykonywaniu pracy:

1) pracownicy wykonujg prace w miejscu i godzinach pracy w rekawiczkach jednorazowych
lub z dostepem do $rodkow do dezynfekcii rak;

2) w jednym pomieszczeniu, w tym samym czasie pracownicy moga wykonywac prace,
z zachowaniem co najmniej 1,5 m odlegtosci pomiedzy pracownikami i ich stanowiskami pracy
lub na stanowiskach pracy oddzielonych przegroda z pleksi;

3) w przypadku, gdy odlegtos¢ pomiedzy pracownikami wykonujgcymi prace w tym samym czasie
w jednym pomieszczeniu i ich stanowiskami pracy wynosi mniej niz 1,5 m oraz nie ma mozliwosci
oddzielenia ich przegrodg z pleksi zgodnie z pkt 2, bezposredni przetoZzeni pracownikéw
zobowigzani sg rozmiesci¢ pracownikow tak, aby odlegloS¢ pomiedzy tymi pracownikami
i ich stanowiskami pracy wynosita co najmniej 1,5 m;

4) w celu ograniczenia do minimum kontaktow bezposrednich pomigdzy pracownikami Uczelni,
pracownicy powinni korzysta¢ z korespondenciji mailowej, ustawionych przed drzwiami jednostek
skrzynek na korespondencie lub kontaktow telefonicznych;

5) pracownicy, ktorzy bezposrednio obstuguja interesantow, majg obowigzek zakrywania ust i nosa
przy pomocy odziezy lub jej czesci, maski, maseczki lub przytbicy; nie dotyczy to przypadkow
oddzielenia pracownikow od interesantéw przegroda z pleksi;

6) dopuszczalna liczba interesantéw przebywajacych w tym samym czasie w jednym pomieszczeniu
nie moze by¢ wigksza niz jedna osoba na jedno stanowisko obslugi, z wytgczeniem osdb
realizujgcych zadania w zakresie obstugi interesantow.”;

3) zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia otrzymuje brzmienie jak w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Decyzje dotyczace wyjazdéw stuzbowych pracownikow, doktorantow i studentow Uczelni oraz
przyjazdoéw do Uczelni gosci zagranicznych pozostajg w mocy.

§3

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

REKTOR

i 0
dr hab. inz. Marta Kosior-Kazberuk, prof. PB



A20%
Zatacznik do Zarzadzenia Nr (/Rektora PB

Zasady obowigzujace w Domach Studenckich Politechniki Bialostockiej w zwigzku

z zagrozeniem COVID - 19:

1) zakaz przyjmowania gosci (nierezydentow) w Domu Studenta i Hotelu Asystenta;

2) ograniczenie liczby osob korzystajacych jednocze$nie z pomieszczen ogodinodostepnych;

3) zakrywanie ust i nosa podczas korzystania z czesci wspoinych (korytarze, kuchnie);
przestrzeganie wszelkich $rodkow ostroznosci: mycie rak, stosowanie specjalnych Srodkow
dezynfekujacych;

4) zakaz organizowania imprez towarzyskich w kuchniach i pokojach, zZtamanie zakazu skutkowac bedzie
wezwaniem odpowiednich siuzb;

5) zakaz korzystania ze strefy rekreacyjnej: spotkania grupowe;

6) dbanie o czysto$¢ najblizszego otoczenia w Domu Studenta i Hotelu Asystenta;

7) ze wzgledow bezpieczenstwa zaleca sig, aby mieszkancy nie opuszczali akademika w godzinach
22:00 - 6:00.

Oéwiadczam, Zze zapoznatem sie z powyzszym regulaminem, [przyjmuje go do wiadomosci i stosowania.
Nieprzestrzeganie powyzszych bedzie stanowito podstawe do wykwaterowania z Domu Studenta lub
Hotelu Asystenta.

Imie i nazwisko /  numer  POKOJU oo

Bialystok,



Informacja Administratora w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych — zgodnie z art. 13 ust. 112
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Bialostocka, ul. Wiejska 45A, 15-351
Bialystok, tel.: 85 746 90 00, https://www.pb.edu.pl (dalej Uczelnia).

2. Administrator, zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a RODO, powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym w sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze si¢ Pani/Pan kontaktowa¢ za pomocg poczty
elektronicznej pod adresem: iod@pb.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zwiekszenia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia podczas
zakwaterowania w domach studenckich - na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢ i d RODO oraz w zakresie informacii
o stanie zdrowia na podstawie art. 9 ust 2 lit. g RODO.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 2 tygodni od dnia zakwaterowania.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do fresci swoich danych oraz z zastrzeZzeniem przepisow prawa
przystuguje Pani/Panu prawo do:

o

a) sprostowania danych,
b)  usuniecia danych,
c) ograniczenia przetwarzania danych,

d) przenoszenia danych,

) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

7. Gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza powszechnie obowigzujace przepisy w tym
zakresie, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. W Polsce jest to Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze jest niezbedne do zakwaterowania
Pani/Pana w domu studenta. Konsekwencijg niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci kwaterunku.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani profilowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzadzenia.
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