ZARZADZENIE NR 1130
Rektora Politechniki Biatostockiej
z dnia 16 czerwca 2020 roku

» W sprawie zmiany Zarzadzenia Rektora Politechniki Biatostockie] w sprawie zawierania umoéw na
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zwigzanych z ksztatceniem na studiach pierwszego stopnia i drugiego
stopnia, studiach doktoranckich, w Szkole Doktorskiej, studiach podyplomowych iinnych formach
ksztatcenia oraz zaje¢ dodatkowych w Liceum Ogdlnoksztatcacym Politechniki Biatostockiej z osobami
fizycznymi nieprowadzacymi dziatalno$ci gospodarczej

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn. zm.) oraz § 26 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 Statutu Politechniki Biatostockiej,
zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie zmiany w Zarzadzeniu Nr 1032 Rektora Politechniki Biatostockiej z dnia 5 listopada 2019 roku
W sprawie zawierania umow na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zwigzanych z ksztatceniem na studiach
pierwszego stopnia idrugiego stopnia, studiach doktoranckich, w Szkole Doktorskiej, studiach
podyplomowych iinnych formach ksztatcenia oraz zaje¢ dodatkowych w Liceum Ogodlnoksztatcgcym
Politechniki Biatostockiej z osobami fizycznymi nieprowadzacymi dziatalnosci gospodarczej, a mianowicie:
1) w § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,Do umow zlecenia zawieranych z osobami niebedacymi pracownikami

Uczelni nalezy dotaczyc¢:

1) o$wiadczenie do umowy zlecenia, zgodne ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do zarzadzenia,
a w przypadku obcokrajowcéw, zgodne ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do zarzadzenia,
wcelu zgtoszenia zleceniobiorcy do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, zwane dalej
,o0Swiadczeniem”,

2) oSwiadczenie o kompetencjach i do$wiadczeniu pozwalajacych na prawidiowg realizacje zaje¢
dydaktycznych w ramach programu studiéw (dotyczy oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne na
studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia) zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 13 do
zarzadzenia, w celu przekazania informacji do Systemu POL-on, zwane dalej ,informacjg

0 kompetencjach i doswiadczeniu.”;
2) w§4wust 2

a) w pkt 5 kropke zastepuje sie $rednikiem i dodaje sie punkt 6 w brzmieniu:
,przechowuje informacje o kompetencjach i do$wiadczeniu;”,
b) po punkcie 6 dodaje sie punkt 7 w brzmieniu:
,uzupetnia w systemie USOS informacje o kompetencjach i doswiadczeniu.”.
3) dodaje sie zatacznik nr 13 ,Informacje o kompetencjach i do$wiadczeniu pozwalajacych na prawidtowg
realizacje zaje¢ dydaktycznych w ramach programu studiow.”, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Lech Dzienis



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1130 z 2020 r. Rektora PB

Czes¢ A (nalezy uzupetnic i ztozy¢ wraz z kompletem dokumentdw)

Miejscowos¢, data

Imie i nazwisko

Informacje o kompetencjach i doswiadczeniu pozwalajacych na prawidtowa realizacje zaje¢ dydaktycznych
w ramach programu studiow
(dotyczy os6b innych niz nauczyciele akademiccy prowadzacych zajecia dydaktyczne na studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia)

Nazwa podmiotu:
1. | (miejsce pracy, w ktérej osoba zdobywata
do$wiadczenie i kompetencje)

Okres

zatrudnienia: Rok poczatkowy: Rok koricowy:

3. | Zdobyte doswiadczenie:

naukowe:

4. | Kompetencje : dydaktyczne:

praktyczne:

Oswiadczenie ztozono w Politechnice Biatostockiej

Podpis zleceniobiorcy



Cze$¢ B (czes¢ informacyjna)

Sposdb wypetnienia tabeli dotyczacej kompetencji i doswiadczenia

1. Jedna tabele wypetnia si¢ dla jednego miejsca pracy. W przypadku oséb, ktore kompetencje zdobywaly w
wiecej niz jednym miejscu, tabele nalezy skopiowa¢ i wypetni¢ jq dla kazdego miejsca pracy oddzielnie
(maksymalnie 5).

2. Nalezy wskaza¢ do$wiadczenie zawodowe i kompetencje tylko te, kitore sg istotne z punktu widzenia
prowadzonych zajec.

3. W wierszach: zdobyte doswiadczanie oraz kompetencje nalezy w sposéb zwiezly przedstawi¢ zakres
doswiadczenia i kompetencii istotnych z punktu widzenia prowadzonych przez osobe zaje¢ dydaktycznych.
Obowigzuije limit 2 000 znakéw (wigczajac w to spacje).

4. Nie ma obowigzku uzupetniania wszystkich pdl, a jedynie te, ktére majg zastosowanie do konkretnego
przypadku lub osoby.

Przyktfad 1

1 Nazwa podmiotu®:

(miejsce pracy, w ktérej osoba zdobywata do$wiadczenie i kompetencje) Politechnika Biatostocka

2. Saktﬁfinienia: Rok poczatkowy: | 2017 Rok koncowy: 2020
3. | Zdobyte doswiadczenie: Brak doswiadczenia
naukowe: Osoba jest doktorantem
4. | Kompetencje: dydaktyczne: Osoba jest doktorantem
praktyczne:
Przykiad 2

1 Nazwa podmiotu®:

(miejsce pracy, w ktorej osoba zdobywata do$wiadczenie i kompetencje) Kancelaria adwokacka

Okres _ ’ .
atrudnienia: Rok poczatkowy: | 2015 Rok koncowy: 2018

3. | Zdobyte do$wiadczenie:

naukowe:

4. | Kompetencie: dydaktyczne:

Znajomo$c¢ prawa cywilnego polskiego i miedzynarodowego,
praktyczne: Znajomo$c¢ prawa postepowania cywilnego, umiejetnos$c
sporzadzania opinii prawnych i pism procesowych




