UCHWALA NR 542/XXXII/XV/2020
Senatu Politechniki Bialostockiej
z dnia 30 kwietnia 2020 roku

» w sprawie uchwalenia Regulamin Szkoty Doktorskiej Politechniki Biatostockiej

Senat Politechniki Biatostockiej, dzialajac na podstawie art. 205 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z p6zn. zm.) oraz
§ 32 ust. 1 pkt 18 Statutu Politechniki Biatostockiej, postanawia:

§1
Uchwali¢ Regulamin Szkoly Doktorskiej Politechniki Bialostockiej w brzmieniu okreslonym

w zatgczniku do uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata Nr 404/XXIV/XV/2019 Senatu Politechniki Biatostockiej z dnia 18
kwietnia 2019 roku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 r.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Lech Dzienis
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Zakacznik do Uchwatly Nr 542/XXXII/XV/2020 Senatu Politechniki Biatostockiej z dnia 30 kwietnia 2020 r.

Regulamin Szkoly Doktorskiej
Politechniki Bialostockiej

§1

Przepisy ogélne

Regulamin Szkoly Doktorskiej Politechniki Biatostockiej, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla tryb 1 organizacje ksztalcenia w Szkole Doktorskiej Politechniki Bialostockiej oraz
zwigzane z tym prawa i obowigzki doktorantow.

Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Doktorska Politechniki Biatostockiej;

2) Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Politechnike Biatostocka;

3) Rektorze — nalezy przez to rozumie¢ Rektora Politechniki Biatostockie;j;

4) Senacie — nalezy przez to rozumie¢ Senat Politechniki Biatostockiej;

5) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z p6zn. zm.);

6) ustawie wprowadzajgcej — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 3 lipca 2018 r. —
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz.
1669, z p6zn. zm.);

7) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Doktorskiej Politechniki
Bialostockiej;

8) dyscyplinie — nalezy przez to rozumie¢ dyscypling naukowg lub dyscypling
artystyczna;

9) Radzie —nalezy przez to rozumie¢ Rade Naukowsg Szkoty;

10) Radzie Dyscypliny — nalezy przez to rozumie¢ Senat lub powotang przez Senat radg
wlasciwg do przeprowadzania postepowan o nadanie stopnia doktora w danej
dyscyplinie;

11) Kierowniku Dyscypliny — nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujgca ksztalceniem
doktorantéw w danej dyscyplinie.

Szkota prowadzi ksztatcenie w dyscyplinach, w ktérych Uczelnia posiada uprawnienie

do nadawania stopnia doktora.

Decyzj¢ o utworzeniu i likwidacji Szkoty podejmuje Rektor po zaopiniowaniu przez Senat.

§2

Struktura organizacyjna Szkoly

Szkotg kieruje Dyrektor, ktory jest bezposrednim przetozonym doktorantow.

Funkcj¢ Dyrektora moze petni¢ nauczyciel akademicki z tytulem profesora
lub ze stopniem doktora habilitowanego.

Dyrektora powotuje Rektor na okres kadencji Senatu, po zaopiniowaniu przez Senat.
Dyrektora odwotluje Rektor.

Organem opiniodawczo-doradczym Dyrektora jest Rada.

Radg tworza Dyrektor 1 Kierownicy Dyscyplin.
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Kierownikiem Dyscypliny moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy tytut profesora

lub stopien doktora habilitowanego, reprezentujacy dang dyscypling.

Kierownika Dyscypliny powotuje i odwotuje Rektor na wniosek Dyrektora zaopiniowany

przez wtasciwg Rade Dyscypliny.

Do zadan Dyrektora nalezy:

1) koordynacja prac Rady;

2) nadzor nad catoksztalttem funkcjonowania Szkoty;

3) dbato$¢ o sprawy socjalno-bytowe doktorantow;

4) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych — Szkoty,
niezastrzezonych do kompetencji organéw Uczelni;

5) wystepowanie do wlasciwych organéw Uczelni z wnioskami dotyczacymi Szkoty;

6) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami
statutu oraz uchwalami i zarzadzeniami organéw Uczelni;

7) dysponowanie, w ramach udzielonego upowaznienia, $rodkami finansowymi
wyodrgbnionymi w planie rzeczowo-finansowym Uczelni na funkcjonowanie Szkoty;

8) rozpatrywanie zastrzezen doktorantow we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty,
niezastrzezonych do kompetencji organéw Uczelni;

9) wyrazanie zgody na odbywanie przez doktorantdéw stazy i prowadzenie badan
w instytucjach naukowych poza Uczelnig;

10) opracowywanie Regulaminu Szkoty;

11) opracowywanie i po zatwierdzeniu przez Senat Uczelni, podawanie do publicznej
wiadomosci zasad rekrutacji do Szkoty;

12) opracowywanie programu ksztatcenia w Szkole, w tym programu praktyk
zawodowych;

13) wspotpraca z Radami Dyscyplin w zakresie ksztalcenia doktorantow;

14) wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia
doktorantows;

15) wspolpraca z samorzadem doktorantow;

16) zatwierdzanie obsady kadrowej realizujacej program ksztalcenia;

17) przygotowywanie sprawozdania rocznego z dziatalno$ci Szkoty za rok akademicki,
ktore jest sktadane Rektorowi do konca grudnia kazdego roku kalendarzowego;

18) przygotowywanie raportu samooceny w jezykach polskim i angielskim na potrzeby
ewaluacji jakoS$ci ksztalcenia;

19) wprowadzanie, aktualizowanie, archiwizowanie oraz usuwanie danych
w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”
dotyczacych doktorantéw ksztatcacych sie w Szkole;

20) nadzor nad dokumentowaniem przebiegu ksztalcenia.

Do obowigzkéw Rady nalezy opracowanie:

1) zasad rekrutacji do Szkoty;

2) regulaminu Szkoty;

3) programu ksztalcenia, w tym programu praktyk zawodowych Szkoty;

4) wytycznych oraz zasad przygotowania indywidualnego planu badawczego
doktorantéw Szkoty;
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5) sposobu i zasad przeprowadzania oceny Srodokresowej doktorantow Szkoty,
opracowanych przez Dyrektora;

6) kandydatow do komisji przeprowadzajacej ocene srodokresowa doktorantow Szkoty;

7) raportu samooceny na potrzeby ewaluacji jakosci ksztatcenia w Szkole;

8) sprawozdania rocznego z dziatalno$ci Szkoty;

9) limitu miejsc w Szkole w poszczegdlnych dyscyplinach.

Do obowigzkéw Kierownikéw Dyscyplin nalezy:

1) proponowanie sktadu komisji rekrutacyjnych;

2) wspoélpraca z Dyrektorem w zakresie wyznaczania promotora, promotorow
lub promotora pomocniczego;

3) proponowanie obsady kadrowej w ramach dyscyplin;

4) organizowanie realizacji programu ksztatcenia doktorantoéw w danej dyscyplinie;

5) bezposredni nadzor nad biezacym procesem ksztatcenia w danej dyscyplinie;

6) zapewnianie warunkow do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej, obejmujacej badania
naukowe 1 prace rozwojowe;

7) wspieranie aktywnosci grantowej oraz mobilnosci krajowej i migdzynarodowe;j
doktorantow;

8) proponowanie sktadu komisji przeprowadzajgcej ocene srodokresowa doktorantow;

9) opiniowanie sprawozdania doktoranta z postgpdw w pracy naukowej za rok
akademicki;

10) przedstawianie Radzie corocznego sprawozdania w zakresie ksztalcenia w danej
dyscyplinie naukowej;

11) nadzér nad dokumentowaniem przebiegu ksztatcenia w danej dyscyplinie.

Wytacznym reprezentantem ogdtu doktorantow Uczelni jest samorzad doktorantow.

§3

Rekrutacja

Do Szkoty moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytul zawodowy magistra, magistra in-
zyniera albo rownorzedny, albo osoba, o ktdrej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy.
Harmonogram rekrutacji ustala Dyrektor.

Zasady rekrutacji do Szkoty okresla Senat Uczelni 1 s3 one wraz z harmonogramem oraz
programem ksztalcenia podawane do wiadomos$ci publicznej na stronie internetowej
Szkoty nie pdzniej niz pie¢ miesigcy przed rozpoczeciem rekrutacji.

Limity miejsc w Szkole w poszczegdlnych dyscyplinach na dany rok akademicki ustala
Rektor na wniosek Dyrektora po zaopiniowaniu przez Rade Dyscypliny.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty, sa zobowigzani w terminie przewidzia-
nym w harmonogramie rekrutacji ztozy¢ dokumenty wymienione w zataczniku nr 1.
Czynno$ci zwiazane z rekrutacja przeprowadzajg komisje rekrutacyjne powotywane przez
Rektora na wniosek Kierownika Dyscypliny 1 zaopiniowane przez Dyrektora na okres jed-
nego roku, niezaleznie dla kazdej dyscypliny, w ktorej prowadzone jest ksztalcenie
w Szkole.

W sktad komisji rekrutacyjnej w danej dyscyplinie wchodzi Kierownik Dyscypliny, co naj-
mniej dwoch pracownikow Uczelni reprezentujacych dang dyscypline, posiadajacych tytut
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profesora lub stopien doktora habilitowanego (z grupy pracownikéw badawczych lub ba-
dawczo-dydaktycznych) oraz przedstawiciel samorzadu doktorantow (w charakterze ob-
serwatora). Do prac moga by¢ zaproszeni eksperci z dyscyplin (z glosem doradczym).
Rozstrzygnigcie w sprawie przyjecia kandydatéw do Szkoty podejmuje wtasciwa komisja
rekrutacyjna.

Przyjecie do Szkoty nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.

Odmowa przyjecia do Szkoly nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
administracyjnej przystuguje odwotanie w formie wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy przez komisje¢ rekrutacyjng. Decyzja komisji rekrutacyjnej rozpatrujacej odwota-
nie kandydata jest ostateczna.

Wyniki konkursu rekrutacyjnego sa jawne.

Jednocze$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole.

Osoba przyjeta do Szkoty rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta z chwilg
ztozenia $lubowania.

§4

Organizacja procesu ksztalcenia

Ksztatcenie doktorantow w Szkole przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.
Ksztatcenie doktorantow w Szkole odbywa si¢ w formie stacjonarnej 1 trwa 4 lata
(8 semestrow).

Za ksztalcenie doktorantow w Szkole nie pobiera si¢ opfat.

Ksztalcenie doktorantdow w Szkole jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia
oraz indywidualnego planu badawczego.

Program ksztatcenia zatwierdza Senat Uczelni z zachowaniem wymogu zasi¢gnigcia opinii
samorzadu doktorantow.

Program ksztalcenia obejmuje blok przedmiotéw obowigzkowych charakterystycznych dla
dyscyplin oraz blok przedmiotéw fakultatywnych wspomagajacych tematyke doktoratu.
Program ksztalcenia moze przewidywa¢ odbywanie praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaj¢¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajacym
60 godzin dydaktycznych rocznie. O liczbie godzin praktyki doktorantow decyduje
Kierownik Dyscypliny w porozumieniu z dziekanem wydzialu. Praktyka zawodowa jest
zaliczana przez kierownika dyscypliny.

Realizacja programu ksztalcenia prowadzi do osiggniecia efektoéw ksztalcenia
uwzgledniajacych ogdlne charakterystyki efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie
8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r., poz. 226) oraz w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.

Szczegodtowy program zajg¢ na dany semestr jest podawany do wiadomosci doktorantow
przez Dyrektora na stronie internetowej Szkoty.

Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badawczy uwzgledniajacy zadania podane w zataczniku nr 4 i sktada go do Dyrektora
za posrednictwem Kierownika Dyscypliny najp6zniej w terminie 12 miesigcy od dnia
rozpoczecia ksztatcenia.
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W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego indywidualny plan badawczy jest
sktadany po zaopiniowaniu przez promotora pomocniczego.

W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantow w danej dyscyplinie, Uczelnia
zapewnia doktorantom przygotowujacym w tej dyscyplinie rozprawe doktorska mozliwosé
kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskiej w tej dyscyplinie.

W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzacej ksztalcenie w danej dyscyplinie,
Uczelnia pokrywa osobom, ktére utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztalcenia, koszty
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

§5

Tok ksztalcenia

Okresem oceny doktoranta jest rok akademicki. Rok akademicki dzieli si¢ na 2 semestry
zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Rektora.

Egzaminy i zaliczenia z przedmiotow objetych programem ksztatcenia koncza si¢ wysta-
wieniem oceny, chyba ze program ten przewiduje inaczej. Wyniki egzaminow i zaliczen sa
oglaszane w USOS.

Zaliczenie zaje¢¢ jest dokonywane na podstawie kontroli wynikéw uzyskanych przez dok-
toranta w trakcie semestru, pozwalajacej oceni¢ stopien osiggnigcia poszczegolnych efek-
tOw uczenia si¢.

Zaliczenie zaje¢ dydaktycznych niekonczacych si¢ egzaminem oraz ewentualne poprawy
zaliczenia powinny by¢ dokonane przed rozpoczgciem sesji egzaminacyjnej. Wyjatek sta-
nowig wyklady konczace si¢ zaliczeniem — ich poprawa moze odbywac si¢ w czasie sesji
egzaminacyjne;.

Oceny z egzaminow i zaliczen wystawia si¢ wedtug nastepujacej skali:

bardzo dobry — 5,0; dobry plus — 4,5; dobry — 4,0; dostateczny plus — 3.5;
dostateczny — 3,0; niedostateczny — 2,0.

Ocena z przedmiotu stanowi S$rednig arytmetyczng wszystkich ocen uzyskanych

z poszczegllnych form jego zajec.

Doktorantowi przystuguje prawo do sktadania jednego egzaminu poprawkowego z kaz-
dego przedmiotu. W stosunku do doktoranta, ktory z egzaminu poprawkowego otrzymat
ocen¢ niedostateczng, Dyrektor moze podja¢ decyzje o skierowaniu go na powtdrzenie
przedmiotu.

Doktorant, ktory nie zgltosit si¢ na egzamin/zaliczenie w terminie przewidzianym w har-
monogramie 1 nie usprawiedliwit nieobecno$ci w ciggu 3 dni od terminu egzaminu/zali-
czenia — traci ten termin. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na egzaminie/zaliczeniu jest
réwnoznaczna z wystawieniem oceny niedostatecznej z egzaminu/zaliczenia.

Doktorant, ktory zgtasza zastrzezenia do prawidtowosci przeprowadzonego egzaminu/za-
liczenia, ma prawo ztozy¢ do Dyrektora, w ciggu 3 dni od terminu ogloszenia jego wyni-
kow, umotywowany wniosek o przeprowadzenie egzaminu/zaliczenia komisyjnego.
Dyrektor moze zarzadzi¢ egzamin komisyjny/zaliczenie komisyjne, ktére powinno odby¢
si¢ w ciggu siedmiu dni roboczych od dnia zloZenia przez doktoranta stosownego wniosku.
Egzamin komisyjny/zaliczenie komisyjne odbywa si¢ przed powotang przez Dyrektora,
na wniosek Kierownika Dyscypliny, komisja w nastepujacym skladzie:
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1) przewodniczacy komisji — ekspert z okreslonej dyscypliny, bedgcy nauczycielem aka-
demickim posiadajacym tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego;

2) dwoch egzaminatorow — specjalistow z przedmiotu objgtego egzaminem/zaliczeniem
lub przedmiotu pokrewnego;

3) w roli obserwatora moze uczestniczy¢ promotor doktoranta oraz, na wniosek dokto-
ranta, wskazana przez niego osoba.

Na wniosek doktoranta, ktory na egzaminie/zaliczeniu komisyjnym uzyskat ocen¢ niedo-

stateczng, Dyrektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii promotora, podejmuje decyzje o za-

liczeniu przedmiotu w trybie indywidualnym.

Decyzj¢ o rejestracji na kolejny rok podejmuje Dyrektor na podstawie sprawozdania z po-

stepOw w pracy naukowej i opinii promotora.

Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srodokresowej;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie ba-
dawczym,;

3) rezygnacji z ksztalcenia.

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezadowalajacego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

2) niewywigzywania si¢ z obowigzkow, o ktorych mowa w art. 207 ustawy.

Skreslenie z listy doktorantow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej Rektora.

Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§6
Sposob wyznaczania i zmiany promotora,
promotorow lub promotora pomocniczego

Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez:

1) promotora lub promotorow albo

2) promotora i promotora pomocniczego.

Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca:

1) tytul profesora lub

2) stopien doktora habilitowanego albo

3) osoba nieposiadajaca stopnia doktora habilitowanego lub tytulu profesora, ktora jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli Senat Uczelni uzna,
ze osoba ta posiada znaczace osiggnig¢cia w zakresie zagadnien naukowych, ktorych
dotyczy rozprawa doktorska.

Promotorem pomocniczym moze by¢ powolana osoba posiadajaca stopien naukowy

doktora.

Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:

1) byta promotorem 4 doktorantoéw, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny §rodokresowej, lub

2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej
2 osoby ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji.
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Nauczyciel akademicki Uczelni nie moze bez uzasadnionej przyczyny uchyli¢ si¢

od petnienia funkcji promotora, promotora pomocniczego, recenzenta w postepowaniu

w sprawie nadania stopnia doktora, a takze funkcji recenzenta, o ktorym mowa w art. 238

ust. 2 ustawy.

Doktorant w terminie do 30 dni od dnia podjecia ksztalcenia wystepuje do Rady

Dyscypliny za posrednictwem Dyrektora z wnioskiem o wyznaczenie promotora,

promotoréw lub promotora pomocniczego (zatacznik nr 5).

Whiosek zawiera:

1) propozycje o0sob do pelnienia funkcji promotora, promotorow lub promotora
pomocniczego wraz z uzasadnieniem;

2) zgode osob wymienionych w ust 7 pkt. 1 (zatacznik nr 6).

Rada Dyscypliny bezwzgledng wickszoscig glosow, w glosowaniu tajnym podejmuje

uchwate w sprawie wyznaczenia promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego

w terminie do 3 miesi¢cy od dnia podjgcia ksztatcenia przez doktoranta.

W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystapi¢ do Rady Dyscypliny z wnioskiem

0 zmiang promotora, promotorow lub promotora pomocniczego.

Rada Dyscypliny bezwzgledna wigkszoscia gltoséw, podejmuje w glosowaniu tajnym

uchwale w sprawie zmiany promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego.

§7

Sposob przeprowadzania oceny Srodokresowej

Ocena s$rodokresowa jest przeprowadzana w polowie okresu ksztalcenia okre§lonego
w programie ksztalcenia.

Ocenie srédokresowej podlega realizacja indywidualnego planu badawczego doktoranta,
w szczeglOlnosci  terminowos¢ 1 jakos¢ wykonywania zadan  wynikajacych
z harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskie;j.

Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana przez komisje ds. oceny $rodokresowej
doktorantow w danej dyscyplinie, w sktad ktorych wchodza 3 osoby, w tym 1 osoba spoza
Uczelni posiadajaca tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie,
w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska.

Komisje, o ktorych mowa w ust. 3 powotuje Dyrektor na wniosek Kierownikéw Dyscyplin,
zaopiniowany przez wlasciwe Rady Dyscyplin.

Promotor 1 promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisji.

Osobie wchodzacej w sklad komisji, zatrudnionej poza Uczelnia, przystuguje
wynagrodzenie w wysokos$ci 20% wynagrodzenia profesora.

Ocena $rodokresowa odbywa si¢ przed komisjg, na podstawie autoreferatu doktoranta
prezentujacego postep prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej oraz dyskus;ji.
Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

§8

Warunki przedluzania terminu zlozenia rozprawy doktorskiej



Dyrektor moze na wniosek doktoranta przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskiej,
ustalony w indywidualnym planie badawczym, nie diluzej jednak niz o 2 lata,
w szczegolnych okoliczno$ciach:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wystapienia nieprzewidywalnych zdarzen losowych;

czasowej niezdolnosci do odbywania ksztatcenia spowodowanej choroba;

posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;
koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do czwartego roku zycia
lub dzieckiem o orzeczonej niepelnosprawnosci;

koniecznosci prowadzenia dlugotrwatych badan naukowych lub twdrczosci
artystyczne;j.

Whiosek o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej zawiera:

1)
2)

3)

dane doktoranta: imi¢, nazwisko oraz wskazanie semestru, na ktorym odbywa
si¢ ksztalcenie;

uzasadnienie wraz z okre$leniem przewidywanego terminu zlozenia rozprawy
doktorskie;j;

aktualizacj¢ indywidualnego planu badawczego doktoranta.

Do wniosku dofacza sig:

1)

2)

opini¢ promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego — w przypadku, o ktorym
mowa w ust 1 pkt 6 Regulaminu albo

dokument uzasadniajgcy przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej —
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 5 Regulaminu.

§9

Prawa i obowigzki doktoranta

Doktorant ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

posiadania legitymacji doktoranta;

otrzymywania stypendium doktoranckiego;

ubiegania si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim Uczelni;

ubiegania si¢ o zakwaterowanie matzonka lub dziecka w domu studenckim Uczelni,
na zasadach ustalonych w odrgbnych przepisach;

przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym 8 tygodni w roku;
zawieszenia ksztalcenia na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego
oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. 22019 r. poz. 1040, z p6zn. zm.);

zrzeszania si¢ w organizacjach lub stowarzyszeniach doktorantéw w Uczelni;

opieki naukowej promotora lub promotorow w zakresie przygotowania rozprawy
doktorskiej;

zmiany promotora lub promotoréw w uzasadnionych przypadkach;

10) zmiany indywidualnego planu badawczego w uzasadnionych przypadkach;

11) korzystania z laboratoriow, sprzetu i aparatury naukowo-badawczej oraz ze zbiorow

bibliotecznych 1 zasoboéw informatycznych w zakresie niezbednym do realizacji



programu ksztatcenia, indywidualnego planu badawczego 1 przygotowania rozprawy
doktorskiej, na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

12) wsparcia w przygotowywaniu wnioskow grantowych;

13) odbywania stazy naukowych;

14) ubiegania si¢ o uzyskanie kredytu studenckiego na warunkach okre§lonych
w odrebnych przepisach.

Doktorant jest obowigzany do:

1) postepowania zgodnie ze ztozonym Slubowaniem;

2) postepowania zgodnie z kodeksem etyki doktoranta;

3) przestrzegania postanowien niniejszego regulaminu, regulaminu zarzadzania prawami
autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami wlasnosci przemystowej i zasad
komercjalizacji oraz korzystania z infrastruktury badawcze;j;

4) sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztalcenia oraz indywidualnego
planu badawczego;

5) wudziatu w zajg¢ciach wynikajacych z programu ksztatcenia;

6) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaj¢¢ lub uczestniczenia
wich prowadzeniu, w wymiarze ustalonym w programie ksztalcenia; umowe
o prowadzenie nieplatnej obowiazkowej praktyki dydaktycznej doktorantow zawiera
zatgcznik nr 7;

7) skladania sprawozdania rocznego wraz z opinig promotora z przebiegu realizacji
programu ksztalcenia oraz z rezultatow i postepoéw prac ujetych w indywidualnym
planie badawczym (zatacznik nr 8); sprawozdanie za poprzedni rok akademicki sktada
si¢ do konca pazdziernika kazdego roku kalendarzowego;

8) skfadania os$wiadczenia na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej,
upowazniajacego uczelni¢ do wykazania osiggnig¢ naukowych/artystycznych
w ramach dyscypliny, w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska, albo
w jednej z dyscyplin zawierajacych si¢ w dziedzinie, w ktorej jest przygotowywana
rozprawa doktorska;

9) posiadania elektronicznego identyfikatora naukowca zgodnego z migdzynarodowymi
standardami;

10) sprawozdawania osiagnie¢ naukowych/artystycznych, ktore powstaty w zwigzku
z odbywaniem ksztalcenia w Szkole na potrzeby ewaluacji jako$ci dziatalnosci
naukowej;

11) sprawozdawania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”;

12) przestrzegania zasad i przepisOw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy;

13) bezzwlocznego powiadomienia Dyrektora o zmianie nazwiska i adresu, a takze
o zmianie innych wymaganych przez uczelni¢ danych.

§10
Stypendium doktoranckie

10



10.

11.
12.

Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora w zadnej dyscyplinie otrzymuje stypendium

doktoranckie przyznane przez Rektora.

Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w Szkole nie moze przekroczy¢

4 lat.

Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia oraz okresu

gdy Szkota nie prowadzita ksztalcenia w danej dyscyplinie.

Wysoko$¢ miesigcznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej:

1) 37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktorym zostata przeprowadzona ocena
srodokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesora— po miesigcu, w ktorym zostala przeprowadzona ocena
srédokresowa.

Wysoko$¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ uzalezniona od osiagni¢¢ doktoranta.

W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego

stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym

ze przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesiecznego stypendium
doktoranckiego, o ktorej mowa w ust. 4, przyslugujacego w dniu ztozenia wniosku

0 zawieszenie.

Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawno$ci, orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktdrym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426, z p6zn. zm.), otrzymuje stypendium

doktoranckie w wysokosci zwigkszonej o 30% kwoty wskazanej w ust. 4 pkt 1.

Doktorant, ktory ztozyt rozprawe doktorska w terminie wcze$niejszym niz termin

ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium

doktoranckie do dnia, w ktorym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dluzej
niz przez 6 miesigcy.

Stypendium doktoranckie wyptaca Uczelnia.

Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.

Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, finansowanego z programu lub konkursu
ogltoszonego przez NAWA, NCBiR, NCN Ilub miedzynarodowego konkursu
na realizacj¢ projektu badawczego;

2) na czas realizacji projektu badawczego lub dydaktycznego finansowanego:

a) ze $rodkoéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;j,
b) przez inny podmiot przyznajacy grant;

3) po ocenie srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajacym potowe pelnego wymiaru czasu pracy
wysokos$¢ stypendium wynosi 40% wysokosci miesiecznego stypendium, o ktorej
mowa w ust. 4 pkt 2;

4) ktoéremu nie przyshuguje stypendium doktoranckie.

Stypendium moze by¢ przyznane doktorantowi przez jednostke samorzadu terytorialnego.

Stypendium naukowe moze by¢ przyznane doktorantowi przez osobe fizyczng lub osobe

prawng niebgdaca panstwowa ani samorzadowg osobg prawna.

11



§ 11
Sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia

Szkota doktorska prowadzi dokumentacje przebiegu ksztatcenia.

Doktorantowi nadaje si¢ kolejny, w ramach uczelni, numer albumu.

Do albumu doktoranta wpisuje si¢ nastepujace dane dotyczace doktoranta

1) numer albumu;

2) date rozpoczecia ksztatcenia w Szkole;

3) imiona i nazwisko;

4) dat¢ i miejsce urodzenia;

5) numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwe i numer dokumentu potwierdzaja-
cego tozsamos¢ oraz nazw¢ panstwa, ktore go wydato;

6) informacje o dokumencie stanowigcym podstawe ubiegania si¢ o przyjecie do Szkoty:
nazwe uczelni, numer oraz dat¢ i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studidow;

7) dyscypling;

8) rok studiow, na ktory zostal przyjety;

9) datg i przyczyng opuszczenia Szkoty.

Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.

W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sie:

1) ankiete osobowg doktoranta (zatgcznik nr 9);

2) dokumenty wymagane od kandydata (zatacznik nr 1);

3) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do Szkoty;

4) podpisany przez doktoranta akt Slubowania;

5) potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta, a takze jej duplikatow;

6) karty okresowych osiggnig¢ doktoranta;

7) dokument oceny Srodokresowe;j;

8) decyzje dotyczace przebiegu ksztalcenia.

Karty okresowych osiggnig¢ doktoranta zawierajg:

1) imiona i nazwisko doktoranta;

2) numer albumu;

3) imiona i nazwisko oraz tytut, stopien naukowy lub stopien w zakresie sztuki, lub tytut
zawodowy osoby przeprowadzajacej egzamin lub zaliczenie;

4) nazwy zaj¢é, w tym praktyk, w semestrze lub w roku;

5) okreslenie formy weryfikacji osiggnie¢ doktoranta uzyskanych w ramach zaje¢ w da-
nym semestrze lub roku;

6) uzyskang oceng;

7) date i podpis osoby przeprowadzajacej egzamin lub zaliczenie.

Przed zlozeniem rozprawy doktorskiej, promotor wydaje opini¢ stwierdzajaca, zZe roz-

prawa doktorska spetnia wymagania okre$lone w art. 187 ustawy.

Ksztalcenie doktoranta w Szkole konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskiej spetniajace;

wymagania okre§lone w art. 187 ustawy.

Zakonczenie ksztatcenia doktoranta odnotowuje si¢ w albumie doktoranta.

§12
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Postanowienia koncowe

Integralng czescig Regulaminu sg nastepujace zataczniki:

1) dokumenty wymagane od osoby ubiegajacej si¢ o przyjecie do Szkoly Doktorskiej
(zalacznik nr 1);

2) kwestionariusz osobowy wraz z 2 zdjeciami (zatgcznik nr 2);

3) karta informacyjna (zatgcznik nr 3);

4) indywidualny plan badawczy (zatacznik nr 4);

5) wniosek o wyznaczenie promotora / promotoréw (zalgcznik nr 5);

6) zgoda promotora (zalacznik nr 6);

7) umowa o prowadzenie nieplatnej obowigzkowej praktyki dydaktycznej doktorantow
(zatacznik nr 7);

8) sprawozdanie roczne z postepéw w pracy naukowej (zatgcznik nr 8);

9) ankieta osobowa doktoranta (zatgcznik nr 9).

13



Zat. nr 1 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Dokumenty wymagane od osoby ubiegajacej sie o przyjecie
do Szkoly Doktorskiej

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej Politechniki Biatostockiej, sg zobo-
wigzani w terminie przewidzianym w harmonogramie rekrutacji ztozy¢ nast¢pujace dokumenty:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej;

kwestionariusz osobowy wraz z 2 zdjgciami (zatacznik nr 2);

kart¢ informacyjng (zatacznik nr 3);

odpis dyplomu magistra, magistra inzyniera lub réwnorzgdnego. Dyplom kandydata
z kraju, z ktérymi Polska nie ma podpisanej umowy o uznawalno$ci stopni i tytulow
podlega nostryfikacji;

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do podjecia ksztatcenia w Szkole Dok-
torskiej;

w przypadku cudzoziemcoéw certyfikat z jezyka polskiego na poziomie przynajmniej B1
(zgodnie z zatacznikiem do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 19 stycznia 2018 r. w sprawie szczegblowego trybu i warunkoéw przeprowadzania
czynnos$ci w przewodzie doktorskim, w postgpowaniu habilitacyjnym oraz w postepowa-
niu o nadanie tytutu profesora).



Zat. nr 2 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Politechnika Biatostocka

Kwestionariusz osobowy kandydata do Szkely Doktorskiej
A. Dane identyfikacyjne i adres

Imi¢/imiona:

Nazwisko:

Data urodzenia:

Obywatelstwo:

Aktualny adres korespondencyjny

Telefon™:

E-mail*:

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie przez Politechnike Biatostockq moich
danych osobowych w postaci numeru telefonu oraz adresu e-mail, na potrzeby kontaktu w

zwiqzku z postgpowaniem rekrutacyjnym do szkoly doktorskiej.

data i podpis kandydata

B. Wyksztalcenie
Posiadany stopiefn/tytut zawodowy lub naukowy:

Specjalnos¢:

Nazwa ukonczonej szkoly wyzszej:

Data uzyskania dyplomu:

C. Wyksztalcenie uzupelniajace, w tym studia podyplomowe, kursy i szkolenia
Prosz¢ poda¢ nazwe kursu/szkolenia, nazwe organizatora oraz termin odbycia Stu-

diow/kursu/szkolenia, podac¢ ewentualnie uzyskane w ten sposob dodatkowe uprawnienia.




D. Osiagniecia o charakterze naukowym i zawodowym
Czynny udzial w seminariach i konferencjach naukowych, lista publikacji (moze by¢ zalgczona

do kwestionariusza), inne osiggniecia o charakterze naukowym i zawodowym.

Miejsce i data Podpis kandydata

Informacja Administratora — zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej RODO)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Biatostocka, ul. Wiejska 45A, 15-351 Bia-
lystok, tel.: 85 746 90 00, https://www.pb.edu.pl (dalej Uczelnia).

2. Administrator, zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie
Pani/Pan kontaktowa¢ za pomocg poczty elektronicznej pod adresem: iod@pb.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji do szkoty doktorskiej Po-
litechniki Biatostockiej - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. €) oraz w celach kontaktowych w zwigzku z rekrutacjq
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a).

4. Qdbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty uprawnione na podstawie przepiséw
prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow prawa,
w szczegdlnosci zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizaci.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, oraz z zastrzezeniem przepisow prawa
przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) sprostowania danych,

b) usunigcia danych,

C) ograniczenia przetwarzania danych,

d) przenoszenia danych,

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

f)  wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza powszechnie obowigzujace przepisy w tym
zakresie,

g) wycofania udzielonej zgody, z zastrzezeniem, ze cofnigcie zgody nie bedzie wptywac¢ na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed wycofaniem.

Realizacja wyzej wymienionych praw odbywa sie poprzez zlozenie pisemnego podania

do Uczelni.

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze jest niezbedne do udziatu w po-
stepowaniu rekrutacyjnym. Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci wziecia
udziatu w postepowaniu.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani



https://www.pb.edu.pl/
mailto:iod@pb.edu.pl

profilowania, o ktorym mowa w art. 22 rozporzadzenia.



Zat. nr 3 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB
Politechnika Bialostocka

Karta informacyjna kandydata do Szkely Doktorskiej

A. Dane identyfikacyjne i adres

Imi¢/imiona:
Nazwisko:

Data urodzenia:

Obywatelstwo:

Adres do korespondencji:

B. Informacje dotyczace szkoly doktorskiej
Planowana tematyka rozprawy doktorskiej:

Dyscyplina naukowa

C. Oswiadczenie kandydata

Oswiadczam, Ze znane s3 mi postanowienia zawarte w nastepujacych aktach prawnych:
1. Regulamin Szkoty Doktorskiej PB.

2. Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej PB.

3. Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej PB.

Miejscowosé i data Podpis kandydata



Zat. nr 4 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Politechnika Biatostocka

1)
2)
3)

Indywidualny plan badawczy doktoranta okresla:

harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej;

termin ztozenia rozprawy doktorskiej;

termin ztozenia co najmniej 1 artykulu naukowego w Czasopi$mie naukowym lub
w recenzowanych materiatach z konferencji migdzynarodowej, ktore w roku opubli-
kowania artykulu w ostatecznej formie byty ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. poz.1668,
z p6zn. zm.), lub 1 monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktore w roku
opublikowania monografii w ostatecznej formie bylo ujete w wykazie sporzadzonym
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. p0z.1668,
z p6zn. zm.), albo rozdziatu w takiej monografii.

Indywidualny plan badawczy doktoranta moze okresla¢ dodatkowo:

1)
2)

3)
4)

planowane uczestnictwo w konferencji naukowej - krajowej lub migdzynarodowej;
przygotowanie i ztozenie wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej agencji
finansujacej dziatalno$¢ naukowa w drodze konkursowej;

udziat we wspotorganizowaniu konferencji naukowej krajowej lub migdzynarodowej;
odbycie co najmniej trzymiesigcznego stazu naukowego w krajowej lub zagranicznej
instytucji naukowej.



Zat. nr 5 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Tytut zawodowy, imi¢ i nazwisko doktoranta Szkoty Doktorskiej, nr albumu, dyscyplina

RADA DYSCYPLINY

WNIOSEK O WYZNACZENIE PROMOTORA / PROMOTOROW

Zwracam si¢ z uprzejmg prosbga o wyznaczenie osoby, ktora bedzie petnita role promo-

tora.  Propozycje  ponizszych  promotoroOw/promotora  uzasadniam  .............

Dane osobowe promotora:

Imi¢/imiona i1 nazwisko:

Tytut i/lub stopien naukowy:

Nazwa jednostki organizacyjnej:

Dane osobowe promotora pomocniczego:

Imig¢/imiona i nazwisko:

Tytut i/lub stopien naukowy:

Nazwa jednostki organizacyjnej:

Miejscowos¢ i data Podpis doktoranta Szkoty Doktorskiej



Zat. nr 6 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Politechnika Biatostocka
Zgoda promotora/promotoréow lub promotora pomocniczego

A. Dane osobowe promotora:
Imi¢/imiona 1 nazwisko:

Tytut i/lub stopien naukowy:

Nazwa jednostki organizacyjnej:

B. Oswiadczenie
Wyrazam zgode na pehienie funkcji promotora doktoranta

w zakresie dyscypliny naukowej

Oswiadczam, ze spetniam wymogi ustawowe do petnienia funkcji promotora, a w szczegdlnosci

w okresie ostatnich 5 lat:

1) nie bylem promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny Srodokresowej, lub

2) nie sprawowatem opieki nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiega-
Jjace sig o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktorych mowa w art.
191 ust. 1

Miejscowosé i data Podpis promotora

C. Dane osobowe promotora pomocniczego:
Imig¢/imiona i nazwisko:

Tytut 1/lub stopien naukowy:

Nazwa jednostki organizacyjnej:

D. Oswiadczenie
Wyrazam zgode na pehlienie funkcji  promotora  pomocniczego  doktoranta

w zakresie dyscypliny naukowej

Oswiadczam, ze spetniam wymogi ustawowe do petnienia funkcji promotora pomocniczego, a w
szczegolnosci w okresie ostatnich 5 lat:
1) nie bylem promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow z powodu



negatywnego wyniku oceny Srodokresowej, lub

2) nie sprawowatem opieki nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiega-
Jjgce sie o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktorych mowa w art.
191 ust. 1

Miejscowosé i data Podpis promotora pomocniczego



Zat. nr 7 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Umowa o prowadzenie
nieplatnej obowiazkowej praktyki dydaktycznej doktorantow

Dnia ...ooovviiiii pomigdzy Politechnika Biatostocka w Biatymstoku, ul. Wiejska 45 A,
zwang dalej ,,Uczelnig” reprezentowang przez:

R0 3410374 01 14 T

zostata zawarta umowa nast¢pujacej tresci:

Lo Pan/Paml ....ououni it
przeprowadzi w ramach obowigzkowej praktyki dydaktycznej
W OKIESIC O ...vviuiniiiii e dO o
zajecia dydaktyczne wymienione w ,,Wykazie”, stanowigcym zatacznik do niniejszej umowy, w tym zwigzane
z realizacjg przedmiotu kolokwia, zaliczenia, egzaminy i konsultacje.
Laczny wymiar godzin dydaktycznych do wykonania: .........
Za godzing dydaktyczng przyjmuje si¢ 45 minut zaje¢ wedtug ustalonego planu.
Zajecia dydaktyczne bedg wykonywane w siedzibie Uczelni.

Nadzér dydaktyczny i organizacyjny nad realizacja praktyki dydaktycznej sprawuje Dziekan Wydziatu.

Uczelnia zapewnia doktorantowi $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, o ile charakter

wykonywanych zaje¢ dydaktycznych bedzie tego wymagatl.
Doktorant o§wiadcza, ze zna przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy i zobowiazuje si¢ do:

1) przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych w sposob zgodny z tymi przepisami,

2) dbania o nalezyty stan mienia Uczelni oraz o porzadek i fad w miejscu odbywania praktyki,

3) stosowania wystepujacych w miejscu odbywania praktyki dostepnych $rodkéw ochrony zbiorowej oraz
srodkow, o ktorych mowa w pkt. 4,

4) niezwtocznego zawiadomienia dziekana o zauwazonym w miejscu wykonywania zaje¢ dydaktycznych wy-
padku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzezenia osob znajdujacych si¢ w rejonie za-
grozenia o grozacym im niebezpieczenstwie.

Przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych zrealizowanych na podstawie niniejszej umowy potwierdza dziekan.

Potwierdzenie odbycia praktyki stanowi jeden z warunkéw zaliczenia roku i rejestracji doktoranta na kolejny
rok.

Doktorant Dyrektor Szkoty Doktorskiej



Zatacznik do ,,Umowy” zdnia.................oeeenne

Wykaz zaje¢ dydaktycznych
wykonanych w ramach nieplatnej obowiazkowej praktyki dydaktycznej doktorantow Politech-
niki Bialostockiej

Liczba godzin zaje¢¢ dydaktycz-
Semestr S
Kierunek studiow nych/Forma zaje¢:

Lp. Nazwa przedmiotu
P P rodzaj studiéw

¢wiczenia, laboratorium, projekt, pra-
cownia specjalistyczna *

RAZEM

*wlasciwe wpisad

ik Wit Dyrektor Sszb,DoktorSk.ej




Zat. nr 8 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Politechnika Biatostocka
dyscyplina naukowa

Sprawozdanie doktoranta z postepoéw w pracy naukowej za rok akademicki
20....... 120........

CZESC I - WYPELNIA DOKTORANT

Imi¢/imiona:

Nazwisko:

Dyscyplina naukowa:

Rok studiow:

Promotor/promotor pomocniczy:

Jednostka organizacyjna

1. Zrealizowane zadania badawcze wedlug indywidualnego planu badawczego:

2. Udziatl w seminariach i konferencjach (referaty zarejestrowane w bazie biblioteki Politech-
Niki Biatostockiej)
a) seminaria, konferencje o zasiggu migdzynarodowym, referat w jezyku angielskim (autorzy,
tytut referatu, nazwa konferencji, miejsce, rok, strony):
b) seminaria, konferencje o zasiggu krajowym lub konferencje o zasiggu migdzynarodowym z
referatem w jezyku innym niz angielski (autorzy, tytul referatu, nazwa konferencji, miejsce,
rok, strony)

3. Wydane publikacje lub publikacje przyjete do druku
(wydane publikacje zarejestrowane w bazie bibliozeki Politechniki Biafostockiej)
autorzy, tytut publikacji, petna nazwa czasopisma, rok wydania, vol. (tom), N(numer), P(strony).

4. Patenty
a) patent udzielony przez Urzad Patentowy RP na wynalazek, ktory zostal zastosowany (na
podstawie dokumentu potwierdzajgcego udzielenie patentu)
autorzy, nazwa patentu




b) patent udzielony przez Urzad Patentowy RP
(autorzy, nazwa patentu na podstawie dokumentu potwierdzajqcego udzielenie patentu)

C) zlozenie wniosku o udzielenie patentu w Urzedzie Patentowym RP
(na podstawie dokumentu potwierdzajgcego przyjecie wniosku)
autorzy, nazwa zgtoszenia

5. Projekty naukowo — badawcze
a) kierownik projektu naukowo — badawczego (na podstawie dokumentu potwierdzajgcego
kierowanie projektem)

b) wykonawca projektu naukowo — badawczego (na podstawie dokumentu potwierdzajg-
cego wykonywanie projektu)

€) zlozenie wniosku o finansowanie projektu naukowo — badawczego (na podstawie doku-
mentu potwierdzajqcego ztozenie wniosku)

Oswiadczam, iz zadania badawcze wymienione w punktach 1-5 zwigzane sq z tematykq mojej pracy dok-
torskiej

(podpis doktoranta)

(miejscowos¢, data)




CZESC I1. WYPEENIA PROMOTOR NAUKOWY

Opinia promotora naukowego zawiera:
1. Opis etapu harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskiej.

2. Ocena dorobku publikacyjnego i patentowego doktoranta

3. Udziat w konferencjach naukowych.

4. Udziat we wspolorganizowaniu konferencji naukowych.

5. Udziat w stazach naukowych.

6. Ocena realizacji programu ksztatcenia

7. Zaawansowanie przygotowania rozprawy doktorskiej: ............ %.

(data i podpis promotora)

*niepotrzebne skresli¢

CZESC III. WYPEENIA KIEROWNIK DYSCYPLINY

1. Przedmioty wyznaczone w programie ksztalcenia:




oad

« goowe

oogoad

ooo#s

zaliczone
niezaliczone

Zadania wskazane w indywidulanym planie badawczym
zrealizowane

czesciowe zrealizowane

niezaliczone

Postepy w przygotowaniu rozprawy doktorskiej (na podstawie opinii promotora nauko-
wego):

zadawalajgce

niezadowalajgce, nalezy zintensyfikowac prace

brak postepow

Zaangazowanie doktoranta w realizacji badan naukowych:
duze zaangazowanie

Srednie zaangazowanie

brak zaangazowania

Data i czytelny podpis
/(imienna pieczec)
Kierownika Dyscypliny




CZESC IN. WYPEENIA DYREKTOR SZKOLY DOKTORSKIEJ:

REJESTRUJE DOKTORANTA NA KOLEJNY ROK STUDIOW:

O TAK
O SKRESLAM Z LISTY DOKTORANTOW

Data i czytelny podpis
/(imienna pieczec)
Dyrektora Szkoty Doktorskiej




Zat. nr 9 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PB

Politechnika Biatostocka

Ankieta osobowa doktoranta
A. Dane identyfikacyjne i adres

Imi¢/imiona:

Nazwisko:

Imiona rodzicow

Data urodzenia:

Miejsce urodzenia:

Obywatelstwo:

Nazwa panstwa urodzenia*:
Karta Polaka: tak/nie*
Ple¢: K/IM*

Numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz

nazwe panstwa, ktore go wydato:

Aktualny adres korespondencyjny

Telefon**:

E-mail**:

Miejsce i data Podpis doktoranta

*- w przypadku cudzoziemcow
Wyrazam zgodelnie wyrazam zgody** na przetwarzanie przez Politechnike Bialostockqg moich da-
nych osobowych w postaci numeru telefonu oraz adresu e-mail, na potrzeby kontaktu w zwigzku z

ksztatceniem w szkole doktorskiej.

data i podpis doktoranta
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Informacja Administratora — zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej RODO)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Biatostocka, ul. Wiejska 45A, 15-351 Biaty-
stok, tel.: 85 746 90 00, https://www.pb.edu.pl (dalej Uczelnia).

2. Administrator, zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie
Pani/Pan kontaktowa¢ za pomoca poczty elektronicznej pod adresem: iod@pb.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ksztatcenia w szkole doktorskiej Politechniki
Biatostockiej - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz w celach kontaktowych w zwigzku z ksztatceniem na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a).

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty uprawnione na podstawie przepisdw
prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow prawa,
w szczegdlnosci zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizacii.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, oraz z zastrzezeniem przepiséw prawa przy-
stuguje Pani/Panu prawo do:

a) sprostowania danych,

b) usuniecia danych,

c) ograniczenia przetwarzania danych,

d) przenoszenia danych,

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

f)  wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza powszechnie obowigzujace przepisy w tym
zakresie,

g) wycofania udzielonej zgody, z zastrzezeniem, ze cofnigcie zgody nie bedzie wptywa¢ na zgodno$c¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed wycofaniem.

Realizacja wyzej wymienionych praw odbywa sie poprzez zioZenie pisemnego podania

do Uczelni.

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymagane przepisami prawa i jest niezbedne do podjecia
ksztatcenia w szkole doktorskiej Politechniki Biatostockiej. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest
brak mozliwosci rozpoczecia ksztafcenia.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profi-
lowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzadzenia.
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