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Inauguracja Roku Akademickiego 2018/2019

Wspolna uroczystosc symbolem jednosci
biatostockiego srodowiska akademickiego

To byto historyczne wydarzenie w zyciu dwach najwiekszych uczelni publicznych

w regionie. 8 pazdziernika 2018 r. Politechnika Biatostocka i Uniwersytet w Biatymstoku
wspolnie zainaugurowaty nowy rok akademicki. Uczelnie podkreslity w ten sposab jednosc
lokalnego srodowiska akademickiego oraz starania, by razem budowac potencjat naukowy
Biategostoku.

Pamietajmy, Ze naszym wspdélnym celem jest wysoki podkreslat: Wspdtpraca miedzy naszymi uczelniami
poziom ksztatcenia studentow oraz rozwéj wtasnych istnieje wtasciwie od poczgtku ich powstania.

kadr pracownikéw naukowych, realizujgcych Natomiast w warunkach nowej Konstytucji dla Nauki
badania na swiatowym poziomie - méwit podczas powinna by¢ jeszcze scislejsza. Chodzi o to,
uroczystosci rektor Politechniki Biatostockiej aby wspiera¢ dziatania w tych obszarach, w ktérych
prof. Lech Dzienis. Natomiast rektor Uniwer- mozemy wspdlnie osiqgnqgc jeszcze lepsze wyniki
sytetu w Biatymstoku prof. Robert Ciborowski i sukcesy.



Tegoroczna inauguracja roku akademickiego
miata wyjatkowy charakter - odbyta sie w Operze
i Filharmonii Podlaskiej. W jej programie znalazty
sie tradycyjne slubowania studentéw oraz dok-
torantéw obu uczelni. Powitani zostali studenci
zagraniczni. Gtos zabrata Katarzyna Buczkowska
- wiceprzewodniczaca Uczelnianej Rady Samo-
rzadu Studentéw Politechniki Biatostockie;j.

W imieniu doktorantéw obu uczelni wystgpit
mgr Konrad Wnorowski - przewodniczacy Rady
Uczelnianej Samorzadu Doktorantéw Uniwersy-
tetu w Biatymstoku. Gaude Mater Polonia

oraz Gaudeamus igitur zaspiewaty potagczone
chéry akademickie Politechniki oraz Uniwersyte-
tu pod dyrekcja prof. Wioletty Mitkowskiej

oraz prof. Edwarda Kulikowskiego. W gronie
uczestnikéw uroczystosci byli studenci i pracow-
nicy obu uczelni, a takze przedstawiciele rzadu

i Sejmu, zarzadu wojewddztwa, wtadz samorza-
dowych i urzedu miasta, duchowienstwa, uczelni
krajowych i zagranicznych, stuzb mundurowych,
instytucji kultury oraz biznesu.

Wyktad inauguracyjny
wicepremiera Jarostawa Gowina

Gosciem honorowym wydarzenia byt Jarostaw
Gowin. W wyktadzie inauguracyjnym wicepre-
mier, minister nauki i szkolnictwa wyzszego
podkreslit historyczny charakter uroczystosci.
Pierwsza wspdlna inauguracja roku akademic-
kiego zostata zorganizowana przez biatostockie

Wicepremier Jarostaw Gowin
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uczelnie tydzien po wejsciu w zycie Ustawy 2.0
reformujacej polskie szkolnictwo wyzsze

oraz w roku jubileuszu stulecia odzyskania

przez Polske niepodlegtosci. To, Ze zyjemy w wolnej
Polsce zawdzieczamy pokoleniom wspaniatych pa-
triotéw. Dzisiaj winni jestesmy im nie tylko ogromnqg
wdziecznos¢ i pamiec, ale tez sprostanie wyzwaniom
naszych czaséw. To wyzwanie to budowa silnego
panstwa, nowoczesnej gospodarki, zamoznego i dobrze
wyksztatconego spoteczenstwa. A warunkiem osiggnie-
cia tych wszystkich celdw jest stworzenie preznych, lepiej
ksztatcgcych i na jeszcze wyzszym poziomie prowadzg-
cych badania naukowe uczelni. To jest to wyzwanie,
przed ktérym tutaj wspdlnie stoimy - moéwit Jarostaw
Gowin.

Wicepremier przedstawit najwazniejsze zadania,
ktére ministerstwo wyznaczyto sobie i uczelniom

na najblizsze 12 miesiecy. Zapowiedziat szkolenia
oraz powotanie zespotu ztozonego z przedstawicieli
srodowiska akademickiego, ktéry zajmie sie monito-
rowaniem postepow wdrazania Ustawy 2.0 i rozpo-
rzadzen wprowadzajacych. Ten zespét bedzie pomagat
nam wszystkim wychwytywac problemy, jak najszybciej

je diagnozowac i szukac rozwigzan - zapewniat

Jarostaw Gowin. Zapowiedziat tez zorganizowanie
cyklu konferencji, wzorowanych na konferencjach,
ktore ztozyty sie na Narodowy Kongres Nauki.
Bedziemy na tych spotkaniach, w sposéb bardzo
pogtebiony i praktyczny dyskutowac o najwazniejszych
wyzwaniach stojgcych przed nami - méwit.

Minister Gowin okreslit szereg wyzwan, z ktérymi

Inauguracja Roku Akademickiego 2018/2019
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przy wsparciu resortu bedzie musiato zmierzy¢
sie Srodowisko akademickie. W ciagu najblizszych
miesiecy kazda z uczelni bedzie musiata zastano-
wic sie, jaka strukture organizacyjng chce wpro-
wadzi¢ u siebie, aby wydoby¢ swoje najsilniejsze
strony. Te zmiany uczelnie beda musiaty zawrze¢
w nowym statucie jednostki. Do 30 listopada
kazdy z pracownikéw naukowych badz naukowo-
-dydaktycznych powinien ztozy¢ oswiadczenie

o przynaleznosci do jednej lub dwdch dyscyplin
na nowo zdefiniowanych w rozporzadzeniu

z 20 wrzesnia. Wazne jest to, Zze pod uwage trzeba
bra¢ nie tylko stopnie naukowe uzyskane w danej
dziedzinie, ale przede wszystkim aktualny dorobek
naukowy - precyzowat minister. W ciggu najbliz-
szego roku wtadze kazdej uczelni, w $cistej wspot-
pracy ze srodowiskiem studenckim, powinny
wypracowac nowe rozwigzania dotyczace regula-
mindéw studiow, ktére bedg lepiej definiowad

i chronic¢ prawa studentéw, ale tez egzekwowac
ich obowiazki wzgledem uczelni. Szczegdlnie

te drugie maja byc sposobem na przywrdcenie
prestizu dyploméw zdobywanych na polskich
uczelniach. Drodzy studenci - mysle, ze to najlepsza
wiadomosé, ktérg mogliscie dzisiaj ustysze¢ - bedzie
trudniej! Ale to jest szansa dla Was, na natadowanie
akumulatoréw intelektualnych na catq waszq droge
zawodowq - powiedziat Jarostaw Gowin. Minister
méwit tez o koniecznosci przygotowania do konca
maja 2019 roku podstaw funkcjonowania inter-

dyscyplinarnych szkét doktorskich. Przypomniat
takze, ze trwaja kluczowe konkursy grantowe
na realizacje projektéw w ramach programu
,Regionalna Inicjatywa Doskonatosci”.

Minister podkreslat, ze proces reformy powinien
taczyc sie ze zwiekszeniem naktadéw na szkolnic-
two wyzsze. Przypomniat, ze Ustawa 2.0 podnosi
minimalne wynagrodzenia dla duzej czesci
adiunktow. Zapowiedziat, ze od 1 stycznia
wzrosng naktady na fundusz wynagrodzen

dla wszystkich pracownikéw uczelni. Wyrazit
nadzieje, ze w niedalekiej przysztosci rzad polski
bedzie przeznaczat na nauke 1% PKB. Ogétem

w przysztorocznym budzecie przewidujemy wzrost
naktadéw na nauke i szkolnictwo wyzZsze o blisko

5 miliardéw ztotych: 1,35 mld zt bedzie pochodzi¢
ze srodkéw krajowych, ze srodkéw europejskich -

- 600 milionéw ztotych. Do tego rzqd wyda obligacje
skarbu panstwa, do podziatu miedzy uczelnie,

w tgcznej wysokosci 3 mld zt - wyliczat minister.
Na zakonczenie swojego wystapienia wreczyt
rektorom Politechniki Biatostockiej oraz Uniwer-
sytetu w Biatymstoku symboliczne czeki.

Ten dla Politechniki opiewat na kwote

30525 000 ztotych. Po 1 stycznia czeki zostang
zamienione na obligacje Skarbu Panstwa,

ktére bedzie mozna spieniezyc i wykorzystac

na inwestycje.

30 525 000 zi

Palitechniki Bialostockicj

Wreczenie symbolicznych czekéw
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Inauguracja Roku Akademickiego 2018/2019 na scenie Opery i Filharmonii Podlaskiej

Czy wspdlna inauguracja oznacza
potaczenie Politechniki Biatostockiej
i Uniwersytetu w Biatymstoku?

Uwazam, ze nasze polskie szkoty wyzsze powinny
mierzy¢ wysoko. Wszystkie najwazniejsze i najwieksze
uczelnie na $wiecie to uniwersytety, ktére majq peten
przeglgd dziedzin. Dzis, w kontekscie wspdlnej inaugu-
racji, pokazalismy, ze widzimy taki potencjat w naszych
uczelniach - méwit podczas konferencji prasowej
zorganizowanej po uroczystosci prof. Lech Dzienis,
rektor Politechniki Biatostockiej. Trzeba postawié
spotecznosci akademickiej Biategostoku pytanie ,quo
vadis?”. Mamy przed sobq dwie drogi, albo starac¢

sie dalej iS¢ w obecnie istniejgcych warunkach funkcjo-
nowania uczelni regionalnych lub tez, tqczqc sity, przy-
spieszy¢ w celu osiggniecia, w niedalekiej przysztosci
miana uczelni badawczej - dodawat rektor PB.

Jesli sie okaze, ze w ciggu najblizszych dwdch lat takie
dziatania sq potrzebne - one dadzq duzo dobrego
uczelniom - to powinnismy je podjgc. Juz pét roku
temu otrzymatem od Senatu Uniwersytetu w Biatym-
stoku carte blanche jesli chodzi o rozmowy na temat
wspotpracy. Natomiast to nie jest jeszcze stopien
duzego zaawansowania. Senaty bedqg miaty okazje wy-
powiedzie¢ sie na koricu, kiedy przedstawimy analizy
korzysci, potencjalnych zagrozen i szans - podkreslat
prof. Robert Ciborowski, rektor Uniwersytetu

w Biatymstoku. Czy Politechnika i Uniwersytet
wkroczq na droge federacji bqdz konsolidacji, to bedzie

autonomiczna decyzja wtadz i wspdélnot akademic-
kich obu uczelni. Ja moge tylko trzymac kciuki za te
wspotprace - zapewniat Jarostaw Gowin. Gdyby obie
uczelnie zdecydowaty sie podjqc¢ wyzwanie stworzenia
jednej uczelni badawczej, to na pewno moggq liczy¢

na znacznie wieksze i dodatkowe srodki ze strony
ministerstwa - dodat szef resortu nauki.

Pomyst organizacji wspdélnej inauguracji roku
akademickiego pojawit sie juz kilka lat temu,
niedtugo po tym, gdy w styczniu 2013 r. przedsta-
wiciele trzech podlaskich uczelni oraz prezydent
Biategostoku podpisali list intencyjny w sprawie
utworzenia Miasteczka Akademickiego w Bia-
tymstoku, deklarujac przy tym wole wspotpracy
w budowaniu i promocji marki Biategostoku jako
miasta akademickiego. Wspdlne inauguracje sa juz
organizowane przez Srodowiska akademickie

w innych miastach Polski, m.in. we Wroctawiu

i Poznaniu. To w ocenie wtadz Politechniki Bia-
tostockiej i Uniwersytetu w Biatymstoku warto-
$ciowa inicjatywa, do ktérej warto zainspirowac
kolejne biatostockie uczelnie.

Rok akademicki 2018/2019

na Politechnice Biatostockie]
rozpoczeto ponad 7,5 tys. studentow,
w tym ponad 2 tys. na pierwszym roku.
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Czy Ustawa 2.0 jest szansg

dla Politechniki Biatostockie)?

Niezaleznie od tego, czy dojdzie do potaczenia Politechniki Biatostockiej i Uniwersytetu
w Biatymstoku, przygotowujemy nowy statut naszej uczelni, ze strukturg dostosowang
do naszych potrzeb - zapowiada rektor Politechniki Biatostockiej prof. Lech Dzienis

w rozmaowie z Monikg Rokicka.

Prof. dr hab. inz. Lech Dzienis
Rektor Politechniki Biatostockiej

Monika Rokicka, Zycie Politechniki:

Woraz z poczatkiem roku akademickiego
2018/2019 rozpoczat sie na polskich uczelniach
okres rewolucyjnych zmian. To, ze znajdujemy

sie w historycznym momencie podkreslano

na niemal wszystkich uroczystosciach w kraju,
takze podczas pierwszej ogélnopolskiej inaugu-
racji, ktora odbyta sie 30 wrzesnia w Warszawie.
Roéwniez w Biatymstoku ta uroczystos¢ miata wy-
jatkowy charakter - zorganizowaty ja wspélnie
dwie najwieksze uczelnie podlaskie. Zyczeniom
pomysInosci na nowy rok akademicki towarzy-
szyty pytania o potaczenie Politechniki Biatostoc-
kiej i Uniwersytetu w Biatymstoku. Temat nie byt
nowy, ale z okazji wspdlnej inauguracji powracit

z catg sita, takze z powodu obecnosci goscia ho-
norowego uroczystosci - wicepremiera, ministra
nauki i szkolnictwa wyzszego Jarostawa Gowina.

Prof. Lech Dzienis, rektor Politechniki Biatostoc-
kiej: Pomyst na wspdlna uroczystosé wyklut sie
jakis czas temu, w czasie jednego ze spotkan wtadz
Politechniki i obu uniwersytetéw. Wzorowalismy
sie na inicjatywach funkcjonujacych juz w innych
miastach. We Wroctawiu czy Poznaniu wszystkie
uczelnie publiczne razem inauguruja rok akade-
micki. Z przyczyn od nas niezaleznych, z organizacji
biatostockiej uroczystosci wycofat sie Uniwersytet
Medyczny. Wspdlne inauguracje to bardzo
sympatyczny, a jednoczesnie wazny element,

ktéry pokazuje jednos¢ spotecznosci akademickiej
w danym miescie. | wtasnie o to nam chodzito.
Przeniesienie uroczystosci do gmachu Opery

i Filharmonii Podlaskiej takze okazato sie stuszne.
Ta lokalizacja spetnita nasze oczekiwania

pod wzgledem wielkosci audytorium oraz pozwo-
lita skorzystac ze wszystkich mozliwosci tech-
nicznych oferowanych przez teatr, dzieki ktéorym
mieli$my efektowng oprawe wizualng ceremonii.

Z tego, co ustyszatem od innych oséb - a natym
wypada oprzec ocene, czy uroczystosc sie podo-
bata - to wicepremier Jarostaw Gowin stwierdzit,
ze byta to najtadniejsza i najlepiej zorganizowana
inauguracja w catej Polsce. A trzeba podkreslic,
ze miat duzy ich przeglad, bo uczestniczyt w wielu
uroczystosciach na krajowych uczelniach. Wierze,
ze tak wtasnie byto, bo zaréwno Politechnika
Biatostocka, jak i Uniwersytet w Biatymstoku
solidnie przygotowaty sie do tego wydarzenia,

za co dziekuje stuzbom obu uczelni. Wszystko
byto dopiete na ostatni guzik.

Natomiast caty watek zwigzany z taczeniem Poli-
techniki Biatostockiej i Uniwersytetu w Biatymsto-
ku pojawit sie w drugiej kolejnosci. Dzi$ nie jestem
w stanie powiedzie¢ na ten temat nic nowego
ponad komentarze, ktére sktadalismy z rektorem
Ciborowskim w dniu inauguracji.



Na jakim etapie znajduje sie obecnie projekt
taczenia uczelni?

Wspdlnie z rektorem Uniwersytetu w Biatym-
stoku wystalismy do ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego pismo, w ktérym zadeklarowalis$my
wole podjecia takich dziatan, jednoczesnie
zZwracajac sie o potwierdzenie wczesniejszych
zapewnien resortu dotyczacych wsparcia

dla potaczenia. Odpowiedz ministerstwa bedzie
dla nas sygnatem do podjecia dalszych dziatan.
Chce jednak podkresli¢, ze nawet jesli dojdzie
do potaczenia Politechniki i Uniwersytetu, to na-

stapi ono nie wczesniej niz 1 wrzesnia 2020 roku.

taczenie czy federacja, bo w kontekscie
potaczenia pojawiaty sie te dwa terminy...

Rzeczywiscie, nowa ustawa umozliwia tworzenie
federacji i podaje ku temu $cisle okreslone wa-
runki. Federacja ma sens, jesli tworza ja zblizone
branzowo uniwersytety, ktére, gdy potacza sity,
osiagna konkretng korzys¢, np. utworza szkote
doktorska czy wzmocnia osobowo zespét
rozwijajacy dang dyscypline nauki. Natomiast
my z Uniwersytetem w Biatymstoku - oprécz
jednego wydziatu informatyki - nie mamy

na dobra sprawe nic wspélnego, jesli chodzi

o zakres tematyczny.

W Polsce ciggle jeszcze funkcjonuje branzowy
model uczelniany, ktéry w swiatowym wyscigu
za osiggnieciami oraz w rankingach po prostu

sie nie sprawdza. Ten podziat jest historyczna
spuscizng po wzorcach radzieckich. Jak to sie
popularnie okresla, takie uczelnie przypominaja
silosy, w ktérych wszystko kreci sie w zamknie-
tym Srodowisku. Nie ma wymiany mysli - szansy
na interdyscyplinarnosé. Wszystkie liczace sie
na $wiecie uniwersytety maja zupetnie inng
strukture, zawierajaca peten przeglad dyscyplin:
poczawszy od szkét artystycznych, przyrodni-
czych, ekonomicznych, humanistycznych,

na szkotach technicznych konczac. | to jest wta-
$ciwy model uniwersytetu, umozliwiajacy ksztat-
cenie absolwentéw o szerokich horyzontach
myslenia i widzenia rzeczywistosci. Technokrata,
ktéremu dajemy wyksztatcenie na Politechnice
Biatostockiej, powinien by¢ tez humanista,

bo przyda mu sie to nie tylko w zyciu codzien-
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nym, ale tez w relacjach miedzyludzkich i bizne-
sowych. Tak samo humanista powinien pozna¢
rygory logicznego myslenia, ktore niesie za soba
wyksztatcenie techniczne. Wedtug tego klucza
dziataja najlepsze uniwersytety zachodnie.

Jesli rozpoczniemy dziatania w kierunku potacze-
nia Politechniki i Uniwersytetu w Biatymstoku,

to poprzedza je analizy korzysci i zagrozen.
Przede wszystkim zapytamy srodowiska studenc-
kie obydwu Uczelni, a takze rozpoczniemy akcje
informacyjna wsréod mtodziezy szkét srednich.

To od tych srodowisk powinnismy otrzymac
odpowiedz na pytanie, czy przyszty uniwersytet
bedzie dla nich wymarzong uczelnia. Uniwersytet,
ktory powstanie musi mie¢ zdecydowanie wyzszy
potencjat od tego, ktéry reprezentujemy w tej
chwili oddzielnie.

Idea konsolidacji jest szeroko rozpowszechniona
na catym $wiecie. Dla przyktadu, w zachodniej Eu-
ropie - co miatem okazje niedawno obserwowac -
tworzy sie nawet krajowe zwiagzki uniwersytetéw.
Sposoby na taczenie sg rézne... Jeden z najlep-
szych uniwersytetow europejskich, Universiteit
Gent w Gandawie, powstat z dziesieciu réznych
jednostek! Ta tendencja pokazuje, ze w krajach
rozwinietych juz dawno przekonano sie, ze tylko
duze uniwersytety moga stawi¢ czota konkurencji
na globalnym rynku edukacyjnym.

Dlatego potaczenie Politechniki Biatostockiej

i Uniwersytetu w Biatymstoku powinnismy
zaczac od postawienia sobie celéw i zarysowania
strategii, jak do nich dochodzi¢. Tylko taki projekt,
uzupetniony o analize SWOT, mégtby zostac
przedstawiony spotecznosciom obydwu uczelni,
z jednej strony jako narzedzie do przekonania

do idei taczenia tych, ktorzy jeszcze nie sg prze-
konani, z drugiej - do pokazania, ze projektem nie
kieruja wytacznie korzys$ci materialne, ale przede
wszystkim jasno wytyczony cel. Z potaczenia
naszych uczelni wyptynetyby konkretne korzysci.
Po zsumowaniu waloroéw, kategorii naukowych
itd. spetnilibysmy pod wzgledem formalnym
wymagania, niezbedne do ubiegania sie o status
uczelni badawczej. Oddzielnie bedzie to bardzo
trudne do osiaggniecia.
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Centrum Nowoczesnego Ksztatcenia PB

1 pazdziernika 2018 roku weszta w zycie Usta-
wa 2.0. Wedtug jej zapiséw na przygotowanie
jednej z najwazniejszych zmian - opracowanie
i przyjecie nowego statutu uczelni - mamy oko-
to roku. Co dzis mozemy powiedzie¢ o nowej
strukturze Politechniki Biatostockiej, o losie
wydziatoéw, radzie uczelni?

Niezaleznie od tego, co nastapi w roku 2020,
musimy przygotowac nowy statut Politechniki
Biatostockiej. Prace nad nim juz trwaja.

W skrécie: najpierw wypetniamy miejsca,

ktére narzuca nam Ustawa, a nastepnie dopisuje-
my nowe tresci. Spora czes¢ dokumentu jest

w gestii uczelni, a takze - w kompetencji rektora.
Ustawa 2.0 daje inicjatywe rektorowi w kilku
istotnych sprawach. Jedna z nich jest struktura

organizacyjna uczelni. Niezaleznie od tego, czy sie
potaczymy, czy nie, uwazam, ze powinnismy péjs¢
w kierunku struktury bardziej funkcjonalnej niz
obecna. Nowej ocenie parametrycznej podlegac
beda juz nie wydziaty, ktére znikng, ale konkretne
dyscypliny naukowe.

| to one pokieruja organizacja nowej struktury
uczelni?

Owszem, to bedzie pewien wyznacznik. Struktura
naukowa oraz idaca za nig ewaluacja dyscyplin,
jest sprawa by¢ albo nie by¢ uczelni. Wyniki oceny
przektadaja sie bowiem na wysokos$¢ otrzymywa-
nej subwencji. Politechnika Biatostocka posiada
dos¢ przejrzysta strukture, moze nie do konca
dostosowana do nowych wymagan, ale nie mamy,
a tak zdarza sie na niektérych uczelniach w Polsce,
kilku wydziatéw mechanicznych czy pieciu
wydziatéw informatycznych... Jednostka,

ktéra ma zastapi¢ wydziat, bedzie wiec jednoimien-
naijej zadaniem bedzie skupianie ludzi prowa-
dzacych badania w jednej dyscyplinie naukowe;j,
ktéra bedziemy prowadzi¢ na uczelni. W tej chwili
zbieramy od kazdego pracownika naukowo-
-dydaktycznego deklaracje, na podstawie ktérych
bedziemy wytania¢ dyscypliny wiodace. Towarzy-
szg temu pewne uwarunkowania: zeby prowadzic¢
dana dyscypline, uczelnia musi zatrudniac na peten
etat co najmniej 12 jej twoércéw. Oczywiscie ten
sam warunek bedzie spetniac np. zespét ztozony

z 24 naukowcdw zatrudnionych na poét etatu.

Woygraja wieksze ,zbiory”?

Jak zawsze... Cho¢ pamietajmy, ze za liczniejszymi
grupami ciggna sie zawsze wieksze ogony,

ale tez jest wieksza liczba lideréw. Wiadomo wiec,
ze dobrze bedzie mie¢ wiecej niz 12 pracownikéw
specjalizujacych sie w jednej dyscyplinie, zeby mie¢
pewnos¢ wysokojakosciowego wypetnienia zadan
ewaluacji. Waga spraw zwigzanych z dyscypling
wptynie wiec na strukture uczelni. Nalezy bowiem
stworzy¢ warunki do wspotpracy, np. mozliwosé
uczestniczenia w grantach, naukowcom,

ktorzy zajmuja sie jedna dyscyplina. Skoro zniknie
obecna wewnetrzna struktura organizacyjna

w postaci wydziatéw, sformalizowanie zespotéw
skupionych na jednej dyscyplinie naukowej powin-
no by¢ o wiele prostsze. W codziennej dziatalnosci:



to laboratorium, ktére byto do tej pory ,nasze’,
stanie sie uczelniane, a wiec dostepne dla réznych
naukowcow i dla réznych celéw dydaktycznych.

W nowej strukturze uczelni pojawia sie wiec
jednostki organizacyjne odpowiadajace dyscypli-
nom naukowym. Prawdopodobnie pozostaniemy
przy tradycyjnym ich nazewnictwie, czyli formie
wydziat. Jak policzytem, zostanie wyodrebnionych
okoto 10 takich nowych ,wydziatow”.

Naszym drugim celem jest dydaktyka. Ustawa
stawia tutaj szereg warunkoéw, stad juz teraz widag,
ze trzeba bedzie ja na nowo utozy¢. Moj pomyst
polega na tym, ze z czesci jednostek podstawo-
wych (wydziatéw), ktére s3 ze sobg zwigzane

na zasadzie wzajemnego przenikania sige obszaréow
dydaktycznych, tworzy¢ bedziemy ,szkoty”.

Taka ,szkote” stworzg wydziaty, ktore bedg prowa-
dzity wspodlng dydaktyke na kierunkach powigza-
nych z dyscyplinami, ktére reprezentuja. Co nam
to da? tatwiej bedzie sie przyzwyczaic do tego,

ze nic juz nie jest tylko wydziatowe, ale uczelniane,
awiec zachowana bedzie wymiennos¢ labora-
toriéw. Po drugie, wciaz jeszcze dotyka nas niz
demograficzny i liczba studentéw bedzie nadal
spadac. W zwiazku z tym, tak jak kumulowalismy
na niektérych wydziatach katedry, by rozwigzac
problem niedopensowania, tak teraz postaramy
sie o skumulowanie jednostek podstawowych,

aby miec zabezpieczone pensum. Czasza dydak-
tyczna - ze uzyje takiego terminu - nie bedzie
struktura zarzadzajaca, ale wspomagajaca.

Szef ,szkoty” nie bedzie zarzadzat kierownikami
Wydziatéw” - oni zajma sie rozwijaniem nauki.
Zarzadzac dydaktyka - na podstawie informaciji,
jakie kierunki sg do obsadzenia, wymiarach pen-
sum poszczegdlnych pracownikéw i ich deklaracji
o przedmiotach, ktérych moga nauczac - bedzie
szef ,szkoty”. Przy czym warto zauwazy¢, ze pensa
beda rézne, zalezne nie tylko od stanowiska,

jak do tej pory, ale tez od wynikéw dziatalnosci
naukowej. Wsréd pracownikéw dydaktyczno-
-badawczych ci, ktérzy przoduja w nauce,

beda mieli nizsze pensum. Do tak zorganizowa-
nego przedsiewziecia, do ktérego mam nadzieje
dojdziemy przez najblizsze dwa lata, niezbedna
bedzie dalsza informatyzacja naszej uczelni.

Nowa struktura Politechniki Biatostockiej bedzie
wiec dwupoziomowa, to znaczy: podstawowe jed-
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nostki naukowe (wydziaty) beda potaczone

w ,szkoty” - jednostki zajmujace sie dydaktyka.
Idac dalej tym podziatem: kazdy kierownik ,wy-
dziatu” bedzie odpowiadat przed prorektorem
do spraw nauki, natomiast szefowie ,szkét” -
przed prorektorem ds. ksztatcenia. Przy czym
samych prorektoréw juz nie bedziemy wybieraé
w gtosowaniu. Obsada tych stanowisk bedzie
nalezata do rektora.

Mianowanie przez rektora swoich zastepcow
to rodzaj wzmocnienia zarzadu uczelni. Takim
organem ma tez by¢ rada uczelni. Co mozemy
o niej powiedzie¢?

Przyjmujemy model siedmioosobowej rady uczel-
ni. Jedna osoba wejdzie do jej sktadu z urzedu,

to przewodniczacy Uczelnianej Rady Samorzadu
Studentéw. Przy kolejnych stosujemy podziat:

3 0soby z uczelni, 3 - zzewnatrz. Zaczniemy

od charakterystyki kandydatéw z zewnatrz,

ale wczesniej warto spojrze¢ na zadania rady,
ktore zostaty zdefiniowane jako kontrola i nadzér
finansowy dziatalnosci uczelni. Czyli juz nie Senat
Politechniki Biatostockiej bedzie zatwierdzat pla-
ny budzetowe i kosztorysy, ale specjalisci powota-
ni do rady uczelni (odejmujac te obowigzki dodano
Senatowi m.in. nadawanie stopni i tytutéw nauko-
wych). Z tego powodu uwazam, ze kandydatéw
do rady uczelni nalezy szuka¢ wsréd zarzadéow
czy cztonkdéw rad nadzorczych duzych przedsie-
biorstw. Jest to o tyle trudniejsze, ze pracy

i obowigzkdw zwigzanych z radg uczelni nie moz-
na scedowac na kogos innego. Dlatego to musza
by¢ osoby zadeklarowane, gotowe na spore zaan-
gazowanie na rzecz Politechniki, a jednoczesnie

z doswiadczeniem w prowadzeniu duzej firmy.

Trzy osoby z wewnatrz uczelni bedg dobrane
wedtug podobnych kryteriéw. Musza to by¢
kandydaci z doswiadczeniem w zarzadzaniu,
ktére bedzie poparte powaznymi certyfikatami,
np. uprawnieniami nabytymi egzaminem na czton-
ka zarzadu, dyplomem MBA (Master of Business
Administration) lub osoby, ktére maja za sobg
zwiazki z przemystem, biznesem.

Rada uczelni musi powstac do 30 czerwca,
awiec jeszcze przed zatwierdzeniem nowego
statutu.
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Kolejna zmiana zwigzana z wprowadzeniem
zapisow Ustawy 2.0 to sposéb finansowania
uczelni. W miejsce kilku dotacji kierunkowych
pojawi sie subwencja. Czy autonomia w rozpo-
rzadzaniu tymi pieniedzmi bedzie utatwieniem
w zarzadzaniu uczelnig?

Z pieniedzmi jest tak, ze albo zyskuja, albo traca
przy blizszym poznaniu. Na hasto subwencja,
kazdy mysli, ze bedzie prosciej. Czy tak stanie
sie naprawde, bedzie mozna powiedzie¢ dopiero
po pierwszym roku finansowania uczelni

z subwencji.

Tymczasem korzystamy z kilku strumieni
finansowania na wsparcie jakosci ksztatcenia
i modernizacje uczelni, ktére uruchomito
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa WyZszego...

To sa pienigdze ciezko wywalczone w réznego
rodzaju konkursach. Jedyny ,prezent”,

ktory byt zreszta zapowiadany w Ustawie 2.0
i dosc¢ szybko zostat przekazany uczelniom,

to fundusze inwestycyjne. Politechnika i Uni-
wersytet w Biatymstoku otrzymaty je podczas
uroczystosci inauguracji roku akademickiego
od ministra Gowina [symboliczny czek dla PB
opiewat na kwote 30 525 tys. ztotych - red.].
Jest to jednak pieniadz, ktéry najpierw trzeba
zamieni¢ z obligacji na gotéwke. Obawiam sie,
ze nie nastapi szybko. Wytyczne co do sposobu
ich wydatkowania maja przyjs¢ do nas

w styczniu. Mozliwe, ze jeszcze przed ich sprze-
daza (prawdopodobnie w 2020 roku), bedzie
mozna uzyc¢ obligacji jako formy zabezpieczenia
kredytu bankowego. Jesli zgode na to wyrazi
Minister Finanséw. Natomiast juz w tej chwili
wydajemy dotacje przewyzszajacg 11,6 min zt
uzyskana w ramach programu na ,Zintegrowane
Programy Uczelni”, a niedawno otrzymalismy
wiadomos¢ o przyznaniu kolejnych 12 min zt,
tym razem z programu ,Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci”. Te ostatnie pienigdze wykorzysta-
ne zostang na rozwdj dwdch dyscyplin: inzynierii
mechanicznej oraz inzynierii biomedycznej.

To dwie dyscypliny podstawowe, jakie beda pro-
wadzone przez nowe jednostki, ktore powstang
w miejsce Wydziatu Mechanicznego.

Chciatbym bardzo, aby jeszcze do korica tej
kadenciji, Politechnika wygrata trzy kolejne
konkursy. Dwa z programu PO WER - poniewaz
miesci sie w nim kwestia informatyzacji naszej
uczelni. Jeden - z Narodowego Funduszu Ochro-
ny Srodowiska na termomodernizacje budynku
ogodlnotechnicznego z rektoratem oraz Wydzia-
tu Mechanicznego. Te fundusze pozwolityby
nadrobi¢ praktycznie wszystkie dotychczasowe
zalegtosci, a jednoczes$nie nadatyby rozmachu
procesowi informatyzacji uczelni.

Dziekujac za rozmowe, Zycze, aby te plany
sie spetnity.

-
-
-
-
-
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12 milionow na nowe kierunki, staze oraz szkolenia

Politechnika Biatostocka znalazta sie wsrod laureatow konkursu Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju na wykorzystanie srodkow z Programu Operacyjnego ,Wiedza, Eduka-
cja, Rozwgj”. Uczelnia ofrzymata ponad 11,7 mIn zt dofinansowania na realizacje projektu
,PB2020 - Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Biatostockiej”.

19 lutego 2018 r., podczas spotkania w hali Centrum
INNO-EKO-TECH na Wydziale Budownictwa i Inzy-
nierii Srodowiska, symboliczny czek wreczyt przedsta-
wicielom uczelni doradca Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego Stanistaw Derehajto. Jest mi bardzo mito,

ze moge przekazac Politechnice Biatostockiej to dofinan-
sowanie w ramach programu Power. Jest to wazny element
wsparcia dla uczelni regionalnych - powiedziat.

W ramach tzw. drugiej sciezki konkursu ,Zintegrowa-
ne Programy Uczelni na rzecz Rozwoju Regionalnego”
NCBIR rozdysponowato niemal 250 min zt, a dofi-
nansowanie zdobyto 28 szkoét wyzszych z catej Polski.
Program skonstruowano tak, aby regionalne uczelnie
nie musiaty rywalizowac o $rodki z najwiekszymi

i najsilniejszymi placowkami w kraju (te startowaty

w odrebnym konkursie, rozstrzygnietym w grudniu
2017r.).

Rektor PB prof. Lech Dzienis méwit: Mamy kolejny
sygnat przemyslanej polityki prowadzonej przez Minister-
stwo Nauki i Szkolnictwa WyzZszego w stosunku do mniej-
szych i Srednich uczelni. Zdajemy sobie przeciez sprawe,
ze w rywalizacji konkursowej nie moglibysmy stawac

w szranki z uczelniami wielkosci Uniwersytetu Warszaw-
skiego czy Jagiellonskiego. Dlatego podzielenie platformy
na kilka czesci dato nam mozliwosé wykazania sie w swojej
kategorii. Chciatbym wyrazi¢ ogromnq satysfakcje,

ze Politechnika Biatostocka zakwalifikowata sie do grupy
beneficjentéw programu. Mysle, Ze bedzie to dla nas taki
dodatkowy ,power”. Otrzymane pienigdze przeznaczymy
bowiem na sprawy zwiqgzane z powotaniem szeregu
kierunkéw praktycznych, bedziemy mogli przyspieszy¢
proces umiedzynarodowienia uczelni, a takze wdrozy¢
elementy systemu efektywnego zarzqdzania uczelniq.

Prorektor ds. Rozwoju PB prof. Roman Kaczynski
podkreslat: Nasz sukces w konkursie to przede wszystkim
zastuga wszystkich wydziatéw. Dzieki mobilizacji naszych
pracownikow powstat projekt, z ktérego mozemy byc¢
dumni. To szansa dla nas, ale takze dla przemystu,

bo w projekcie zatozylismy intensyfikacje kontaktéw
z lokalnym biznesem. Bedziemy uruchamia¢ kolejne
praktyki i staze, program studiéw dualnych. Bedzie-
my przystosowywac nasze kierunki ksztatcenia

do tego, co jest potrzebne na obecnym rynku pracy.

Gtéwnym celem projektu ,PB2020 - Zintegro-
wany Program Rozwoju Politechniki Biatostoc-
kiej” jest restrukturyzacja uczelni w zakresie
podniesienia efektywnosci jej zarzadzania

oraz dostosowania ksztatcenia do aktualnych
potrzeb gospodarki. Uruchomione zostang trzy
nowe kierunki ksztatcenia i cztery nowe specjal-
nosci (inzynieria proceséw budowlanych, inzy-
nieria rolno-spozywcza, gospodarka turystyczna,
mechatronika - studia Il stopnia, elektrotechnika
- studia dualne o profilu praktycznym, inzynier
procesu - nowa specjalnosc). Dziewiec istnieja-

| N
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cych kierunkéw ksztatcenia zostanie zmodernizo-
wanych, tak by ksztatcenie na nich miato bardziej
praktyczny wymiar. Uruchomione zostang inter-
dyscyplinarne studia doktoranckie na Wydziale
Inzynierii Zarzadzania oraz indywidualne staze

w ramach ksztatcenia doktoranckiego na Wydziale
Elektrycznym. Dziatalno$¢ rozpocznie Fabryka
Dobrego Inzyniera, gdzie ponad 200 studentéw
PB bedzie mogto podnies¢ swoje kompetencje -

- uzyskac certyfikaty i uprawnienia, odby¢
konkretne szkolenia czy kursy jezykowe.

100 studentéw Wydziatu Informatyki bedzie
miato dostep do wysokiej jakosci stazy w Polsce

i za granica. Wsparcie trafi tez do pracownikéw
dydaktycznych i administracyjnych, ktérzy beda
mogli skorzystac z dofinansowan do kurséw,
szkolen, warsztatéw i studidw podyplomowych.
Wdrozony zostanie takze zintegrowany system
informatyczny wspomagajacy zarzadzanie
uczelnia (obejmujacy kadry, ptace, finanse).

Mniejsza uczelnia nie oznacza gorszej - mowita
Prorektor ds. Ksztatcenia i Wspétpracy Miedzyna-
rodowej PB prof. Marta Kosior-Kazberuk. Lokalna
uczelnia jest wrecz lepiej dopasowana do potrzeb
regionalnego rynku pracy. Politechnika Biatostocka
daje swoim absolwentom umiejetnos¢ odnalezienia
sie zaréwno na krajowym, europejskim, jak i swiato-
wym rynku pracy. Aby spetnic to zadanie, musimy
jednak zadba¢ o odpowiedni poziom i kompetencje
nauczycieli. Mamy bardzo dobrych naukowcéw

i dydaktykdw, ale zmienia sie przychodzqca do nas
mtodziez. Ma inne wymagania, przyzwyczajona jest
do innego systemu ksztatcenia. | na to takze znajdgq sie
fundusze w projekcie - dodata.

N | 4

Politechnika Biatostocka

11612 172,80 PN

bt s Py e it T

e aropeeiiny

[k e ‘

==

[ e

R e e R

Daniel Puch

kierownik Biura

ds. Rozwoju i Programow
Miedzynarodowych
Politechniki Biatostockiej

Od lutego 2018 roku uczelnia realizuje projekt
,PB2020 - Zintegrowany Program Rozwoju
Politechniki Biatostockiej”. To kompleksowy
program rozwoju naszej uczelni, ktéry swoim
zakresem obejmuje praktycznie kazdy obszar

jej funkcjonowania. Projekt powstat w oparciu

o propozycje nadestane przez wszystkie jednostki
organizacyjne Politechniki Biatostockiej. Jest tez
efektem wspétpracy srodowiska naukowego i go-
spodarczego, ktére ma realny wktad w ostateczng
forme projektu. W tym miejscu nalezy wyrazié¢
podziekowania wszystkim zespotom, ktére na po-
szczegoblnych Wydziatach opracowaty propozycje
uwzglednione we wniosku konkursowym.

Prace nad projektem trwaty ponad 4 miesiace

(od lipca do pazdziernika 2017 r.). W tym czasie
pracownicy Biura ds. Rozwoju i Programoéw Mie-
dzynarodowych konsultowali zgtaszane propozy-
cje i dostosowywali je do wymogéw POWER

oraz strategii Rozwoju PB. Ostateczna wersja
projektu zostata zatwierdzona przez wtadze
Politechniki. W sumie PB2020 sktada sie z 22
zdan, w ktorych wsparcie otrzyma 1555 oséb
(1280 studentoéw, 275 pracownikdw uczelni).

Niezwykle waznym czynnikiem w zakresie sku-
tecznosci uczelni sa jej wyktadowcy, ktérzy

w swojej pracy dydaktycznej spotykaja sie obecnie
ze studentami urodzonymi po roku 1990. To tzw.
pokolenie ,Z”, ktére chciatoby zdobywac wiedze
wykorzystujac nowoczesne metody komunikacji.
Dlatego w ramach projektu PB2020 przewidziano
wsparcie kadry w tym zakresie poprzez staze

i specjalistyczne szkolenia. W ramach projektu za-
planowano trzy etapy rekrutacji, jednak juz wyniki
pierwszej przeszty nasze oczekiwania. Podczas
pierwszego etapu rekrutacji zgtosito sie 211 na-
uczycieli akademickich - to wyczerpato srodki

na wsparcie do konca projektu, tj. do 2022 roku.



Bez sprawnej, profesjonalnej i kompetentnej
administracji nie ma dobrze prosperujacej uczelni.
Dlatego tez opracowali$my zadanie STAFSKILLS,
w ramach ktérego 136 pracownikéw kadry admi-
nistracyjnej ma szanse podnie$¢ zaréwno swoje
kompetencje jezykowe, jak i uzyskaé nowe umie-
jetnosci. Liczymy, ze takie dziatania spowoduja
optymalizacje pracy administracji, co przyczyni sie
do dalszego rozwoju i unowoczesniania PB. Prowa-
dzona aktualnie rekrutacja pokazuje, ze takze

to dziatanie jest niezwykle potrzebne - liczba
0s0b, ktore aplikujag o to wsparcie dwukrotnie
przekracza liczbe dostepnych srodkéw. Wyniki
przeprowadzonych rekrutacji pokazaty, ze zapo-
trzebowanie na dziatania z zakresu podnoszenia
kompetencji pracownikéw dydaktycznych i admi-
nistracyjnych jest duze. Dlatego tez na poczatku

Horyzonty przysztosci
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pazdziernika br. ztozyliSmy do NCBR dwa kolejne
whnioski o dofinansowanie tego typu zadan.
»Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki
Biatostockiej PB 2.0” oraz ,Zintegrowany Pro-
gram Politechniki Biatostockiej na rzecz Rozwoju
Regionalnego” o tacznej wartosci okoto 24 min
zt, beda kontynuacjg dziatan zapoczatkowanych
projektem PB2020. Ich gtéwnym zadaniem
bedzie informatyzacja Politechniki Biatostoc-
kiej poprzez rozwdj i implementacje systeméw
informatycznych przeznaczonych do zarzadzania
uczelnia. Zapowiada sie wiec sporo pracy.

Ale mimo tego, ze pracownicy BRPM zaangazo-
wani sg obecnie w realizacje ponad 50 projektéw,
nie boimy sie kolejnych wyzwan. Z takim zespo-
tem, wszystko jest mozliwe.

Wuydziat Inzynierii Zarzadzania ofrzymat 347 594,40 zt dofinansowania na realizacje
projektu w ramach programu DIALOG ogtoszonego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. Za posrednictwem tego konkursu resort wspiera dziatania stuzgce budowaniu
wspotpracy i trwatych relacji miedzy podmiotami dziatajgcymi w obszarze nauki i sferze

spoteczno-gospodarcze).

3 DIALOG

Dofinansowany projekt nosi nazwe ,Horyzonty
Przysztosci”. Jego celem jest opracowanie

modelu wsparcia metodyczno-dydaktycznego

dla szkolnictwa wyzszego w zakresie uzupetnienia
i doskonalenia proceséw ksztatcenia w obszarach
analizy i antycypacji zmian oraz skutkow zjawisk
zachodzacych w sferze naukowo-technologicznej.
Koordynatorem projektu jest Instytut Technologii
Eksploatacji Parnstwowego Instytutu Badawczego
w Radomiu. Wydziat Inzynierii Zarzadzania Poli-
techniki Biatostockiej petni role partnera projektu.
Nasi naukowcy zajma sie przede wszystkim analizg
uwarunkowan rozwoju zawodéw i kwalifikacji

przysztosci poprzez implementacje i adaptacje no-
woczesnych metod, w tym dedykowanej metodyki
foresight i collective intelligence. Zespot badawczy
tworza obecnie pracownicy WIZ PB: dr Anna Kono-
niuk (kierownik), dr hab. inz. Joanna Ejdys, prof. PB,
dr Alicja Gudanowska, mgr Justyna Koztowska,

dr Andrzej Magruk oraz dr Ewa Rollnik-Sadowska.
Realizacja projektu pozwoli na wypracowanie
bardziej efektywnych i dynamicznych modeli
reagowania i dostosowywania sie do zmieniajacych
sie warunkéw ekonomicznych i potrzeb rynku
pracy oraz wywotania debaty spotecznej dotycza-
cej przysztosci.

Zadania w projekcie ,Horyzonty Przysztosci”
beda realizowane w latach 2018-2020.
Jego catkowita warto$¢ to 839 934 zt.
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Tytut profesora dla Romualda Mosdorfa

Postanowieniem Prezydenta RP z dnia 9 maja 2018 r. dr hab. inz. Romuald Mosdorf
ofrzymat tytut naukowy profesora nauk technicznych.

Profesor Romuald Pawet Mosdorf urodzit sie

w 1958 roku. Na Politechnice Biatostockiej
pracuje od roku 1994, najpierw jako adiunkt

na Wydziale Informatyki, a od 2010r. do dzis$

na Wydziale Mechanicznym. W swojej pracy
zawodowej byt zwigzany m.in. z Wyzsza Szkota
Finanséw i Zarzadzania w Biatymstoku, w ktérej
petnit funkcje prorektora i dziekana Wydziatu
Nauk Technicznych. W latach 1991-1994 byt
wiceprezydentem Etku.

Prof. Mosdorf jest specjalista z zakresu budowy
i eksploatacji maszyn oraz mechaniki, gtéwnie
w obszarze termodynamiki oraz przeptywow

dwufazowych. Jego dziatalno$¢ naukowa obej-
muje badania dotyczace analizy i modelowania
nieliniowych zjawisk w uktadach dwufazowych.
W zakresie badan nieliniowych zjawisk wrzenia
wspoétpracowat z naukowcami z Politechniki
Opolskiej, Swietokrzyskiej, Gdanskiej, a takze
Uniwersytetu w Tokio, National Institute

of Advanced Industrial Science and Technology
(AIST Tsukuba) oraz School of Mechanical

and Power Engineering, Shanghai Jiaotong
University w Chinach.

W 2006 roku przedstawit rozprawe habilitacyjna
pt. ,Badania dynamiki lokalnych zjawisk wrzenia”,
ktdra byta podstawa nadania Mu przez Wydziat
Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki
Slaskiej stopnia naukowego doktora habilitowa-
nego. Profesor Mosdorf jest autorem monografii
pt. ,Metody analizy i modelowania nieliniowej
dynamiki uktadow dwufazowych”, ktéra jest
podsumowaniem Jego wieloletnich prac nauko-
wych dotyczacych badania dynamiki pecherzy
gazowych, problematyki wrzenia w minikanatach
oraz przeptywéw dwufazowych w minikanatach.

Z Politechniki do osrodka badawczego w Portugalii

Drinz. Magdalena tepicka, adiunkt w Katedrze Inzynierii Materiatowe] | Produkcji Wydziatu
Mechanicznego Palitechniki Biatostackiej, odbywa staz naukowy w International Iberian

Nanotechnology Laboratory w Portugalii.

International Iberian Nanotechnology Laborato-
ry to instytucja naukowa powotana w 2005 roku
z inicjatywy rzadow Hiszpanii i Portugalii w celu
tworzenia nowoczesnych rozwigzan z zakresu
nanotechnologii. Gtéwne obszary dziatalnosci
instytutu to nanomedycyna, inzynieria materia-

towa w nanoskali, nanobiotechnologia

oraz nanoelektronika. Siedziba INL znajduje

sie na pétnocy Portugalii, w miescie Braga.
Obecnie w instytucie prace badawcze prowadzi
kilkuset naukowcéw z catego swiata.



Profil dziatalnosci portugalskiego INL pokrywa sie
z zainteresowaniami naukowymi dr inz. Magdaleny
kepickiej, ktora jest absolwentka studiéw dokto-
ranckich na Wydziale Mechanicznym Politechniki
Biatostockiej. W 2017 roku obronita z wyréz-
nieniem prace doktorska pt. ,Wptyw modyfikacji
powierzchniowej wybranych biomateriatéw
metalicznych na ich charakterystyki tarciowe

i korozyjne”, zrealizowana pod opieka dr hab. inz.
Matgorzaty Gradzkiej-Dahlke, prof. PB. W INL

dr inz. Magdalena tepicka dotaczyta do interdy-
scyplinarnego zespotu realizujgcego badania
naukowe z udziatem partneréw przemystowych,

a jej zadaniem jest opracowanie nowoczesnych
powtok przeciwzuzyciowych do zastosowan

w stomatologii.
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dr inz. Magdalena tepicka

O stazu naukowym w Portugalii opowiada dr inz.
Magdalena tepicka:

Gdy w 2017 roku konczytam na Wydziale Mecha-
nicznym Politechniki Biatostockiej swoj doktorat
poswiecony badaniom powtok przeciwzuzycio-
wych stosowanych w medycynie, uznatam, ze jest
to optymalny moment, by spetnic¢ swoje marzenie
0 pracy w renomowanym zagranicznym osrodku
naukowym. Niedtugo p6zniej rozpoczetam po-
szukiwania ofert stazy podoktorskich w Europie.
Pomdgt mi w tym stanowigcy inicjatywe Komisji
Europejskiej portal Euraxess, na ktérym zamiesz-
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czane sg oferty pracy w wiodacych instytucjach
naukowych. W taki sposéb znalaztam oferte stazu
podoktorskiego w International Iberian Nanotech-
nology Laboratory w Bradze. Po ztozeniu doku-
mentoéw rekrutacyjnych i odbyciu rozmowy kwalifi-
kacyjnej wszystko potoczyto sie bardzo szybko.

W potowie grudnia 2017 roku uzyskatam informa-
cje, ze z powodzeniem przesztam proces rekruta-
cyjny, za$ 1 lutego 2018 roku rozpoczetam prace

w INL.

Jestem bardzo zadowolona, ze jako miejsce odbycia
stazu podoktorskiego wybratam INL. Jest to nowo-
czesna instytucja z doskonatym zapleczem badaw-
czym, zorientowana na rozwigzywanie probleméw
zwigzanych z rozwojem medycyny, elektroniki

czy przemystu spozywczego. INL cechuje interdy-
scyplinarnosé, otwartos$é na wyzwania wspotcze-
snego Swiata i wielokulturowos¢.

Instytut zlokalizowany jest na pétnocy Portugalii,
w regionie charakteryzujacym sie piekng natura,
bogactwem dziedzictwa kulturowego i doskonatg
kuchnia. Bliskos¢ miasta Porto, parku narodowego
Gerés-Peneda czy hiszpanskiej Galicji sprawiaja,
ze kraina Minho jest atrakcyjnym miejscem

do zycia. Portugalczycy sg uprzejmym i tolerancyj-
nym narodem, otwartym na inne kultury, sama zas
Portugalia jest krajem bezpiecznym, umiejetnie
taczacym tradycje z nowoczesnoscia. Musze przy-
znaé, ze w przeciagu kilku miesiecy Portugalia stata
sie moim drugim domem i po zakoriczeniu stazu
naukowego z pewnoscia wielokrotnie tu wrdce.

W czasie pracy w Portugalii pozostatam wierna
tematyce badan zapoczatkowanej w pracy doktor-
skiej, lecz dzieki angazowi w INL znaczgco rozwi-
netam swadj warsztat naukowy. Bardzo ciesze sie,
ze we wspotpracy z partnerami przemystowymi
realizuje projekt aplikacyjny, zas moim zadaniem
jest rozwiazanie realnego zagadnienia z dziedziny
stomatologii. Mam nadzieje, Zze dobre praktyki

i doswiadczenia zdobyte za granicg uda mi sie wy-
korzystac w pracy naukowej w Polsce. Z perspekty-
wy mtodego pracownika nauki uwazam, ze wyjazd
poza macierzystg jednostke naukowa jest niezwy-
kle cennym do$wiadczeniem zawodowym, pozwala
stawi¢ czota nowym wyzwaniom i poszerzy¢ swoje
horyzonty.
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Szkoty doktorskie - nowa forma ksztatcenia

doktorantow

Wsrod waznych zmian zawartych w nowej ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
sg zapisy dotyczace ksztatcenia na poziomie doktorskim. W miejsce studiow doktoranckich
na uczelniach, ktore posiadajg kategorie naukowg co najmniej B+, majg powstac szkoty
doktorskie. Za ksztatcenie nie bedg pobierane optaty, a wszyscy doktoranci otrzymajg
stypendia naukowe. Wzrosng jednak wymagania dotyczace jakosci ich badan i publikacji.

Nowe formy ksztatcenia doktorantéw i sposéb
ich dostosowania do warunkéw na Politechnice
Biatostockiej wyjasnia prof. Andrzej Sikorski,
Prorektor ds. Nauki Politechniki Biatostockiej.

prof. dr hab. inz.
Andrzej Sikorski

Zasady, na ktérych ma sie opieraé przyszte
ksztatcenie doktorantéw okresla nowa usta-

wa z 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, a takze ustawa z 3 lipca 2018r.
Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce. Zmiany s3 istot-
ne, ale trzeba zaczac¢ od tego, ze zanim powstang
nowe szkoty doktorskie, bedziemy miec

do czynienia z tzw. okresem przejsciowym.
Jeszcze do 31 grudnia 2023 beda mogty funkcjo-
nowac studia doktoranckie prowadzone

w tej chwili na wielu naszych wydziatach:
Budownictwie i Inzynierii Srodowiska, Elek-
trycznym, Informatyce, Inzynierii Zarzadzania
oraz Mechanicznym. Ostatnim naborem na stu-

dia doktoranckie byt rok akademicki 2018/2019.

Przewody doktorskie, wszczete na starych zasa-
dach, niezakoriczone do dnia 31 grudnia 2021 r.
zostana zamkniete lub umorzone.

Natomiast tworzenie szkét doktorskich na podsta-
wie artykutu 290 ustawy wprowadzajacej mozliwe
bedzie od 1 pazdziernika 2019 roku. Wczesniej
jednak Uczelnia ztozy o$wiadczenie do Centralnej
Komisji do Spraw Stopni i Tytutéow w sprawie
przyporzadkowania posiadanych uprawnien

do nadawania stopnia doktora do nowych dyscy-
plin naukowych obowigzujacych od 1 pazdziernika
br. Sadze, Zze wiekszos¢ naszych uprawnien

do nadawania stopnia doktora - przypomne,

ze mamy ich obecnie 13 - uzyska to przypisanie,
ato oznacza, ze bedziemy mie¢ prawo do tworze-
nia szkét doktorskich w ich zakresie. Takie szkoty
beda mogty funkcjonowad do 30 wrzesnia 2022
roku. W okresie pomiedzy wspomnianymi datami
- od pazdziernika 2019 do wrzesnia 2022 -

- nie bedzie obowigzywat jeszcze warunek,

ze szkota doktorska musi by¢ prowadzona w mini-
mum dwdch dyscyplinach naukowych, dla ktérych
jednostka uzyskata co najmniej kategorie nauko-
wa B+. Cezurg w tym przypadku bedzie ewaluacja
jakosci dziatalnosci naukowej dyscyplin, ktéra zo-
stanie przeprowadzona w 2021 r. Wéwczas szkoty
doktorskie przypisane do dyscyplin, w ktérych nie
uzyskano co najmniej kategorii B+, bedg musiaty
zakonczy¢ swoja dziatalnosé. Uczelnia bedzie
musiata zapewnic¢ kontynuacje ksztatcenia w innej
szkole doktorskiej w tej dyscyplinie lub tez pokry¢
koszty postepowania w sprawie nadania stopnia
doktora w trybie eksternistycznym. Te zobowia-
zania zmuszaja nas do gtebszej refleks;ji: w jaki
sposéb powinnismy w Politechnice Biatostockiej
podejs¢ do tematu tworzenia szkoty doktorskiej?
Czy to bedzie jedna szkota doktorska ksztatcaca
w minimum dwoch dyscyplinach? Czy nasze wy-
dziaty, ktére w wiekszosci maja obecnie kategorie



B, powinny podejmowac sie tego trudu z ryzykiem
i konsekwencjami finansowymi w przypadku,

gdy trzeba bedzie rozwigzac szkote we wrzesniu
2022 roku? Deklaracje o utworzeniu od 1 paz-
dziernika przysztego roku szkoty doktorskiej beda
sktadaty wydziaty. Jednak ze wzgledu na dalsze
przeksztatcenia organizacyjne, ktére czekaja Po-
litechnike Biatostocka, taka decyzja powinna by¢
podejmowana w konsultacji z wtadzami uczelni.

Jestem zwolennikiem utworzenia jedne;j silnej
interdyscyplinarnej szkoty doktorskiej, ksztatcacej
w czterech dyscyplinach naukowych zwigzanych
z wydziatami, ktére aktualnie posiadajg kategorie
A. To dwie dyscypliny z Wydziatu Budownictwa

i Inzynierii Srodowiska oraz dwie z Wydziatu Me-
chanicznego. W takim uktadzie, nawet jesli w jakis
sposéb po ewaluacji ,wypadnie” jedna z dyscyplin,
to wciaz jest szansa na kontynuacje funkcjono-
wania szkoty. Tym bardziej, ze regulamin i zasady
rekrutacji bedg wspélne dla wszystkich szkot
doktorskich otwieranych na uczelni. Natomiast
programy ksztatcenia mogg by¢ sprofilowane

i dostosowane do dyscyplin naukowych.

Zmienia sie rowniez tryb uzyskiwania stopnia
doktora. Pojawiajg sie dwie $ciezki uzyskania
doktoratu: szkoty doktorskie i tryb eksternistycz-
ny. Mozna sie spodziewac, ze kandydat do szkoty
doktorskiej bedzie musiat spetni¢ trudniejsze
wymagania niz aktualnie obowiazujace. W miejsce
tzw. otwarcia przewodu doktorskiego pojawi sie
sformutowanie ,wszczecie postepowania

w sprawie nadania stopnia doktora”. Rozpoczyna
sie ono na wniosek osoby ubiegajacej sie o nada-
nie stopnia doktora, do ktérego musi dotaczy¢
rozprawe doktorska, pozytywnie zaopiniowang
przez promotora lub promotordéw, a takze spetnic
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dodatkowe wymagania, w tym by¢ autorem
artykutu naukowego lub monografii (rozdziatu

w monografii) opublikowanych w czasopismach
lub wydawnictwach ujetych w wykazie MNiSW.
To bardzo istotna zmiana - warunkiem wszczecia
postepowania bedzie ,potozenie na stot” roz-
prawy doktorskiej. W czasie pierwszego roku
szkoty doktorskiej student powinien opracowac,
w uzgodnieniu z promotorem, indywidualny plan
badawczy zawierajacy w szczegélnosci harmono-
gram przygotowania rozprawy doktorskie;j.

Jest tez duzy plus przystapienia do szkoty dok-
torskiej. Kazdy doktorant otrzyma stypendium
doktoranckie (przyznawane przez maksymalnie

4 |ata), ktére wynosi¢ ma poczatkowo co najmniej
37% wynagrodzenia profesora, a po otrzymaniu
pozytywnej oceny srédokresowej, bytoby podno-
szone do co najmniej 57% wygrodzenia profesora,
przy czym negatywna ocena $rédokresowa
skutkuje skresleniem z listy doktorantéw.
Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczy-
ciel akademicki ani pracownik naukowy w uczelni
do czasu oceny srédokresowej. Moze miec¢ docho-
dy z innych Zrédet, np. od prywatnych sponsoréw
czy jednostki samorzadu terytorialnego. Moze,

a nawet ma obowiazek, wystepowania o granty
badawcze.

Studia w ramach szkét doktorskich na polskich
uczelniach bedg bezptatne i dostepne dla stu-
dentéw z catego $wiata. Zaostrzone warunki
prowadzenia ksztatcenia na poziomie trzeciego
stopnia to element strategii podwyzszenia jakosci
doktoratéw. Kolejnym jest poddawanie szkét
doktorskich ewaluacji przez Komisje Ewaluacji
Nauki. Nalezy liczy¢ sie z tym, ze na skutek takiego
sposobu organizacji szkét doktorskich liczba dok-
torantéw w naszym kraju spadnie o potowe.
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Naukowcy z Politechniki Biatostockiej

ze wsparciem NCN

Narodowe Centrum Nauki udostepnito listy rankingowe projektow oraz nazwiska
ich autorow, ktorzy zostali zakwalifikowani do ofrzymania wsparcia finansowego
na realizacje dziatan naukowych w ramach konkursu MINIATURA 2.

Wéréd zakwalifikowanych oséb znajduje sie czte-
rech pracownikéw Politechniki Biatostockiej.
Zafundusze uzyskane w konkursie beda mogli
zrealizowac dziatania naukowe, takie jak kwerendy
i staze, wyjazdy badawcze, konsultacyjne, konfe-
rencyjne, a takze badania wstepne i pilotazowe.

Na liscie rankingowej w kategorii ,Nauki $ciste

i techniczne” znalazty sie projekty pracownikow
Wydziatu Mechanicznego: dr inz. Anny Falkowskiej
z Katedry Mechaniki i Informatyki Stosowanej
pracujacej nad ,,Anizotropia rozwoju uszkodzen
zmeczeniowych stopow tytanu Ti6Al4V otrzymy-
wanych za pomocg druku 3D” oraz dr. inz. Grze-
gorza Rogowskiego, ktéry rozwija badania nad
,Dyssypacja energii odksztatcenia plastycznego

dr inz. Anna Falkowska
Badania wstepne
»+Anizotropia rozwoju
uszkodzen zmeczeniowych
stopéw tytanu Ti6AI4V
otrzymywanych za pomoca
druku 3D”.
Dofinansowanie: 42 416 zt.

Planowane badania dotyczg identyfikacji proce-
sOw rozwoju uszkodzen zachodzacych podczas
doswiadczalnych badan zmeczeniowych probek
ze spiekéw tytanu Ti6Al4V otrzymywanych

w technologii SLM, ze szczegdlnym przeznacze-
niem na implanty. Ich celem jest takze okreslenie
wptywu anizotropii wtasciwosci mechanicznych
materiatéw otrzymywanych metodami przy-
rostowymi. Przeprowadzone zostang badania
spiekéw tytanu wytworzonych za pomocga druku

w okolicach koncentratoréw naprezen wystepuja-
cych w materiatach kompozytowych”.

Dofinansowanie projektu badawczego uzyskaty
takze dwie pracownice Wydziatu Inzynierii Zarza-
dzania. Na liscie rankingowej w kategorii ,Nauki
humanistyczne, spoteczne i o sztuce” znalazty sie
projekty: dr Anny Kononiuk pt. ,Wptyw foresighto-
wej dojrzatosci kompetencyjnej na oburecznosc
organizacyjng” oraz dr Urszuli Kobylinskiej

pt. . Jakosc¢ relacji w procesie wspierania przedsie-
biorczosci akademickiej”.

3D o strukturze zblizonej do materiatu litego,

a takze spiekdéw porowatych o réznym stopniu
zageszczenia. Badania okresla wptyw otrzyma-
nych struktur wytworzonych w technologii SLM
na wtasciwosci wytrzymatosciowe i trwatosé
zmeczeniowa spiekéw tytanu Ti6Al4V. Analiza
mikroskopowa oraz badania mikrotomograficzne
struktur otrzymanych w procesie SLM pozwolg
na zrozumienie wptywu anizotropii wtasciwosci
mechanicznych badanych materiatéw. Obserwacja
przetomoéw préobek umozliwi identyfikacje pro-
ceséw powstawania i rozwoju uszkodzen zme-
czeniowych materiatéw otrzymanych za pomoca
druku 3D. Otrzymane wyniki badan przyczynig
sie do sformutowania modelu kumulacji uszko-
dzen zmeczeniowych préobek w zakresie obcigzen
jednoosiowych, nie tylko monotonicznych, ale tez
cyklicznie zmiennych.



dr inz. Grzegorz Rogowski
Badania wstepne
,Dyssypacja energii
odksztatcenia plastycznego
w okolicach koncentratoréw
naprezen wystepujacych

w materiatach
kompozytowych”.
Dofinansowanie: 26 400 zt.

Badania dotycza modelowania numerycznego i badania
doswiadczalnego zagadnien mechaniki zniszczenia
materiatéw. Ze wzgledu na szeroki zakres zastosowania
we wspotczesnych konstrukcjach réoznego typu mate-
riatéw zawierajacych potaczenia adhezyjne, istnieje
duze zapotrzebowanie na proste metody szacowania
wytrzymatosci tego typu struktur. Celem badan jest
opracowanie prostych metod obliczania wielkosci upla-
stycznienia w okolicach koncentratoréw naprezen

w postaci szczelin lub karbéw, bez koniecznosci wyko-
nywania pracochtonnych obliczer numerycznych

ze szczegblnym uwzglednieniem kompozytéw warstwo-
wych. Nastepnie powiazanie, na drodze doswiadczalnej,
wielkosci uplastycznienia z wytrzymatoscia elementéw

dr Anna Kononiuk

Badania wstepne

Wptyw foresightowej

. dojrzatosci kompetencyjnej
rp na obureczno$¢

J /i organizacyjng”.
Dofinansowanie: 35 530 zt.

N haa

Przewidzianym do realizacji dziataniem naukowym
jest przeprowadzenie ogdlnopolskich badan ankie-
towych w przedsiebiorstwach przetwérstwa prze-
mystowego z zakresu relacji pomiedzy foresightowa
dojrzatoscig kompetencyjna a oburecznoscia organi-
zacyjna. To dziatanie wpisuje sie w szerszy kontekst
badawczy, ktéry bedzie nowatorska préba integracji
oburecznosci organizacyjnej oraz badan foresighto-
wych (w ujeciu zasobowym) w postaci modelu opisu-
jacego zaleznos¢ pomiedzy tymi zjawiskami. Podjecie
whioskowanej tematyki badawczej wigze sie
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konstrukcyjnych wykonanych z materiatéow sprezy-
sto-plastycznych o wtasciwosciach jednorodnych

i izotropowych lub kompozytowych, a w szczegél-
nosci warstwowych. Prace maja na celu poznanie
natury zjawisk utraty spéjnosci materiatéow

w warunkach odksztatcen plastycznych,

a takze okreslenie konfiguracji geometrycznej

lub materiatowej kompozytéw. Pojedyncze dziata-
nie bedzie polega¢ na modelowaniu numerycznym
pél naprezen i odksztatcen w okolicach wierzchot-
kéw szczelin i karbéw. Wyniki obliczen bedg stuzy¢
do weryfikacji modeli analitycznych oraz wspoma-
gac¢ badania doswiadczalne. Dodatkowe badania
doswiadczalne beda polegaty na przeprowadzeniu
prob wytrzymatosciowych prébek z koncentratora-
mi z kilku wybranych gatunkéw materiatéw sprezy-
sto-plastycznych. Wyniki badan doswiadczalnych
w potaczeniu z numerycznymi pozwola na okresle-
nie zaleznosci pomiedzy wytrzymatoscia elementu
z koncentratorem w postaci szczeliny lub karbu

a potencjatem prébki do tworzenia strefy plastycz-
nej. Dodatkowo spodziewane jest opracowanie
uzytecznych zaleznos$ci matematycznych pozwalaja-
cych na szybkie obliczanie dtugosci uplastycznienia,
np. w warstwach taczacych.

ze wzrostem popularnosci badan z zakresu foresigh-
tu organizacyjnego; korzystnym wptywem realizo-
wanego w przedsiebiorstwach foresightu

na poprawe kreowania innowacji o charakterze
przyrostowym i radykalnym; brakiem ogélnopol-
skich badan z zakresu dziatan foresightowych
podejmowanych w przedsiebiorstwie; nielicznymi
badaniami na temat foresightu w przedsiebior-
stwach na $wiecie, szczegdlnie w MSP. Wnioski

z badan empirycznych sugeruja, ze oburecznos¢
organizacyjna, rozumiana jako zdolnosc¢ organizacji
do réwnowazenia dziatan eksploracyjnych

i eksploatacyjnych, pozwala firmom dtuzej prze-
trwac na rynku oraz uzyskac lepsze wyniki finanso-
we. Przedsiebiorcy dgzacy do oburecznosci

w swoich organizacjach potrzebuja kompetencji,
ktére umozliwig m.in. uspotecznienie wizji rozwoju
przedsiebiorstwa czy identyfikacje trendow wpty-
wajacych na jego dziatalno$¢ gospodarcza. Kompe-
tencje te wspotgraja z pojeciem foresightu orga-
nizacyjnego, ktory jest postrzegany jako zdolnos$¢
do identyfikacji zmian w mikro- i makrootoczeniu,



ZYCIE POLITECHNIKI

20 |

interpretacji ich odziatywania na przedsiebiorstwo
oraz formutowania strategii, ktéra zapewni dtugoter-
minowy sukces firmy. Zaktadane dziatania naukowe
wpisuja sie w najnowsze tendencje w badaniach fore-
sightowych, w ktérych odchodzi sie od tradycyjnego
postrzegania foresightu jako zestawu metod i technik
badawczych zorientowanych na detekcje zmian

w otoczeniu. Coraz wieksze znaczenie zyskuja zasoby
przedsiebiorstw oraz kompetencje menadzeréw prze-
ktadajace sie na budowanie kultury foresightowe;j

dr Urszula Kobylinska
Badania wstepne

»Jakosc relacji w procesie
wspierania przedsiebiorczosci
akademickiej”.
Dofinansowanie: 10 715 zt.

Celem badan jest diagnoza oraz analiza jakosci
relacji jakie zachodza pomiedzy poszczegdlnymi in-
teresariuszami w zakresie wspierania przedsiebior-
czosci akademickiej (PA). Natomiast wsrdd celéw
szczegotowych znajduja sie: ustalenie kluczowych
czynnikdéw procesu budowania wysokiej jakosci
relacji miedzyorganizacyjnych w zakresie wsparcia
PA, identyfikacja poziomu zaangazowania poszcze-
golnych uczestnikéw w budowanie relacji, ocena
stopnia zaufania i wzajemnych oczekiwan pomie-
dzy uczestnikami, okreslenie barier w budowaniu
relacji, a takze identyfikacja narzedzi, ktére moga
wzmacniac rozwijanie relacji na rzecz wsparcia PA.
W projekcie przyjeto definicje przedsiebiorczosci
akademickiej, zgodnie z ktdra jest ona specyficznym
rodzajem przedsiebiorczosci, koncentrujagcym sie
na kreatywnych postawach srodowiska naukowego
i wykorzystaniu ich efektéw w praktyce gospodar-
czej, a takze aktywnoscia biznesowa ludzi

ze $rodowiska akademickiego, ktéra polega na zakta-
daniu przez pracownikéw naukowych, doktorantéw
i studentéw dziatalnosci na terenie uczelni lub w jej
poblizu. Z analizy literatury wynika, ze sukces przed-
siebiorcy akademickiego w duzym stopniu zalezy
od sieciowo zorganizowanej kooperacji miedzy

organizacji. Rezultaty uzyskane z badan ankieto-
wych beda stanowity punkt wyjscia do pogtebio-
nych analiz statystycznych (analizy czynnikowe;j,
analizy regresji oraz testow nieparametrycznych),
ktére moga byc realizowane w ramach kolejnych
projektow finansowanych przez NCN, np. SONA-
TA. Przewidziane do realizacji badania wstepne
pozwola finalnie na konstrukcje modelu opisujacego
zaleznos$¢ pomiedzy kompetencjami foresightowymi
a oburecznoscia organizacyjna.

réznymi grupami interesariuszy, ujetej w system
transferu technologii i komercjalizacji wiedzy,

co uzasadnia waznos¢ podejmowanej problematy-
ki badawczej. W kontekscie planowanych badan,
budowanie relacji oznacza ich tworzenie i rozwi-
janie dla prawidtowego wykonania celéw i zadan.
Badanie relacji ma charakter wielowatkowy.
Mozna rozpatrywac je z punktu widzenia tresci,
jakosci a takze struktury. W procesie badawczym
zaplanowano wykorzystanie zaréwno technik
jakosciowych, jak i iloSciowych. Badania jakosciowe
obejma indywidualne wywiady pogtebione (IDI)

z przedstawicielami wszystkich grup uczestni-
kow wspierania PA (uczelni, instytucji otoczenia
biznesu, instytucji publicznych) oraz przedsiebior-
cami akademickimi w pieciu stolicach wojewddztw
Polski wschodniej: Biatymstoku, Lublinie,
Rzeszowie, Kielcach, Olsztynie. Uzasadnieniem
dla prowadzenia badan na tym terenie jest fakt,
ze we wschodniej czesci kraju zbiorczy wskaznik
poziomu przedsiebiorczosci akademickiej jest
najnizszy w Polsce. Prowadzenie badan na tym
obszarze bedzie wiec préba poszukiwania przy-
czyn takiej sytuacji. Wyniki IDI stang sie podstawa
do opracowania narzedzi badawczych do badan
ilosciowych wsréd przedsiebiorcéw akademickich
oraz stron wspierajacych ten proces na obszarze
Polski Wschodniej. Stang sie takze podstawa

do wypracowania modelu budowania wysokiej
jakosci relacji w zakresie wsparcia PA.
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Platforma informatyczna ustug i dobrych praktyk

w zakresie autyzmu

Politechnika Biatostocka, jako partner techniczny, odpowiedzialna jest za opracowanie

jedynej w kraju platformy informatyczne] stanowigcej forum wymiany informacji

w zakresie ustug i dobrych prakfyk dla osob z autyzmem na terenie Polski i Litwy.

Platforma interreg-autism.pb.edu.pl zaczeta
dziata¢ we wrzes$niu 2018 roku. To nowoczesne
narzedzie, z ktérego moga skorzystac osoby

ze spektrum autyzmu, ich rodzice, opiekunowie,
terapeuci i wszyscy zainteresowani. Platforma

ma szanse stac sie pierwszym krokiem do poszu-
kiwania wiedzy nt. autyzmu, zawiera przeglad
placowek pomocy i szkét dla dzieci autystycznych,
programow terapeutycznych i wielu innych przy-
datnych informacji. Oferuje trzy wersje jezykowe:
polska, angielska i litewska, petni wiec wazna role
posrednika pomiedzy polskim a litewskim srodowi-
skiem wspierajacym rodziny i terapeutéw autyzmu
po dwdch stronach granicy. Pomystodawca
platformy jest dr hab. inz. Jolanta Pauk, prof. PB.
Nasza uczelnia wtaczyta sie do realizacji projektu
»,R0ozwoj wspotpracy transgranicznej w zakresie
pomocy osobom ze spektrum autyzmu na pogra-
niczu polsko-litewskim” na podstawie umowy
partnerskiej z Krajowym Towarzystwem Autyzmu
Oddziat w Biatymstoku oraz Centrum Edukacji

w Kownie. Caty projekt jest wspoétfinansowany

ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach programu INTERREG
Polska-Litwa. Ponad 45 tys. euro dofinansowa-
nia, oprécz opracowania platformy Autism PL-LT,
pozwoli na zorganizowanie szkolen dla nauczycieli
i terapeutéw w zakresie opieki nad dzie¢mi auty-
stycznymi oraz opracowania wspdlnych, polskich

i litewskich, wytycznych w zakresie edukacji dzieci
z autyzmem.

‘0

#

interreg H

Lietuva-Polska

INTERREG

dr hab. inz. Jolanta Pauk,
prof. PB,

Wydziat Mechaniczny
Politechniki Biatostockiej

Dr hab. inz. Jolanta Pauk, prof. PB: Nasze wtacze-
nie sie w projekt Interreg byto naturalng konty-
nuacja dziatan, ktére juz od przeszto 4 lat prowa-
dzitam wspdlnie ze studentami z kota naukowego
BiomCyberMedic. Studenci z kierunkéw automa-
tyka i robotyka oraz inzynieria biomedyczna wyszli
wtedy z inicjatywa zbudowania urzadzen tech-
nicznych, ktére mogtyby wspoméc terapeutow,
szczegblnie specjalistéw terapii sensorycznej,

w codziennej pracy z dzie¢mi ze spektrum auty-
zmu. Powstaty wowczas kamizelka uciskowa

do terapii zaburzen czucia gtebokiego i tunel sen-
soryczny do terapii zaburzen integracji sensorycz-
nej. Urzadzenia niemal od razu weszty do uzycia

w o$rodku prowadzonym przez biatostocki oddziat
Krajowego Towarzystwa Autyzmu. Platforma jest
kolejnym krokiem i wsparciem dla tego srodowi-
ska. Wspdlnie z partnerami projektu zrealizowali-
$my wiele szkolen dla rodzicéw, terapeutéw oraz
srodowiska medycznego. Politechnika Biatostocka
opracuje w jezyku polskim i angielskim wytyczne
pt. ,Nowoczesne technologie w terapii autyzmu”,
natomiast biatostockie KTA materiaty pt. ,Dobre
praktyki w edukacji dziecka z autyzmem”. Obie
publikacje beda na poczatku grudnia opublikowane
na platformie interreg-autism.pb.edu.pl.
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Politechnika Biatostocka i Klaster Obrabki Metali
na drodze do Przemystu 4.0

Przemyst 4.0. to pojecie kojarzone z innowacyjnymi materiatami, robotyzacjg,
autonomicznymi pojazdami, sztuczng inteligencjg a takze wdrazaniem nowoczesnych
modeli biznesowych. Wszystko po to, aby zapewni¢ wzrost konkurencyjnosci polskiego
przemystu w warunkach otwartej gospodarki swiatowe|. Dzis znajdujemy sie na etapie
budowania fundamentow pod krajowy Przemyst 4.0. W tym procesie kluczowe znaczenie
ma wspotpraca instytucji naukowych z szeroko pojetym biznesem. Ich wspotdziatanie
przynosi korzysci kazdej ze stron, umozliwiajgc uczelniom realizacje celow dydaktycznych
oraz komercyjnych, a partnerom przemystowym korzystanie z laboratoriow badawczych

I wiedzy specjalistow.

O rozlegtych aspektach wspétpracy uczelni

z przedsiebiorcami rozmawiaja prof. Roman
Kaczynski, Prorektor ds. Rozwoju Politechniki
Biatostockiej oraz Sebastian Rynkiewicz, prezes
Centrum Promocji Innowacji i Rozwoju w Bia-
tymstoku, instytucji koordynujacej dziatalnoscia
Klastra Obrébki Metali o statusie Kluczowego
Klastra Krajowego.

Sebastian Rynkiewicz
prezes Centrum Promogji
Innowacji i Rozwoju

w Biatymstoku, instytucji
koordynujacej dziatalnos¢
Klastra Obroébki Metali

o statusie Kluczowego
Klastra Krajowego

Idea Przemystu 4.0 jest coraz bardziej obecna
w projektach i dziataniach Klastra Obrébki Metali
i Politechniki Biatostockiej - mowi Sebastian
Rynkiewicz, koordynator KOM. Szefowie naszych
firm majq Swiadomosc, ze Przemyst 4.0 wymaga
dr hab. inz. Roman Kaczynski, wielu zasadniczych zmian: transformacji na cyfrowe
B:gfr'epk?or ds. Rozwoju inteligentne procesy produkcyijne, platformowych
Politechniki Biatostockiej modeli biznesowych, nowych kompetencji pracowni-

kéw - wyjasnia.

Méwigc o czwartej rewolucji przemystowej, warto

wspomnie¢ trzy poprzednie. Najpierw byta maszyna Klaster Obrébki Metali juz od dtuzszego czasu
parowa, potem elektryfikacja i cyfryzacja, teraz promuje wéréd swoich cztonkéw koncepcie
coraz czesciej - internet i big data - wyjasnia Przemystu 4.0. Przyblizanie przeobrazen rynko-
prof. Roman Kaczynski, Prorektor ds. Rozwoju wych i prezentacja nowych kierunkéw podczas
PB. Nie istnieje jedna definicja Przemystu 4.0, regularnych spotkan z klastrowiczami przygoto-
ale produkcja powinna wykorzystywac przynajmniej wuja i oswajaja przedsigbiorcéw z nadchodzacy-
kilka z wymienionych technologii: automatyzacje, mi zmianami sposob6w pracy, zarzadzania
robotyzacje, cyfrowe projektowanie, przetwarzanie czy pozyskiwania kandydatow do pracy. Firmy
duzej ilosci danych (big data), przetwarzanie danych skupione w Klastrze na co dzien czesto konkuru-
w chmurze, inteligentne czujniki, druk 3D, zaawan- ja ze sobg, ale potrafia tez wspotpracowac przy
sowane interfejsy cztowiek - maszyna, zaawanso- wymianie technologii, poszukiwaniu nowych
wane uwierzytelnianie - dodaje. rynkéw zbytu na swoje produkty, wspolnej



promocji potencjatu czy pozyskiwaniu funduszy
na rozwoj. Tworzymy zatem swoistq , Inteligentng
Super Fabryke 4.0” - podkresla Sebastian Rynkie-
wicz.

Jak wazny jest to trend pokazuje inicjatywa
»Region pétnocno-wschodni wobec wyzwan
Gospodarki 4.0, ktorej Klaster Obrébki Metali
jest wspottworca, a ktoéra skupia przedstawicieli
samorzadu, biznesu, sSrodowisk naukowych

oraz instytucji otoczenia biznesu. Jej uczestnicy
juz wkroétce rozpoczng prace nad modelowaniem
struktur regionalnych ukierunkowanych

na promocje wiedzy i rozwigzan na rzecz Gospo-
darki 4.0, a takze taczenie potencjatéw srodowisk
biznesowych, samorzadowych i naukowych,

w ktoérych specjalisci Politechniki Biatostockiej
beda realizowa¢ kluczowe zadania.

Prof. Roman Kaczynski: Aby rozwija¢ nowoczesne

i niekonwencjonalne rozwigzania techniczne, potrze-
ba takze niecodziennych rozwiqgzan organizacyjnych

i technologicznych, ktérych realizacji podejmujemy sie
w ramach prowadzonych wspdlinych projektéw, takich
jak Triffid na zlecenie biatostockiej firmy White Hill.
To robot wysokich technologii przeznaczony do prac
w ogrodnictwie, szczegdlnie w uprawach roslin szklar-
niowych. Powstaje dzieki aliansowi technologicznemu
firmy White Hill, Politechniki Biatostockiej oraz 11
firm Klastra. Warto wspomniec takze o bezzatogo-
wym statku powietrznym, ktéry powstaje we wspdt-
pracy firmy Moose i Politechniki Biatostockiej. Firma
tworzy innowacyjnq aplikacje do sterowania pracq
drona, aplikacje chmurowq umozliwiajgcq dostep

do danych obserwacyjnych oraz analizy pracy syste-
mui jednostki latajqcej. Politechnika natomiast

jest odpowiedzialna za opracowanie zasilania drona
oraz systemu do rejestracji sktadu chemicznego
powietrza. Aktualnie wspdlnie aplikujemy w inicjaty-
wie CORNET w projekcie ,Nowoczesne kompozyty

o osnowie metalicznej wzmacniane naturalnymi
okrzemkami” w partnerstwie z niemieckim Sti-
fterverband Metalle. Od samego poczqgtku, jako
aktywny cztonek Rady Sektorowej ds. Kompetencji
przy Ministerstwie Przedsiebiorczosci i Technologii,
bierzemy udziat w kreowaniu programéw ksztatcenia
zawodowego.

Jednak najwazniejszymi elementami w drodze
do Przemystu 4.0 sq inteligentne systemy produkcyj-
ne, indywidualizacja produktéw zorientowana
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Robot Triffid

na klienta, a takze duzy potencjat innowacyjny wy-
nikajqcy z potqczenia produkcji z IT - podkresla prof.
Kaczynski. Przemyst 4.0 dotyczy nie tylko technologii,
ale tez nowych sposobdw pracy i roli ludzi w przemysle,
gdyz idea nie ma na celu tworzenia fabryk, w ktérych
ludzie zostajq zastqgpieni przez roboty. Firmy majq

stac sie lepszym miejscem pracy, w ktérym to ludzie

sq hajwazniejsi, a nowe rozwigzania dajq im wieksze
wsparcie niz do tej pory. Mam nadzieje, ze Politechnika
Biatostocka weZmie aktywny udziat w realizacji tych
celéw.

Klaster Obrébki Metali jest partnerem merytorycznym
najwiekszych targéw wykonawstwa przemystowego
w Polsce: Targéw Kooperacji Przemystowej Subcon-
tracting w Poznaniu oraz Miedzynarodowych Targéw
Innowacyjnych Rozwiqzan Przemystowych Warsaw
Industry Week. W ramach tych wydarzen jestesmy
organizatorami Warsztatéw Lidera Zmian Przemystu,
a takze koordynatorem wspdlnej prezentacji firm Kla-
stra Obrébki Metali. Podczas warsztatéw i konferencji
dla wystawcéw i zwiedzajqcych wiodgcym tematem

jest Przemyst 4.0 i idgce za tym zmiany technologiczne

oraz filozofii zarzqdzania - méwi Sebastian Ryn-
kiewicz. Za kazdym razem jest z nami Politechnika
Biatostocka. To czyni nas silniejszymi i skuteczniejszymi
w podejmowaniu nowych wyzwar - podkresla koor-
dynator Klastra Obrobki Metali.
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Umiedzynarodowienie - jeszcze skuteczniejsze
dzieki zdobytym dofinansowaniom

dr hab. inz. Marta Kosior-
. -Kazberuk, prof. PB
. Prorektor ds. Ksztatcenia
i Wspdtpracy Miedzy-
.+ narodowej Politechniki
' Biatostockiej

Monika Rokicka, Zycie Politechniki: 800 tysiecy
euro, czyli ponad 3,4 min ztotych od Narodowej
Agencji Programu Erasmus+, a takze tacznie

2,3 min ztotych zdobytych w trzech konkursach
ogtoszonych przez Narodowa Agencje Wymiany
Akademickiej - do Politechniki Biatostockiej pty-
nie strumien pieniedzy na umiedzynarodowienie
uczelni. Gratuluje!

Dr hab. inz. Marta Kosior-Kazberuk, prof. PB,
Prorektor ds. Ksztatcenia i Wspotpracy Mie-
dzynarodowej: Faktycznie to byt dobry rok,
cho¢ mégtby byc jeszcze lepszy. Wymienita Pani

wielkosci uzyskanych dofinansowan na cztery duze

projekty, ktore bedziemy realizowaé w najbliz-

szych latach. Ciesze z nich wszystkich, szczegdlnie,

ze wnioski na konkursy NAWA powstawaty
w trudnym organizacyjnie okresie pracy

- w lipcu, kiedy znaczna liczba pracownikéw uczel-

ni przebywa na urlopach. Jesli chodzi o dziatania
w ramach programu Erasmus, to jestesmy tu juz
dobrze ugruntowani. Politechnika ma bardzo
dobre i szerokie doswiadczenia jesli chodzi o reali-
zacje tego programu z krajami Unii Europejskiej.
Natomiast w kwestii wspotpracy z krajami spoza
UE, to mam wrazenie, ze wysuwamy sie na pozycje
lidera wéréd uczelni krajowych. Swiadczy o tym
przyznanie nam najwyzszego w Polsce grantu,

w wysokosci ponad 800 tys. euro, na realizacje
mobilnosci studentéw i pracownikéw. Dla porow-

nania, dotacje dla kolejnych beneficjentéw na liscie

whnioskéw zakwalifikowanych do finansowania w

konkursie Narodowej Agencji Programu Erasmus+

opiewaty na 500-600 tys. euro a $rednie przyzna-
ne dofinansowanie zamykato sie w kwocie okoto
100 tys. euro lub ponizej. Na ten znakomity wynik

Politechniki Biatostockiej ztozyto sie kilka spraw.
Program Erasmus+ KA 107 i zwigzana z nim
wspotpraca z krajami spoza UE to dziatanie sto-
sunkowo mtode (okoto trzech lat). Nasza uczelnia,
dzieki nawigzanym juz wczesniej licznym kontak-
tom, od razu do$¢ mocno ,weszta” w ten program.
Dlatego w naszym projekcie konkursowym mogli-
smy zaproponowac wiele uczelni partnerskich,

z ktérymi juz od jakiegos czasu budujemy i realizu-
jemy udana wspétprace miedzynarodowa.

O nawiazywanie nowych i utrzymanie dobrych
relacji z naszymi partnerami staramy sie wraz

z zespotem pracownikéw Biura ds. Wspétpracy
Miedzynarodowej od dawna. Stuzy temu miedzy
innymi International Training Week, ktéry obecnie
organizujemy na Politechnice juz dwa razy

do roku. Mamy wtedy okazje, zeby lepiej poznaé
naszych gosci, przedstawicieli uczelni partner-
skich w Programie Erasmus+ KA107, poroz-
mawiac o usprawnieniu programéw wymiany
studentéw i pracownikow, wymienic sie doswiad-
czeniami. Najblizszy International Training Week
odbedzie sie w dniach 3-7 grudnia 2018.

We wniosku do NAP Erasmus+ zadeklarowalismy
setki miejsc na wymiane, na wystanie do uczelni
partnerskich studentéw i nauczycieli oraz przy-
jecie przyjezdzajacych obcokrajowcow (tacznie
prawie 260 oséb). Zaproponowali$my wspdtprace
z uczelniami az z 36 krajéw! Ale tez wykazalismy,
ze dzieki naszym swietnym kontaktom z krajami
spoza UE, a takze dobremu zapleczu organizacyj-
nemu i doswiadczeniom mozemy te zobowigzania
prawidtowo zrealizowac. | to dlatego - co trzeba
podkresli¢ z catg moca - projekt Politechniki
Biatostockiej zostat oceniony najlepiej i uzyskat
najwyzsze dofinansowanie.

Kolejne fundusze na wspieranie mobilnosci
zdobylismy w konkursach ogtoszonych przez
Narodowa Agencje Wymiany Akademickiej...

NAWA zostata powotana w koricéwce 2017 roku
i juz w marcu biezacego roku zaczeta ogtaszac
swoje konkursy na projekty zwigzane z umiedzy-
narodowieniem. Wzielismy udziat w najwazniej-
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Spotkanie z przedstawicielami NAWA na Politechnice Biatostockiej

szych, przeznaczonych dla beneficjentéw instytucjo-
nalnych i otrzymalismy dofinansowanie w ramach
konkurséw PROM, Akademickie Partnerstwa
Miedzynarodowe oraz Welcome to Poland.

W programie Welcome to Poland wystartowalismy
z projektem ,Study at BUT. Together we achieve
more” i uzyskali$my okoto 215 tys. ztotych dofinan-
sowania. Te pienigdze pozwolg nam, jako gospoda-
rzom, jeszcze lepiej organizacyjne przygotowac sie
do obstugi studentéw i kadry przyjezdzajacej

z zagranicy. Zaczetam od tego projektu, poniewaz
zostat w catosci przygotowany przez Biuro ds.
Wspétpracy Miedzynarodowej. Chcemy wesprzec
te dziatania, ktére sprawiaja, Ze nasi goscie lepiej
sie u nas czuja, to m.in. organizacja warsztatéw
kulturowo-integracyjnych dla studentéw polskich

ZYCIE POLITECHNIKI

i zagranicznych, kurséw nauki jezyka polskiego,
warsztatéw kultury polskiej dla studentéw obco-
krajowcow, warsztatow o réznicach kulturowych,
kursow jezyka angielskiego dla naszych
pracownikéw, a takze opracowanie informatora

w jezyku angielskim dla studentéw obcokrajowcéw
i... oznakowanie Politechniki Biatostockiej w jezyku
angielskim. To wszystko z pewnoscig poprawi
jakos$¢ obstugi studentéw zagranicznych.

Pozostate dwa projekty w konkursach PROM

i Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe
zostaty przygotowane przez Biuro ds. Wspotpracy
Miedzynarodowej w $cistej wspotpracy z poszcze-
g6Inymi wydziatami Politechniki Biatostockiej.

PROM, czyli miedzynarodowa wymiana stypendial-
na doktorantéw i kadry akademickiej to zadanie,
na ktére otrzymalismy ponad 636 tys. ztotych.
Chodzi o to, zeby rozwina¢ kompetencje naszych
doktorantéw, podniesc jakos¢ rozpraw doktor-
skich, umiedzynarodowic proces ich przygoto-
wania. PROM pozwoli sfinansowac krétkie formy
ksztatcenia, trwajace od 5 do 30 dni, podczas
ktérych bedzie mozna np. wzigc udziat w konfe-
rencji miedzynarodowej, odby¢ wizyte studyjna.
Bedziemy mogli tez optacic przyjazdy gosci zagra-
nicznych, czyli doktorantéw lub kadry naukowej

z uczelni partnerskich. Nazwa programu dos¢
dostownie oddaje jego idee - wszystkie podejmo-
wane zadania majg przypominac dziatanie promu

- ptywac od uczelni do uczelni, w obie strony.

Do wrzesnia 2019 roku obejmiemy wsparciem
finansowym 48 doktorantéw i 9 oséb sposrod
kadry naukowej - to naprawde wysoki wskaznik.
Ale zwazywszy na to, ze projekt byt przygotowywa-
ny pod konkretne osoby i dziatania, to nic nie stoi
na przeszkodzie, zeby dos$¢ szybko te zobowigzania
zrealizowaé. W PROM swoj akces zgtosity Wydziat
Architektury, Wydziat Inzynierii Zarzadzania, Wy-
dziat Informatyki, Wydziat Mechaniczny i Wydziat
Elektryczny.

Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe - trze-
ci program, w ktérym zakwalifikowano nasz projekt
do dofinansowania, obejmuje bardzo interesujace,
ale tez zréznicowane zadania. Jego gtéwnym celem
jest podtrzymanie i rozwiniecie wspotpracy z réz-
nymi partnerami miedzynarodowymi. Startowac

w konkursie mogty uczelnie, ktére w swoich aplika-
cjach wykazaty sie i udokumentowaty wspotprace
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Okres realizacji 09.2018 - 06.2020
Otrzymane finansowanie 810 210 euro

Celem projektu jest wsparcie finansowe wymiany stypendialnej doktorantéw i kadry akademic-
kiej z pieciu wydziatéw Politechniki Biatostockiej: Wydziatu Architektury, Elektrycznego, Infor-
matyki, Inzynierii Zarzadzania oraz Mechanicznego. 48 doktorantéw i 9 pracownikéw (tacznie
57 os6b) wezmie udziat w krotkich formach ksztatcenia (trwajacych od 5 do 30 dni), ktérych
celem jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji.

Okres realizacji 1.10.2018 - 30.09.2019

Otrzymane finansowanie 636 125 zt

Celem projektu jest rozwijanie dziatan zwigzanych z internacjonalizacja ,w domu” oraz przy-
gotowanie organizacyjne uczelni do obstugi studentéw i kadry z zagranicy. W ramach projektu
planowana jest organizacja warsztatéw kulturowo-integracyjnych dla studentéw polskich

i zagranicznych, kursu jezyka polskiego i warsztatow kultury polskiej dla studentéw obcokrajow-
cow, warsztatow o réznicach kulturowych i kursu jezyka angielskiego dla pracownikéw PB,
atakze opracowanie anglojezycznego informatora dla studentéw zagranicznych oraz oznakowa-
nie uczelni w jezyku angielskim.

Okres realizacji 01.12.2018 - 31.05.2020

Otrzymane finansowanie 214 833 zt

Celem projektu jest wypracowanie trwatych rozwigzan w zakresie wspotpracy naukowej, wdro-
zeniowej i dydaktycznej realizowanej w ramach miedzynarodowych partnerstw akademickich.
W projekcie udziat wezma Wydziaty Budownictwa i Inzynierii Srodowiska, Elektryczny, Informa-
tyki, Inzynierii Zarzadzania oraz Mechaniczny, ktére wspoétpracowac beda z tacznie 9 uczelniami
zagranicznymi:

University of Babes Bolyai, Rumunia,

Zhejiang University Ningbo Institute of Technology, Chiny,

Universita degli Studi di Napoli Federico I, Wtochy,

University of Rennes 1, Laboratory of Signal and Image Processing (LTSI), Francja,
Universite de Technologie de Belfort Montbeliard, Francja

Technische Universitat Chemnitz, Niemcy,

University of Patras, Grecja,

University of Cordoba, School of Engineering Sciences of Belmez, Hiszpania,

. Georgian Technical University, Gruzja.

Okres realizacji 01.12.2018 - 30.11.2020

Otrzymane finansowanie 1 480 488 zt
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Z co najmniej dwoma partnerami z zagranicy.

My zgtosiliémy ich az dziewieciu. To nasze uczelnie
partnerskie z Rumunii, Chin, Wtoch, dwie z Francji,
Niemiec, Grecji, Hiszpanii i Gruzji. Byto to mozli-
we dzieki naszym szerokim kontaktom, ktére juz
wczesniej wypracowalismy.

W tym projekcie wezma udziat Wydziat Budownic-
twa i Inzynierii Srodowiska, Elektryczny, Infor-
matyki, Inzynierii Zarzadzania oraz Mechaniczny.
Wspdlnie z partnerami zagranicznymi zorganizuje-
my m.in. warsztaty, seminaria, szkoty letnie

i zimowe dla studentow, planujemy prowadzenie
réznego rodzaju prac badawczo-rozwojowych

i opracowanie podrecznikéw. Dziatan okreslonych
w tym projekcie jest naprawde duzo i sg bardzo
zréznicowane. Kazdy pomyst naszych Wydziatéw
na realizacje aktywnej wspotpracy miedzynarodo-
wej znalazt sie w tym projekcie a otrzymane przez
uczelnie dofinansowanie w petni pokrywa sie

z wnioskowanym zapotrzebowaniem finansowym.

Czy konkursy NAWA faktycznie odpowiadaja
zapotrzebowaniu Politechniki Biatostockiej

na dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem
i trafiaja w te obszary, ktore wymagajg wsparcia?

Zdecydowanie tak. Oczywiscie trzeba podkreslic,
ze sa to pierwsze konkursy NAWA i sama Agencja
zbiera w tej chwili doswiadczenia w tym zakresie.
Ale, jak wida¢ po efektach, doskonale wpisalismy
sie w specyfikacje konkursowe, bo one po prostu
nam pasowaty. Z drugiej strony dotozyli$my staran,
aby do konkurséw NAWA dobrze sie przygotowac
i kiedy przedstawiciele Agencji odwiedzali nasz

Kurs jezyka chinskiego na Politechnice Biatostockiej
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region, zeby opowiedziec o strategii Agencji,

to zaprosiliémy ich na Politechnike Biatostocka.
Mamy naprawde dobre doswiadczenia z realizacji
europejskiego programu Erasmus. Dlatego Smiato
stawiamy na rozwiniecie wymiany o przyjazdy

do nas studentéw spoza Unii Europejskiej. Poli-
technika Biatostocka jest bardzo popularna wsréd
studentéw z Hiszpanii, Portugalii, Turcji. Przyjez-
dzaja do nas tez Wtosi, Stowacy, Czesi, Francuzi -
mamy caty przeglad narodowosci. Dla poréwnania
- w ramach Erasmusa przyjezdza na PB taka sama
liczba studentéw, jak np. na Politechnike Wro-
ctawska. To dlatego, ze mamy elastyczny system
wyboru przedmiotéw, ktére realizuja studenci.

Na naszg bogatg oferte sktadajg sie przedmioty

z réznych wydziatéw i kierunkéw studiow.
Przyjezdzajacy student moze dowolnie wybiera¢

z catej oferty, ktéra w biezacym roku akademickim
liczy ponad 500 kurséw, nie jest przywigzany

do jednego wydziatu i jednego pakietu przedmiotu.
To bardzo utatwia realizacje tego programu

i realizacji duzej liczby mobilnosci.

Czy ustawa 2.0 w jakikolwiek sposéb zmieni pro-
ces internacjonalizacji Politechniki Biatostockiej?

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ge-
neralnie stawia na umiedzynarodowienie polskich
uczelni, poniewaz ktadzie nacisk na podniesienie
potencjatu naszych uczelni a bez umiedzynarodo-
wienia nie jest to mozliwe. Zapisy nowej Ustawy
na pewno nie zaszkodza tym dziataniom, a biorac
pod uwage nasze zaawansowanie i doswiadczenie
w realizacji wspotpracy miedzynarodowej, jestem
pewna, ze ono nadal bedzie sie rozwijac.

1'..

Goscie International Training Week
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Dni Dydaktyki na Politechnice Biatostockiej

Na co dzien uczg studentow, a teraz sami postanowili podniesc swoje kwalifikacje.
Wuyktadowcy Politechniki Biatostockie] mieli okazje uczestniczyc¢ w wyktadach, warsztatach,
wehbinariach i ¢wiczeniach z zakresu doskonalenia warsztatu dydakftycznego. To wszystko
w ramach pierwszej edycji Dni Dydaktyki Akademickiej Politechniki Biatostockie,

ktare odbyty sie w dniach 22-26 pazdziernika 2018 roku. Wydarzenie zarganizowano

w ramach projektu ,PB2020 - Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Biatostackie)”.

dr inz. Jarostaw Makal
koordynator Dni
Dydaktyki Akademickiej
Politechniki Biatostockiej

Monika Rokicka, Zycie Politechniki: Pomyst

na warsztaty dla wyktadowcoéw, bedac jeszcze
petnomocnikiem rektora ds. jakosci ksztatcenia,
miat Pan juz od dawna. Dlaczego ogdlnouczelnia-
ne Dni Dydaktyki udato sie zrealizowac dopiero
w tym roku?

Dr inz. Jarostaw Makal: Odpowiedz jest prosta.
Prorektor ds. Ksztatcenia i Wsp6tpracy Miedzyna-
rodowej prof. Marta Kosior-Kazberuk spytata mnie
wprost, czy podjatbym sie zorganizowania Dni
Dydaktyki na Politechnice Biatostockiej na skale
uczelniana. Mysle, iz duze znaczenie miat fakt,

ze w styczniu 2017 r. zorganizowatem podobne
wydarzenie na Wydziale Elektrycznym. Wydziato-
we Dni Dydaktyki byty jednak znacznie skromniej-
sze - wyktady i warsztaty trwaty w sumie dwa dni.

Pani Rektor miata juz wiedze o podobnych przed-
siewzieciach, m.in. na Akademii Gérniczo-Hutni-
czej czy Uniwersytecie Gdaniskim. Tam nie jest to
novum a tradycja, miejsca na szkolenia i warsztaty
wyczerpuja sie chwile po uruchomieniu rekruta-
cji. Chciatbym, zeby tak byto tez na Politechnice
Biatostockiej. U nas niestety trzeba do tego jeszcze
namawiac.

Jak przekona¢ wyktadowcoéw, ze warto
doskonali¢ swdj warsztat dydaktyczny?

Bardzo ciezko. Mam nadzieje, ze nikt sie na mnie
nie pogniewa, ale wydaje mi sie, ze wiekszos¢
nauczycieli po prostu mysli, ze to studenci sg
coraz stabsi. Nalezy jednak zda¢ sobie sprawe,
ze nowe pokolenie studentéw to inny stuchacz,
wychowany ze smartfonem i komputerem.
Dobrze, by nauczyciel miat Swiadomosc tego
stanu i byt gotowy przynajmniej na modyfikacje
swojego rutynowego podejscia do dydaktyki.

Nie ma sposobu na zmiane takiego myslenia?

Najprostsza droga bytyby szczere komentarze
do ankiet studenckich. Studenci moga w nich
napisac, co mysla o danym wyktadzie czy

o konkretnych zajeciach. Gdyby przyznali,

ze tresci sa nieaktualne a prezentacje stare

i ze ich nudza - moze bytby to jakis impuls...
Natomiast musze zaznaczy¢, ze nie mam obrazu
catosci uczelni i moja opinia moze by¢ odbierana
przez niektérych nauczycieli jako krzywdzaca.
Wiem natomiast, ze wiekszo$¢ pracownikow
niechetnie uczestniczy w projektach doskonala-
cych warsztat dydaktyczny - moze s3jakies inne
przyczyny, moze piszg artykuty, robig badania

- chciatbym w to wierzy¢. Wydaje mi sie jednak,
Ze nauczyciel powinien sie przez cate zycie uczy¢
nowych rzeczy. Tym bardziej, ze mamy teraz inng
mtodziez. Mam dobra perspektywe, poniewaz
juz ponad 30 lat wykonuje swoj zawdd. Poczat-
kowo byto tatwo. Cztowiek przekazywat tresci,
podawat literature, studenci biegli do biblioteki,
wypozyczali, uczyli sie, mieli motywacje. Obecnie
mtodym ludziom brakuje checi do podejmowania
wyzwan, ale to nie zwalnia nas od doktadania



wszelkich wysitkow, zeby ciekawym wyktadem,
dobrze przeprowadzonymi ¢wiczeniami przekonaé
ich, ze warto. Mtodziez sie zmienia, pyta: Po co
mam czytac ksiagzke, jesli mam to wszystko w inter-
necie? Po co mam sie uczy¢ wzoru, skoro w kazdej
chwili i miejscu jestem w stanie do niego siegna¢
na smartfonie? Takie podejscie naprawde wymaga
zmiany sposobu nauczania. Jest to szczegdlnie
istotne na pierwszym roku studiéw, kiedy mtodziez
nie jest jeszcze przekonana, czy wybrata wtasciwy
kierunek. Wiele oséb decyduje sie na studia na da-
nym wydziale poniewaz ,tu sa moi koledzy”. Czesto
to tradycja w rodzinie, czasem namowy, a moze
nazwa kierunku byta chwytliwa - mtodzi ludzie
trafiajg na te, a nie inne studia z ré6znych przyczyn.
A nawet ci, ktérzy wybrali swiadomie, jesli posie-
dza na nudnym wyktadzie np. z matematyki,

na ktérym cata tablica bedzie zapisana wzorami,

a nauczyciel nawet nie zajaknie sie, do czego beda
one konkretnie potrzebne - to czego mamy wyma-
gac od tej mtodziezy? | tak trzeba ich podziwiac,

ze chca sie uczyc bo ,bedzie im to potrzebne”.

A przeciez mozna zrobi¢ to inaczej - i o tym m.in.
moéwit dr Wojciech Glac podczas wyktadu
inaugurujacego Dni Dydaktyki. Powotujac sie

na biologiczng budowe mézgu dowodzit, ze jesli
nie skojarzymy informacji z korzyscia, jaka daje jej
zapamietanie, to szybko o niej zapomnimy.

Na Dni Dydaktyki - ktore trwaty caty tydzien -
zaproszonych zostato wielu specjalistéw, z rézno-
rodnych dziedzin. Byt neurobiolog - wspomniany
juz dr. Glac, ale tez specjalista od emisji gtosu,
doswiadczeni méwecy, ktérzy dawali wskazowki

z wystapien i prezentacji i wielu innych. Skad
pomyst na program i prelegentéw warsztatow?

Dni Dydaktyki przygotowat caty zespét sktadajacy
sie z przedstawicieli réznych dyscyplin naukowych
i 0 duzym doswiadczeniu w dydaktyce:

prof. Romuald Mosdorf (Wydziat Mechaniczny),
dr hab. Dorota Mozyrska (Wydziat Informatyki),
dr hab. inz. Dariusz Perkowski (Wydziat Mecha-
niczny), dr inz. Anna Siemieniuk (Wydziat Bu-
downictwa i Inzynierii Srodowiska), dr Andrzej
Smolarczyk (Wydziat Inzynierii Zarzadzania),

dr inz. Jarostaw Werdoni i mgr Marzena Koniuch
(Wydziat Elektryczny). Ja tylko wzigtem te przy-
stowiowa ,teke przewodniczacego”. Pomysty na
tematyke warsztatéw pochodzity wtasnie od nich.
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Dydaktyka na Wydziale Architektury

To byta burza moézgoéw i dyskusje, kazdy miat swoj
0sad na podstawie wtasnego doswiadczenia.

To gtéwne Zrdédto inspiracji. Ja sam, od dwéch lat,
uczestnicze w cyklicznej konferencji ,E-techno-
logie w ksztatceniu inzynieréw”. Tam poznatem
Wojciecha Glaca, bytem tez na jego warsztatach

z gamifikacji przedmiotu i uznatem, ze sposab,

w jaki przekazuje wiedze jest wartos$ciowy. Pozna-
tem tez Karoline Grodecka z Centrum E-learningu
AGH, ktéra réwniez poprowadzita u nas warsztaty
w formie webinaru. Emisja gtosu wydata mi sie
rzecza naturalng, poniewaz zadbanie o to, zeby
dobrze uzywac strun gtosowych to w zasadzie
niezbedna higiena pracy. Z udziatu tych oséb ciesze
sie szczegdlnie, ale warto zaznaczyé, ze juz na
etapie planowania Dni Dydaktyki postanowilismy
zadbad o to, zeby wsrdd prelegentow byli tez re-
prezentanci Politechniki Biatostockiej. Chcielismy
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Zajecia dydaktyczne na Wydziale Inzynierii Zarzadzania

wyraznie pokazaé, ze my tez potrafimy dzieli¢ sie
doswiadczeniami.

Finansowanie tego wydarzenia, m.in. honoraria
dla oséb prowadzacych, koszty druku materiatow,
certyfikatow, pochodzity z programu PO WER

w ramach projektu PB 2020 (zadanie 21).

W zwiagzku z tym cata strona rekrutacyjna,
zgodnie z wymogami projektu, zajeto sie Biuro
ds. Rozwoju i Programéw Miedzynarodowych.
Oni przejeli odpowiedzialnosc za rekrutacje,
bilans kompetencji przed i po, jak réwniez strone
finansowa. To ogromna pomoc i zdjecie sporego
ciezaru z barkoéw osdéb, ktére zajety sie meryto-
ryczna strong przedsiewziecia.

Pan takze byt jednym z wyktadowcéw Dni
Dydaktyki. Poprowadzone przez Pana warsztaty
dotyczyty wykorzystania portalu edukacyjnego
PB w dydaktyce. Czym jest portal edukacyjny PB
i jakie ma funkcje?

To narzedzie, ktére zostato zamowione kilka lat
temu przez Politechnike Biatostocka. Zostato

dla nas stworzone od podstaw i... przechodzi
wszystkie ,choroby wieku dzieciecego”. Nie wiem
dlaczego nie skorzystano z gotowych tego typu
rozwigzan, ktore istniejg na rynku od kilkunastu
lat, sg aktualizowane i doskonalone. Mamy to, co
mamy. Gtéwna przyczyna matej popularnosci tego
narzedzia wsrod studentow i pracownikoéw jest to,

Dr Woijciech Glac podczas Dni Dydaktyki Akademickiej
Politechniki Biatostockiej

ze portal nie jest intuicyjny, posiada pewne ograni-
czenia w funkcjonalnosci. Uwazam natomiast,

ze ma kilka duzych zalet. Pierwsza to tatwos¢
przenoszenia do portalu grup ¢wiczeniowych

z USOSa - bez zaktadania nowych kont, kolejnych
wpisow, wszystko jest automatycznie wczytywane.
Druga zalet3 jest to, ze dane studentéw oraz wyniki
testéw, egzamindw czy szkolen sg chronione przez
administratora tego systemu, a wiec mozna by¢
spokojnym o zachowanie regulacji RODO. W por-
talu mozna tez w dosc tatwy sposéb tworzyc testy,
egzaminy i sprawdziany z wiedzy czastkowej czy
catosciowej - nie trzeba do tego duzego naktadu
pracy. Studenci wypetniaja je on-line. Korzystam

z portalu od trzech lat i widze dla niego trwate
miejsce w moim warsztacie dydaktycznym.

Jaka przysztos¢ czeka Dni Dydaktyki?

Chciatbym, zeby Dni Dydaktyki staty sie pewng
tradycja na naszej uczelni. To méwi sie tatwo,

ale duzo trudniej zrobi¢, tym bardziej ze czekaja
nas duze zmiany w zwigzku z wprowadzaniem
nowej ustawy. Wiele zalezy tutaj od decyzji wtadz
uczelni. Ciesze sie, ze czes$¢ 0s6b uczestniczacych
w naszych warsztatach juz wyrazita che¢ wziecia
udziatu w innych szkoleniach badz powtérzenia
tych samych (w stopniu zaawansowanym). Oznacza
to, ze ten zaczyn zaczyna juz fermentowac w pozy-
tywnym tego stowa znaczeniu.

-3 samoswia
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Studenci Wydziatu Mechanicznego
ponownie Najlepsi z najlepszych

Dzieki przyznanemu dofinansowaniu bedg mogli rywalizowa¢ w miedzynarodowych
konkursach i wzigc udziat w kanferencjach - studenci Wydziatu Mechanicznego Politech-
niki Biatostockiej otrzymajg tgcznie ponad pot miliona ztotych z ministerialnego programu

.Najlepsi z najlepszych! 3.0.”.

Zespot Cerber Motorsport otrzyma 200 tys.
ztotych na projekt ,Doskonalenie kompetencji
naukowych i zawodowych studentéw zespotu
Cerber Motorsport poprzez udziat w miedzyna-
rodowych zawodach Formula Student

i konferencjach naukowych”. Dzieki otrzymane-
mu wsparciu studenci bedg mogli wystartowac
w przysztorocznych miedzynarodowych zawo-
dach z cyklu Formula Student. W 2018 roku
bolid z Politechniki Biatostockiej z powodzeniem
Scigat sie na torach we Wtoszech, Wegrzech,

w Czechach oraz Stanach Zjednoczonych.

Sukcesy odnosili tez konstruktorzy tazika mar-
sjanskiego ARGO. W sierpniu 2018 roku zdobyli
srebrny medal na zawodach w Kanadzie,

a zwrzesniowych European Rover Challenge

w Starachowicach wracili z czwartg lokata. Stu-
denci uzyskali 157 tys. ztotych dofinansowania
narealizacje projektu ,Robotyczni emisariusze -
- prezentacja rozwigzan studenckich”.

Przeszto 154 tys. ztotych narealizacje projektu
L~SumoMasters 3.0 - rozwdj innowacyjnosci
robotéw MegaSumo, MiniSumo oraz NanoSumo
poprzez udziat w miedzynarodowych zawo-
dach robotycznych i konferencjach naukowych”
otrzymaja cztonkowie druzyny SumoMasters.
To najbardziej utytutowani studenci Wydziatu
Mechanicznego. W samym 2018 roku druzyna
stawata na najwyzszym podium zawodow

w USA, Chinach, Rumunii, na Litwie i w Polsce.

Projekt ,Najlepsi z najlepszych! 3.0." to konty-
nuacja serii ,Najlepsi z najlepszych!” i ,Najlepsi
z najlepszych! 2.0 oraz programu ,Generacja
Przysztosci”. Jego celem jest wsparcie wybitnie
uzdolnionych studentéw w rozwoju ich aktyw-
nosci naukowej, innowacyjnosci i kreatywnosci,
poprzez umozliwienie prezentacji ich osiggniec

na arenie miedzynarodowej. Dofinansowanie
otrzymaty 104 ze 139 zgtoszonych projektow.
Organizatorzy przeznacza na ten cel tacznie
blisko 13 min zt ze srodkéw Programu Operacyj-
nego Wiedza Edukacja Rozwdj wspoétfinansowa-
nego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Studiowanie na Politechnice Biatostockiej
- praktyka inspirowana Ustawg 2.0

Nasi studenci udowadniaja, ze poza obowigzkowa forma zajec wystarcza im czasu
na rozne inne aktywnosci - mawi dr hab. Jarostaw Perszko, prof. PB, Prarektor ds. Studenc-
kich Politechniki Biatostackiej w rozmaowie z Monika Rokicka.

dr hab. Jarostaw Perszko,

prof. PB

Prorektor ds. Studenckich
Politechniki Biatostockiej

Pomiedzy rokiem 2016 a 2018 liczba studen-
tow na Politechnice Biatostockiej zmniejszyta
sie o prawie 2,5 tys. Trzeba sie martwic?

Prof. Jarostaw Perszko, Prorektor ds. Studenc-
kich PB: To jest efekt wprowadzenia w zycie
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z grudnia 2016 roku zmieniajacego
sposéb podziatu dotacji paristwowej dla uczelni
publicznych i niepublicznych. W nowym algoryt-
mie naliczania dotacji tzw. wskaznik dostepnosci,
na podstawie ktérego uczelni przyznawane sg
fundusze na ksztatcenie, ma wage 40%. Wskaz-
nik dostepnosci to nic innego jak proporcja liczby
nauczycieli do studentéw. W tym algorytmie ten
wskaznik powinien wynosi¢ odpowiednio 1 do
13. Zatozeniem resortu i gtdéwnym celem wpro-
wadzenia tej zmiany jest podniesienie jakosSci
zaréwno nauki, jak i ksztatcenia.

Z uzyskaniem lepszej jakosci wiagze sie tu wieksza
uwaga i naktad czasu poswiecony na dydaktyke.
Jesli studentow jest mniej, przy utrzymaniu tej
samej liczby pracownikéw, skupienie dydaktycz-
ne i przekazywanie wiedzy odbywa sie o wiele
skuteczniej i z zachowaniem wyzszej jakosci.

W takich warunkach zaczyna przybywac czasu
na dydaktyke i badania naukowe stanowiace
sens relacji student-prowadzacy. Ta tendencja,
ktéra promuje MNiSW, wydaje sie by¢ wtasciwa.

Juz nie chodzi o to, zeby ksztatci¢ masy, ale zeby
ksztatcic elity, ktére nadajg dynamike rozwojo-
wi. | nie w tym rzecz, zeby ujmowac cokolwiek
tym, ktérzy maja wyksztatcenie zawodowe badz
techniczne. Nalezy dotozy¢ staran, aby zachowac
najwyzsza jakos¢ wiedzy i umiejetnosci.

Chcemy wiec uczy¢ lepiej. Czy w zwigzku z tym
wprowadzimy modyfikacje do oferty dydaktycz-
nej uczelni?

To czas i rynek weryfikujg potrzeby spoteczne.
Dlatego uczelnia, ktéra przygotowuje absolwen-
téw dla okreslonego sektora - w naszym przypad-
ku technicznego - powinna reagowac i by¢ ela-
styczna w stosunku do potrzeb. Nie jest to tatwy
proces, poniewaz opiera sie on o cykl ksztatcenia,
ktory jest rozciagniety w latach. A rynek, ktéry
dzis mamy, oczekuje duzej liczby wyksztatconej
kadry inzynierskie;j.

Odpowiedzia na te potrzebe jest uruchomienie
studiéw praktycznych...

Studia dualne na Wydziale Elektrycznym pojawity
sie jako pilotazowa i mocno promowana przez
Ustawe 2.0 forma ksztatcenia praktycznego.
Wiem z rozméw, ze do uruchomienia takiej formy
studidw na swoich kierunkach przymierzaja sie
kolejne nasze wydziaty. Jest to projekt, ktory daje
duze nadzieje, ale tez generuje sporo problemoéw.
Chocby z tego wzgledu, Ze oferta dydaktyczna,
ktéra my proponujemy jest wiadoma: okreslona
programem studiéw i mierzalna. Natomiast duza
niewiadoma jest partner z drugiej strony - przed-
siebiorstwa nie sg jeszcze przyzwyczajone

do tej formy. Podobne ksztatcenie funkcjonowato
przeszto 30 lat temu w przyzaktadowych szkotach
zawodowych. Uczen spedzat, przyktadowo,

trzy dni w szkole pobierajac nauke teoretyczna



i trzy dni w pracy (wtedy istniat sze$ciodniowy
tydzien pracy). Mysle, ze kiedy wspdtczesni
przedsiebiorcy odkryja rzeczywistg wartosc

tego rodzaju formy ksztatcenia, ich otwartos¢

na wspotprace bedzie o wiele wieksza, a uczelni
bedzie tatwo znalez¢ partneréw, z ktérymi mogli-
bysmy realizowac studia dualne.

Czy dostosowujac uczelnie do zapiséw Ustawy
2.0 bedziemy zmieniac tez oferte dydaktyczna?

Raczej nie... Tu wiekszg zmiane obserwujemy

w kwestii dyscyplin naukowych, ich kategoryzacji
oraz przyporzadkowania dziatalnos$ci naukowej
pracownikéw. Oczywiscie idealnym stanem jest,
kiedy kierunki ksztatcenia przypisane sg do dys-
cyplin wiodacych. Natomiast o nazwie i zawarto-
$ci programu ksztatcenia decyduja uczelnie,

o ile zaktadane efekty ksztatcenia sg zgodne

z Polska Rama Kwalifikacji. Dlatego kierunki nie
znikna ze wzgledu np. na brak danej dyscypliny
naukowej, ktéra podlega ewaluaciji.

1 pazdziernika 2019 roku ze struktury organi-
zacyjnej uczelni znikng wydziaty. Czy w zwigzku
z tym naszych studentow czekaja jakies niespo-
dzianki?

Nie jest powiedziane, ze ze struktury uczelni
zniknie pojecie wydziatu. Owszem, jednostki,
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ktére dzisiaj nazywamy wydziatami stracg autono-
mie, ktdéra posiadaja obecnie. Natomiast rozmowy
nad nowa struktura organizacyjna, scentralizowa-
niem, nadal trwaja. Najlepiej dla komfortu studen-
ta bytoby, gdyby jego obstuga zajety sie jednostki,
do ktoérych beda przypisane kierunki. Jednak pra-
ce nad organizacjg nowej struktury wcigz trwaja

i znajduja sie obecnie na etapie dyskusji. Jestem
jednak przekonany, ze wtadze uczelni wybiora naj-
lepsze rozwiazanie zaréwno dla funkcjonowania
jednostek, jak i przede wszystkim studentéw.

Spotykamy sie w dniu, w ktérym studenci Poli-
techniki Biatostockiej wybieraja swoich repre-
zentantéw - nowy sktad Samorzadu Studentéw
PB. Z jakimi sprawami przychodza do Pana
studenci?

Sprawy biezgce zwigzane ze studiami nasi studen-
ci zatatwiaja na ogot na poziomie wydziatow,

u swoich prodziekanéw ds. studenckich.

Jamam do czynienia raczej zSamorzadem wta-
snie. Jego sktad jest dla mnie czesto pozytywnym
zaskoczeniem, szczegdlnie z uwagi na widoczne
zaangazowanie tych mtodych ludzi. To napawa
optymizmem, ze oprécz obowigzkowych zaje¢,
wynikajacych z kierunku studiéw, potrafig wy-
krzesac z siebie tyle sit i energii, zeby dziatac,

i to z dobrym skutkiem, w strukturach samorza-
dowych. S3 tez studenci, ktérzy dziatajg w kotach
naukowych - na Politechnice funkcjonuje 59 két.
Udowadniaja, ze poza obowigzkowa forma zajec
wystarcza im czasu na rézne inne aktywnosci. Stu-
denci nie wykazuja postawy roszczeniowej, wrecz
przeciwnie. W naszej uczelni zostat utworzony
fundusz do realizacji przedsiewzie¢ zaréwno két
naukowych, jak i inicjatyw studenckich. Udzielajac
dofinansowania konkretnemu projektowi staram
sie wazy¢ range przedsiewziecia oraz jego efekt.
Nie waze, czy cos$ sie uda, czy nie - bo tak jak

w nauce, kazde badanie jest wartosciowe, nawet
to, ktére daje wynik negatywny - ale biorac pod
uwage aktywnosé két naukowych na wszystkich
naszych wydziatach, staram sie udzielaé propor-
cjonalnego wsparcia.

Mamy wiec zdolnych zaangazowanych studen-

tow, a kolejnych ,wychowujemy” sobie
w przedsiewzieciach, ktére Pan koordynuje...
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Dotozytem tylko matg cegietke do rozwoju

i zdynamizowania projektu, ktéry na Politechnice
Biatostockiej juz funkcjonowat. Podlaski Uni-
wersytet Dzieciecy to inicjatywa, na ktorej efekt
przyjdzie nam jeszcze poczekaé. Natomiast jednym
z dowodéw jej wartosci jest niezwykle pozytyw-
ny oddzwiek spoteczny. Chyba nie tylko z tego
powodu, ze zapewniamy dzieciom ciekawg forme
spedzania wolnego czasu... Jak wiemy kontakt

w mtodym wieku z jakimis aktywnosciami, bardzo
o$miela wewnetrznie i jest bodZcem do obrania
takiego, a nie innego kierunku rozwoju. Przykta-
dem moga by¢ rodziny prawnicze, nauczycielskie,
artystyczne, w ktérych przekazuje sie z pokolenia
na pokolenie wartos¢ tego zawodu. My prébujemy
tworzy¢ taka rodzine inzynierska. Jesli uda nam sie
osiggnac ten efekt choc¢by w potowie - zwyciezy-
lisSmy. Dla mnie olbrzymia wartoscia jest zakorze-
nienie ludzi w miejscu, z ktérego pochodza. Oni
zazwyczaj nie oczekuja biernie, az stworzy sie im
warunki do ich rozwoju, ale sami pracuja, wykazuja
inicjatywe, kreatywnosc¢ i buduja miejsce, w kto-
rym mieszkaja. Mam nadzieje, ze takie inicjatywy
jak Podlaski Uniwersytet Dzieciecy czy Podlaska
Akademia Mtodego Inzyniera pomoga nam

w wykreowaniu tego rodzaju postaw.

PODLASKA AXADEMIA MEODEGO IMEVNIERA,

Podlaska Akademia Mtodego Inzyniera

to inicjatywa Politechniki Biatostockie]
skierowana do uczniow klas VIl i VIII szkot
podstawowych. W roku akademickim
2018/2019 w zajeciach PAMI uczestniczy
320 uczniow - po 80 z Biategostoku,
Siemiatycz, Bielska Podlaskiego

i Hajnowki. Zajecia sg bezptatne

i odbywajg sie w weekendy.

PODLASKI UNMWERSYTET DZIECIEGY

Podlaski Uniwersytet Dzieciecy

to inicjatywa, ktdra swoim zakresem
obejmuje 5 uniwersytetdw dzieciecych
dziatajgcych na Politechnice Biatostockiej:

Biatostocki Uniwersytet Dzieciecy
funkcjonuje od roku akademickiego
2008/2010, 700 absolwentow

Siemiatycki Uniwersytet Dzieciecy
zatozony w roku akademickim 2016/2017,
130 absolwentow

Bielski Uniwersytet Dzieciecy
od roku akademickiego 2016/2017,
75 absolwentow

Hajnowski Uniwersytet Dzieciecy
od roku akademickiego 2016/2017,
75 absolwentow

Sokalski Uniwersytet Dzieciecy
od roku akademickiego 2018/2019,
100 studentow
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25 lat Wydziatu Inzynierii Zarzadzania

Wuydziat Inzynierii Zarzgdzania Politechniki Biatostockiej uroczyscie obchodzit 25-lecie
dziatalnosci. Najwazniejszym punktem jubileuszu byta konferencja naukowa ,Horyzonty
Zarzadzania 4.0”. Obchodom towarzyszyty takze Dni Wydziatu, Dzien Logistyki, Forum
Przedsiebiarcow czy XVI Podlaski Festiwal Nauki 1 Sztuki.

Uroczystosci, zorganizowane w dniach 7-8
czerwca 2018 ., byty znakomita okazjg do pod-
sumowania dorobku naukowego, dydaktycznego,
organizacyjnego, ale tez spotkan oraz integracji

réznych srodowisk wspoétpracujacych z Wydziatem

Inzynierii Zarzadzania.

Woydziat Inzynierii Zarzadzania Politechniki Biato-
stockiej do wrzesnia 2017 roku funkcjonowat pod
nazwa Wydziat Zarzadzania. Poczatki jednostki
siegaja 1990 roku, czyli okresu dynamicznych
przemian gospodarczych i politycznych w Pol-
sce. Na Politechnice Biatostockiej postanowiono
woéwczas umozliwié¢ mtodziezy ksztatcenie sie w
zakresie zarzadzania i marketingu. 21 stycznia
1993 roku Minister Edukacji Narodowej i Spor-

tu wydat zgode na utworzenie w strukturach
uczelni Instytutu Zarzadzania i Marketingu. Jego
pierwsi stuchacze rozpoczeli zajecia w roku aka-
demickim 1993/94. W roku 2001 Instytut zostat
przeksztatcony w Wydziat Zarzadzania.

Woydziat Inzynierii Zarzadzania to jednostka
dynamicznie rozwijajaca sie. Obecnie jest jed-
nym z dwéch najwiekszych pod wzgledem liczby
studentéw wydziatem Politechniki Biatostockie;j.
Ma blisko 16 tysiecy absolwentéw. Aktualnie
studiuje tu ponad 1800 studentéw.

Wydziatu Inzynierii Zarzadzania

LAT Politechniki Biatostockiej
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EL Zarza@zania
politechniki piatostockie)

2 Wwydziatu In2y

Podpisanie umowy na realizacje Programu Executive MBA, po lewej: Andrzej Popadiuk, prezes zarzadu GFKM.

Interdyscyplinarnosc droga do doskonatosci

Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie (ISD) oraz program Executive MBA to nowe pro-
pozycje Wydziatu Inzynierii Zarzadzania adresowane do 0sab, ktore juz majg wyzsze wy-
ksztatcenie a chcg dalej rozwijac sie naukowo lub zawodowo. Rozwoj kadr o najwyzszych
kompetencjach zarzadczych i technicznych jest obecnie misjg Wydziatu, a jednoczesnie
sposobem na wyroznienie sie wsrod innych jednostek naukowych. To takze dostosowa-
nie oferty do strategicznych kierunkow rozwoju Polski Wschodniej oraz wojewodztwa

podlaskiego na lata 2014-2020.

dr hab. inz. Joanna Ejdys,
prof. PB

Dziekan Wydziatu
Inzynierii Zarzadzania
Politechniki Biatostockiej

Nasz Wydziat, ktérego domena jest szeroko
rozumiana sfera zarzadzania, funkcjonuje

na uczelni technicznej. To uwarunkowanie spra-
wia, ze z jednej strony jestesmy bardziej wyczu-
leni na potrzeby rynku, a z drugiej wypetniamy
luke edukacyjna, ktadac duzy nacisk na ksztat-

cenie inzynierdw i dostarczajac im umiejetnosci

i kompetencji menadzerskich. Ta idea byta przy-
czyna uruchomienia w tym roku dwéch nowych
form ksztatcenia - jednej na poziomie studiéw
trzeciego stopnia, dla 0séb rozwijajgcych sie na-
ukowo, drugiej na poziomie studiéw podyplomo-
wych, dla 0s6b aspirujacych do funkcjonowania
w biznesie miedzynarodowym.

Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie (ISD)

to odpowiedz na zapotrzebowanie, ktére obser-
wujemy juz od dtuzszego czasu. Takimi studiami
interesuja sie zaréwno inzynierowie, ktérzy chca
poszerzy¢ swoja wiedze z zakresu nauk o zarza-
dzaniu, jak i grupa menadzeréw, ktérym poprzez
ksztatcenie techniczne utatwiamy funkcjonowa-
nie w obrebie rodzimych organizacji. Interdyscy-



plinarnos¢ osiggamy poprzez potaczenie

w programie studiéw dwéch dyscyplin naukowych:

nauk o zarzadzaniu (z zakresu nauk ekonomicz-
nych) oraz inzynierii produkcji (z nauk technicz-
nych). Nasi stuchacze zdobywaja wiedze z zakresu
tych dyscyplin, w tym: zarzadzania jakoscia,
prognozowania i foresightu technologicznego,
wybranych zagadnien z inzynierii proceséw wy-
twarzania, a takze zarzadzania marketingowego

i zarzadzania kompetencjami zawodowymi.
Zdobywaja umiejetnosc¢ identyfikowania i rozwia-
zywania problemoéw naukowych odnoszacych sie
do gospodarowania zasobami technicznymi,
ludzkimi czy tez rzeczowymi. Program studiow
doktoranckich realizowanych na naszym Wydziale
uwzglednia aktualne tendencje rozwojowe

w nauce i praktyce. Stwarza to doktorantom szan-
se rozwoju naukowego oraz poszerzenia wiedzy
niezbednej zaréwno do petnienia funkcji mene-
dzerskich, jaki i do inkubacji nowego produktu
czy tez ustugi w wybranym przedsiebiorstwie.

Druga nasza propozycja - program Executive
Master of Business Administration - to esencja
wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiadac
kazdy menedzer i przedsiebiorca. Studia wzboga-
caja o szersze spojrzenie na biznes, kompetencje

z zakresu zarzadzania, finanséw oraz umiejetnosci
miekkich. Wysokie kwalifikacje i praktyczne umie-
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jetnosci pozwalaja realizowac biznesowe cele

na rynkach krajowych i zagranicznych. Studia
MBA, ktére prowadzimy we wspotpracy z Gdanskag
Fundacja Ksztatcenia Menedzeroéw, trwaja

na naszym Wydziale 3 semestry.

Od pazdziernika 2018 roku studia doktoranckie
rozpoczeto 20 stuchaczy, natomiast na kursie MBA
mamy 22 osoby. W obu przypadkach prowadzo-

ne byty rozmowy kwalifikacyjne. Pozwolito to
osiagnac optymalna, gwarantujaca wysoka jakosé
studiow, liczbe uczestnikéw.

Interdyscyplinarnosc to stowo charakteryzujace
nie tylko dziatalno$¢ dydaktyczna naszego Wy-
dziatu, ale tez badania, ktore realizujemy. Jeden

Z najwazniejszych obszaréw badawczych, ktérym
zajmuja sie pracownicy Wydziatu Inzynierii Za-
rzadzania to foresight technologiczny - przewidy-
wania rozwoju technologii. Badania foresightowe
tacza w sobie aspekt technologiczny oraz strone
spoteczno-ekonomiczna. Wiaza sie z przewidywa-
niem, z identyfikacja uwarunkowan, okreslaniem
czynnikéw rozwoju technologii. To wszystko
pozwala dedukowaé, ze interdyscyplinarnosé

w badaniach naukowych, taczenie dwéch dyscy-
plin zwigzanych z naukami spotecznymi i naukami
technicznymi, to rola i misja uczelni technicznych.

Dziekanat Wydziatu Inzynierii Zarzadzania
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Prof. Janusz Kowal - dziesiaty Doktor Honoris Causa w historii Politechniki Biatostockiej

Tytut Doktora Honoris Causa Politechniki Biatostockiej
dla profesora Janusza Kowala

W kwietniu 2018 roku Wydziat Mechaniczny byt gospodarzem obrad Kolegium Dzieka-
now Wuydziatow Mechanicznych Palskich Uczelni Technicznych. Jego uczestnicy byli tez
gostmi ogolnouczelnianej uroczystosci, podczas ktarej zaszczytny tytut Doktora Honoris
Causa Politechniki Biatostockie] otrzymat prof. Janusz Kowal - wybitny autorytet

w dziedzinie mechaniki, budowy i eksploatacji maszyn oraz automatyki i robatyki,
tworca szkoty naukowe] w zakresie sterowania w uktadach mechanicznych.

Uroczystos¢ nadania godnosci Doktora Honoris naukowcom, ktdérzy przynoszq Politechnice Biatostoc-

Causa Politechniki Biatostockiej prof. Januszowi kiej dodatkowqg chwate i zaszczyt tym, ze zgodzili

Kowalowi odbyta sie 12 kwietnia 2018 r. Wcze- sie jg przyjq¢ - mowit rektor prof. Lech Dzienis.

$niej to najwyzsze wyrdznienie akademickie przy- Profesor Janusz Kowal opatrzyt swojq witryne

znaty Profesorowi senaty Politechniki Slaskiej, internetowg maksymq Seneki ,Non scholae sed vitae

Politechniki Lubelskiej i Politechniki Swietokrzy- discimus”, czyli ,nie uczymy sie dla szkoty,

skiej. lecz dla zycia”. Dotychczasowa dziatalnos¢ Profesora
Swiadczy o tym, ze stwierdzeniu temu pozostaje

Za kazdym razem godnosé te nadajemy osobom wierny przez cate zycie. Wyznaje On zasade,

szczegolnie zastuzonym dla polskiej nauki, wybitnym Ze najwazniejszy w dziatalnosci naukowe;j jest czto-
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wiek i jego dgzenie do prawdy, a nie sama nauka.

Jesli te maksyme uzupetnic inng, bliskq profesorowi
sentencjg: ,Amicus Plato, sed magis amica veritas”,
znaczqcq ,Drogi mi Platon, ale jeszcze drozsza mi
prawda” - otrzymamy petny, wspaniaty wizerunek
uczonego, ktérego dzis uhonorujemy tytutem Doktora
Honoris Causa Politechniki Biatostockiej - dodawat
prof. Lech Dzienis w swoim wystgpieniu.

Senat Politechniki Biatostockiej nadat tytut Dokto-
ra Honoris Causa profesorowi Kowalowi w uzna-
niu osiggnie¢ w pracy naukowe;j i ksztatceniu kadr
oraz zastug dla rozwoju nauki i techniki. Decyzje
te poparli senatorowie Politechniki Czestochow-
skiej, Politechniki Opolskiej i Politechniki Slaskiej.
Na szczegolne podkreslenie zastuguja wieloletnie
zwiazki Profesora z Wydziatem Mechanicznym
Politechniki Biatostockiej, ktére rozpoczety sie

juz w latach 90.

Dziekan Wydziatu Mechanicznego PB, prof.
Andrzej Seweryn byt promotorem w postepowa-
niu o nadanie tytutu DHC Profesorowi Kowalowi.
Przedstawiajac dokonania naukowca podkreslat:
Dzisiejsza uroczystos¢ jest wielkim wydarzeniem

dla spotecznosci Politechniki Biatostockiej. Nadanie
tytutu Doktora Honoris Causa naszej uczelni jest
wyrazem hotdu sktadanego Profesorowi Januszowi
Kowalowi za Jego wybitne osiggniecia naukowe,
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a takze podziekowaniem za zastugi dla Politechniki
Biatostockiej, zwigzane ze wspdlnie prowadzonymi
badaniami naukowymi, organizacjq konferencji
naukowych, dziatalnoscig wydawniczq, a przede
wszystkim z awansem naukowym pracownikéw naszej
uczelni. Serdecznie dziekujemy Panie Profesorze

za Pana pomoc i zyczliwos¢ oraz sktadamy zyczenia
zdrowia, wszelkiej pomysinosci i dalszych sukceséw.

Recenzentami doktoratu honorowego byli prof. dr
hab. inz. Tadeusz tagoda z Politechniki Opolskiej,
prof. dr hab. inz. Eugeniusz Switonski z Politech-

Wyktad prof. Janusza Kowala pt. ,Aktywne sterowanie drganiami konstrukcji”
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niki Slaskiej, prof. dr hab. inz. Norbert Sczygiol

z Politechniki Czestochowskiej. W ich imieniu
wystapit prof. Sczygiol, rektor Politechniki
Czestochowskiej: Panie Profesorze, jest Pan
wzorem do nasladowania dla nas wszystkich.

Zycze Panu dtugich lat zycia w zdrowiu i zadowole-
nia z osiggniec, ktére sq juz za Panem oraz realizacji
zadan, ktére postawi Pan przed sobg w przysztosci.
Zycze tego, aby rozwigzywat je Pan z takim samym
entuzjazmem, z ktérym pracuje Pan do tej pory.

Podczas uroczystosci specjalne gratulacje

profesorowi Kowalowi ztozyli reprezentanci

Swiata nauki. W imieniu Kolegium Dziekanéw

Wydziatéw Mechanicznych Polskich Uczelni

Technicznych gratulacje i zyczenia profesorowi

Kowalowi ztozyt prof. Tomasz Kubiak, dziekan

Woydziatu Mechanicznego Politechniki £6dz-

“ kiej, wiceprzewodniczacy Kolegium. Profesor

. Kowal na laudacje i wszystkie sktadane zyczenia

| zareagowat ze skromnoscia: Po wystuchaniu tych

wszystkich pochwat, ktére dotyczyty moich doko-

. ' : nan, mam wrazenie, Ze méwili Panstwo o tym, jaki

—,;g powinienem by¢, a nie o tym jaki jestem. Dziesigty
"1 Peofencr A Doktor Honoris Causa Politechniki Biatostockiej

peofet® :

R

e

Z

Janusz Krzveztof Kowal
dziekowat wszystkim, ktorzy przyczynili sie
’ do przyznania mu tej godnosci, w tym swojej
Q ol - rodzinie, ktéra uczestniczyta w uroczystosci
= L“L—_j_ : i N na Politechnice Biatostockiej.
Politechniki iakomiockh icf .

Z okazji otrzymania tytutu Doktora Honoris
Causa PB prof. Janusz Kowal wygtosit wyktad
LAktywne sterowanie drganiami konstrukgcji”,

w ktorym przyblizyt tematyke swoich najaktual-
niejszych zainteresowan naukowych: dynamike
uktadéw mechanicznych oraz sterowanie drga-
niami konstrukcji budowlanych.

Tuz po wyktadzie, z krétkim koncertem dedy-
kowanym profesorowi wystapit Chér Politech-
niki Biatostockiej pod dyrekcja prof. Wioletty
Mitkowskiej.
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Konferencja Dziekanow ska-Adamska, prof. PB przedstawita zasady prze-
Wydzia’réw Mechanicznych prowadzania nowej oceny programowej PKA.

Polskich Uczelni Technicznych V4 refera’Fami wystapili przedsFawicieIe Wydz.ia’ru
Mechanicznego PB: prof. Dariusz Butrymowicz
przedstawit innowacyjne zastosowania strumie-
nic jedno- i dwufazowych w technice cieplnej,
zas$ prof. Romuald Mosdorf omoéwit postepy
w realizacji projektu AVAL - badan aplikacyjnych
w obszarze technologii nawigacji, sterowa-
nia, komunikacji i wymiany danych pomiedzy
autonomicznym statkiem ptywajacym i statkiem
powietrznym. Kolegium Dziekanéw Wydziatéw
Mechanicznych Polskich Uczelni Technicznych
zostato powotane w 1997 roku i jest dobrowol-
nym zrzeszeniem 38 wydziatéw o profilu mecha-

W dniach 12-14 kwietnia 2018 roku Politechnika
Biatostocka byta gospodarzem 34. Konferencji
Dziekanow Wydziatéw Mechanicznych Polskich
Uczelni Technicznych oraz Komitetu Budowy
Maszyn PAN pt. ,Badania naukowe i ksztatcenie
na Wydziatach Mechanicznych w Polsce”.
Uczestnicy konferencji wystuchali wystapienia
prof. Tomasza Kubiaka, wiceprzewodniczacego
Kolegium Dziekanéw Wydziatéw Mechanicznych
Polskich Uczelni Technicznych, ktéry méwit o szan-
sach i zagrozeniach Ustawy 2.0 oraz prof. Mariana
Szczerka, cztonka zespotu specjalistycznego

do oceny czasopism naukowych, pt. ,Zasady oceny
czasopism naukowych”. Dr hab. Katarzyna Zabiel-

nicznym. Funkcje przewodniczacego Kolegium
petni prof. Andrzej Seweryn, zas honorowym
przewodniczacym jest prof. Janusz Kowal.

Profesor Janusz Kowal jest zawodowo zwiazany z Akademia Gérniczo-Hutnicza w Krakowie. W 2005 roku zostat wybrany przewodni-
czacym Kolegium Dziekandéw Wydziatéw Mechanicznych Polskich Uczelni Technicznych. Funkcje te petnit do 2012 roku, a obecnie jest
honorowym przewodniczacym Kolegium. Od 2012 roku petni funkcje sekretarza Sekcji Nauk Technicznych Centralnej Komisji ds. Stopni
i Tytutéw. Przedmiotem zainteresowan naukowych prof. Kowala sa: dynamika uktadéw mechanicznych, wibroakustyka, automatyka
oraz sterowanie uktadéw i struktur mechanicznych. Wsréd jego znakomitych osiagniec nalezy wymienic pionierskie prace z zakresu
metod aktywnych redukcji drgan, zaktdcajacych prawidtowe funkcjonowanie urzadzen i przekazywanych do otaczajacego srodowiska.
Prof. Kowal jest wspétautorem 14 patentéw na oryginalne rozwigzania konstrukcyjne. Kierowat tez ponad 30 projektami badawczo-
-rozwojowymi, ktore zostaty wdrozone w przemysle. Prof. Kowal wspétpracowat z takimi firmami przemystowymi, jak: Huta Stalowa
Wola, Bumar, WASKO, Mitsubishi, Simens, Viessmann, Zaktady Oponiarskie w Debicy, ASTOR, Control Process S.A., ZPC Opoczno, PZL
Mielec, HYDROMEGA Gdynia, MARVEL £6dz, STER Poznan, CAN-PAC General Line Sp. z 0.0., dla ktérych wykonat wiele prac naukowo-
-badawczych, projektowych i ekspertyz. Prof. Kowal uczestniczyt takze w realizacji kilkudziesieciu, a kierowat 14 grantami KBN, MNiSW
i NCN.

Na znakomity dorobek prof. Kowala sktada sie ponad 250 artykutéw opublikowanych w wielu renomowanych czasopismach oraz autor-
stwo lub wspétautorstwo 11 monografii oraz ksigzek. Prof. Kowal to autorytet uznawany w miedzynarodowym gremium specjalistow

w dziedzinie mechaniki. Na stale wspotpracuje z naukowcami z wielu uczelni zagranicznych w Wielkiej Brytanii, Czechach, Stowacji,
Ukrainie, Argentynie, Chile, Meksyku czy Australii.
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Inauguracja z ciekawym designem
na Wydziale Architektury

Inauguracja nowego roku akademickiego oraz EAST DESIGN DAYS - w tym roku Wydziat
Architektury Politechniki Biatostockie] potgczyt oficjalng uroczystost z wydarzeniem
promujgcym najlepsze praktyki we wzornictwie przemystowym.

Poprzez potqczenie tych dwdéch wydarzen Wydziat
Architektury wyréwnat pewngq niedoskonatosc,

ktéra towarzyszy uczelniom technicznym - sprawit,
ze w kontekscie techniki i inZynierii mozemy obcowac
7 kulturg i sztukq - wyjatkowy charakter uroczy-
stosci podkreslat w swoim wystapieniu rektor
Politechniki Biatostockiej prof. Lech Dzienis.

Design to termin powszechnie wigzany z wzornic-
twem przemystowym, grafika uzytkowa, architek-
tura wnetrz czy moda. Dzieki takim wydarzeniom
jak EAST DESIGN DAYS ma by¢ tez utozsamiany

z Wydziatem Architektury Politechniki Biatostoc-
kiej. EDD to przedsiewziecie adresowane w szcze-
gblnosci do profesjonalistéw i entuzjastow dobrego
projektowania, oséb podejmujacych dziatania

na styku technologii i dziedzin projektowych.
Przez dwadni, 18 i 19 paZzdziernika 2018r.,

na Wydziale Architektury odbywaty sie inspirujace
spotkania z projektantami i zajecia warsztatowe.
Mozna tez byto obejrze¢ wystawe prac studentow

Woydziatu Architektury, a takze ekspozycje:
Architektura Polska XXL, Automotive Design -

- Jaguar Cars, Art Deco z réznych stron swiata -

- Tkaniny Misia-Paris, Vintage Radio Art - Polskie
Radio Biatystok oraz prace projektantek
Horosz&Zarzecka. Gosciem specjalnym wydarze-
nia byt Tadeusz Jelec - pochodzacy z Gizycka
polski projektant samochodéw marki Jaguar.
Designer przyjechat na specjalne zaproszenie
organizatoréw East Design Days, aby opowiedzie¢
studentom oraz mieszkarcom Biategostoku

o specyfice swojej pracy i zaprezentowac wtasne
projekty.

Woydziat Architektury zorganizowat EAST DESIGN
DAYS wspdlnie z firmami i instytucjami Polski
pétnocno-wschodniej, partnerami w ramach Rady
Rozwoju WA PB. Wydarzenie miato swojg odstone
takze w Suwatkach, podczas Il Forum Biznesowe-
go Pogranicza ,Metal Design Industry” w dniach
25-26 pazdziernika.



drinz. arch. Adam Jakimowicz
Prodziekan ds. Promocji

i Wspotpracy Wydziatu
Architektury Politechniki
Biatostockiej

organizator EDD

EAST DESIGN DAYS to przedsiewziecie,

ktore ma kilka wymiaréw, zbieznych zreszta

z intencjg organizatoréw. Chcielismy stworzy¢
marke zwigzang z Politechnika Biatostocka,

ktéra bedzie zorientowana na dziatania wynika-
jace ze styku inzynierii i technologii z dziedzinami
kreatywnymi. Ten zwigzek zawsze byt bardzo silny,
natomiast w Polsce swiadomos¢ tego pojawita

sie na dobra sprawe dopiero kilka lat temu.

My te swiadomos¢ potrzeb sprzegniecia technolo-
gii i sztuki projektowania chcemy budowac tutaj,
na Podlasiu, w tej czesci Polski. Drugi wymiar

to nasze przymiarki do rozszerzenia dydaktyki
prowadzonej na Wydziale Architektury o wat-

ki wzornicze. Na razie udaje sie nam to przede
wszystkim na kierunku architektura wnetrz,

ale myslimy o innych, powazniejszych obszarach.
Do tego projektu potrzebujemy partnerdéw, stad
EAST DESIGN DAYS s3 jednym z gtéwnych dziatan
Wydziatu realizowanych we wspotpracy z przed-
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siebiorcami zrzeszonymi w naszej Radzie Rozwoju.
W tej czesci Polski istnieje luka, jesli chodzi

o rozwoj designu. Nie istniaty dotad wydarzenia
zwigzane bezposrednio z designem, stad szansa,
ze nasze przedsiewziecie moze te luke wypetnié.
Marka, ksztattowanie swiadomosci, dydaktyka

i zobaczymy co jeszcze... EAST DESIGN DAYS

to wydarzenie o duzym potencjale. Juz dzi$ mysli-
my o kolejnej jego edycji w przysztym roku.

Takze w Suwatkach, ktore sg bardzo zaintereso-
wane tego typu dziataniami i jeszcze silniejszym
powigzaniem go z przemystem (maja silng baze
przemystowa, ktéra dziata w powigzaniu z desi-
gnem, np. meble).
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Latajacy Uniwersytet Drogowy

Ma byc kuznig inzynierow drogowcow, Swietnie przygotowanych do zawodu, zarowno

pod wzgledem tearetycznym, jak i praktycznym. Latajacy Uniwersytet Drogowy to inicja-
tywa pracownikow Paolitechniki Biatostockiej i Palitechniki Lubelskiej, ktorzy majg nadzie-
je, ze juz wkratce dotacza do nich kalejne uczelnie. Pierwsze zajecia Uniwersytetu odbyty
sie w dniach 18-19 pazdziernika. Uczestniczyta w nich grupa 30 studentow z Biategostoku
i Lublina.

dr inz. Marta Wasilewska z Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska PB

Zajeciadr. inz. Krzysztofa Btazejowskiego

Obserwujemy pewien kryzys i spadek liczby kandy-
datéw, ktorzy chcieliby ksztatcic sie w specjalnosci
drogowej. Tak dzieje sie nie tylko na Politechnice
Biatostockiej, ale w catym kraju - méwita dr inz.
Marta Wasilewska z Wydziatu Budownictwa

i Inzynierii Srodowiska PB, pomystodawczyni

i wspdtorganizatorka Latajacego Uniwersytetu
Drogowego. W srodowisku drogowcéw nie byto
dotqd pomystu na to, jak zainteresowacé mtodych
tqg dziedzing. Mamy nadzieje, ze Latajgcy Uniwersy-
tet Drogowy to zmieni - dodata.

Nazwa przedsiewziecia nie jest przypadkowa.
To nawigzanie do obchodéw stulecia odzyskania
przez Polske niepodlegtosci oraz odwotanie

do funkcjonujacego w Krélestwie Polskim Uni-
wersytetu Latajgcego. Byta to tajna szkota wyz-
sza, ktdéra na réwnych prawach ksztatcita kobiety
i mezczyzn. Na kursy Uniwersytetu Latajacego
uczeszczata m.in. Maria Sktodowska. Ciesze

sie, Ze i na naszych zajeciach pojawita sie mocna
reprezentacja kobiet - mamy przeciez takze stulecie
uzyskania prawa wyborczego przez Polki -

- podkreslata dr inz. Marta Wasilewska.

Latajacy Uniwersytet Drogowy (LUD) powotali
do zycia pracownicy Wydziatu Budownictwa

i Inzynierii Srodowiska Politechniki Biatostockiej
(dr inz. Marta Wasilewska) oraz Wydziatu
Budownictwa i Architektury Politechniki Lubel-
skiej (dr inz. Janusz Bohatkiewicz). Do wspétpra-
cy zaprosili takze Stowarzyszenie Inzynieréw

i Technikéw Komunikacji RP Oddziat w Biatym-
stoku i pracownikéw Dziatu Badan i Rozwoju
ORLEN Asfalt Sp. z o.0. (dyrektor dr inz. Krzysz-
tof Btazejowski). ORLEN Asfalt pokryt koszty
zwigzane z udziatem studentéw w zajeciach
Uniwersytetu.



LUD zorientowany jest gtéwnie na dziatania
edukacyjne oraz badawcze. Chcemy podnosic¢
standardy ksztatcenia, a przede wszystkim zorgani-
zowac przedsiewziecie, ktore bedzie funkcjonowato
ponad podziatami uczelnianymi i integrowato srodo-
wisko akademickie. Na poszczegdlnych uczelniach
realizowane sq tematy o wgskiej specjalizacji. Pod-
czas spotkan Latajgcego Uniwersytetu Drogowego
chcemy sie tq wiedzg wymienia¢ i przekazywaé

ja studentom - wyjasniata dr inz. Wasilewska.

W pierwszych, pilotazowych zajeciach Lataja-
cego Uniwersytetu Drogowego w Biatymstoku
uczestniczyto 15 studentéw z Kota Naukowego
,Drogowiec” z Politechniki Biatostockiej

oraz 15 studentéw z Kota Naukowego Dro-
gowcow i Mostowcdw z Politechniki Lubelskiej.
Podzieleni na grupy studenci zapoznawali sie

Z najnowszymi metodami badan asfaltéw

i mieszanek mineralno-asfaltowych, parame-
tréw techniczno-eksploatacyjnych nawierzchni
drogowych, analizami ruchu pojazdéw i hatasu
drogowego, trendami w projektowaniu uspoko-
jenia ruchu oraz analizami kosztéw w zakresie
drogownictwa.

Z mojego punktu widzenia nasza inicjatywa jest
pierwszym krokiem do ujednolicenia programéw
studiow dla naszych studentéw. To istotne takze

w kontekscie obowigzywania nowej ustawy - mowit
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dr inz. Janusz Bohatkiewicz z Politechniki Lubel-
skiej. Zebysmy mogli sie w jakis sposéb poréwny-
wac, to najpierw powinnismy uporzqdkowac sfere
dydaktyczng. Stqd miedzy innymi pomyst,

Zeby wymienic sie pomiedzy uczelniami tym,

co potrafimy najlepiej, co robimy, co wydaje sie nam
najcenniejsze, czego hie ma na innej uczelni -

- dodawat.

Natomiast dr inz. Krzysztof Btazejowski, dyrek-
tor Dziatu Badan i Rozwoju ORLEN Asfalt

Sp. z 0.0. podkreslat: Najbardziej wartosciowe

sq zawsze rzeczy tworzone przez entuzjastow.

W przypadku Latajgcego Uniwersytetu Drogowego
zgraty sie dwie strony - studenci, ktérzy majq

w sobie ciekawos¢ i dydaktycy, ktorzy entuzja-
stycznie podchodzqg do swojej pracy. ORLEN Asfalt
Sp. z 0.0. dotqczyt do tego przedsiewziecia przede
wszystkim dlatego, Ze od lat utrzymuje dobre relacje
ze Srodowiskiem naukowym, a takze z tej przyczyny,
Ze sami uwazamy sie za entuzjastéw. Uwazamy

tez, Ze za pomocq finanséw, ktére zarabia firma,
mozemy zrobic cos dobrego dla branzy oraz zainwe-
stowac w ludzi, ktérzy w przysztosci bedq projekto-
wac polskie drogi.

Kolejne spotkanie w ramach Latajacego Uniwer-
sytetu Drogowego zaplanowano na maj 2019
roku. Studenci odwiedza wtedy Politechnike
Lubelska.

Zajecia w ramach Latajacego Uniwersytetu Drogowego
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Inauguracja studiéw dualnych na Wydziale Elektrycznym

Studia dualne na Wydziale Elektrycznym

Zajecia praktyczne, staze w przedsiebiorstwach, szkolenia ze specjalistami od komuni-
kacji, przedsiebiorczosci i zarzgdzania projektami - tak bedzie wygladato ksztatcenie na
kierunku elektrotechnika - studia dualne. 10 pazdziernika 2018 roku odbuyta sie inaugura-
cja studiow oraz podpisanie umoéw pomiedzy Politechnika Biatostockg a przedsiebiorcami

- partnerami ksztatcenia praktycznego.

Kierunek elektrotechnika - studia dualne prowa-
dzony jest przez Wydziat Elektryczny Politechniki
Biatostockiej we wspdtpracy z 12 przedsiebior-
stwami. Jego uruchomienie wigze sie z realiza-
Cja szerszego przedsiewziecia poswieconego
unowoczesnianiu ksztatcenia na Politechnice
Biatostockiej - projektu ,,PB 2020” finansowane-
go z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwydj.

Rozpoczynamy program, ktéry jest nowosciq nie tylko
na Politechnice Biatostockiej, ale tez na wiekszosci
uczelni naszego regionu - podkreslat rektor PB
prof. Lech Dzienis. Dla studentéw bedzie to niepo-
wtarzalna szansa zblizenia sie do praktyki juz

w czasie studiéw. Natomiast przedsiebiorcy,

ktérzy zadeklarowali udziat w projekcie, bedq mogli
wychowac” sobie przysztych pracownikdw.

W czasie tych studiow kontakt pomiedzy studentami
a przedsiebiorstwami bedzie bowiem o wiele wiekszy
niz w przypadku kazdego innego rodzaju edukacji -

- to najwieksza wartos¢ tego programu. Mam jedno-
czesnhie nadzieje, ze za tym przyktadem péjdq inne
nasze wydziaty, ktére poszerzq swojq oferte o studia
dualne. Politechnika Biatostocka jest uczelniq akade-
mickg, ale nie powinna zapominac o tym, ze w mys|
obowiqzujgcych nas w tej chwili zasad, powinnismy
Scisle wspétpracowac z przemystem i biznesem. Studia
dualne sq jednqg z form tej wspétpracy, dlatego bardzo
liczymy na sukces tego przedsiewziecia - méwit
rektor.

W programie studiéw dualnych na kierunku elek-

trotechnika, oprécz tradycyjnych zajeé na uczelni,
znalazta sie rozszerzona czes$¢ praktyczna. Bedzie
ona realizowana przez pracodawcéw - partneréw



ksztatcenia praktycznego w kilku formach. Jedna

z nich to zajecia z przedmiotéw zawodowych,

ktére odbeds sie na uczelni albo w przedsiebior-
stwach. Oprdcz tego studenci wezma udziat

w szkoleniach z tzw. kompetencji miekkich: inter-
personalnych, komunikacji, zarzadzania projektami.
Ten modut ksztatcenia poprowadzg osoby z otocze-
nia spoteczno-gospodarczego, m.in. specjalisci

z Biatostockiego Parku-Naukowo Technologicznego
czy Polskiego Komitetu Normalizacji. Po ukoncze-
niu drugiego semestru student zostanie skierowany
na praktyke przemystowa w wybranym przedsie-
biorstwie partnerskim. W sumie przewidziano

az 52 tygodnie ptatnych stazy. Studia inzynierskie
zakonicza sie po 7 semestrach. Studenci beda mogli
liczy¢ na pomoc przedsiebiorcéw takze podczas
pisania prac dyplomowych.

Do projektu studiéw dualnych przystapito 12 firm

z branzy elektrotechnicznej: AC S.A., Automatyka-
-Pomiary-Sterowanie S.A,, Elektrometal Energetyka
S.A,, Elektromontaz Wschdd Sp. z 0.0., Pracownia
Projektowa ENSPRO Sp. z 0.0., PGE Dystrybucja
S.A. Oddziat Biatystok, Plum Sp. z 0.0., Promotech
Sp. z0.0., Pronar Sp. z 0.0., SMP Poland Sp. z 0.0.,
Rosti Poland Sp. z 0.0., TEMA Sp. z 0.0.

Dziekan Wydziatu Elektrycznego dr hab. inz.
Mirostaw Swiercz, prof. PB dziekowat zarzadom

i szefom tych przedsiebiorstw: Uznaliscie, ze inwesty-
cja w ludzi jest najbardziej trafiona. Bardzo dziekujemy
za to, Ze chcecie zainwestowac swoj wysitek, czas

i pienigdze, w naszych studentéw. Mam nadzieje,

Ze juz wkrétce uznacie Panstwo te inwestycje

za zwrotnq i bardzo udang.

P
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Bogustaw t3acki, wiceprzewodniczacy Rady Prze-
mystowo-Programowej Wydziatu Elektrycznego,
prezes zarzadu APS S.A. przypomniat, ze pomyst
na uruchomienie studiéow dualnych powstat
zaledwie 15 miesiecy temu. Dlatego pogratulowat
uczelni i wydziatowi szybkiego zrealizowania
projektu. Docenit takze przedsiebiorcow i fakt,

ze chociaz rywalizuja na rynku branzowym, posta-
nowili wspétdziatac, aby ,wychowac absolwenta
Politechniki Biatostockiej”. Dzieki temu elektryk
wyksztatcony w naszym regionie bedzie znacznie
maqdrzejszy, a dyplom uczelni wyzszej wiecej wart -

- podkreslat Bogustaw tacki.

Wedtug Katarzyny Rutkowskiej, prezes zarzadu
AC S.A. ten projekt to fantastyczna mozliwos¢,
zeby studenci juz od poczatku swojego ksztatcenia
poznali praktyczny wymiar nauczania, mieli dostep
do najnowszych technologii, a takze zetkneli sie

z wymaganiami, jakie stawiaja klienci. W AC mamy
kontakt z dostawcami komponentdéw z rynkéw catego
Swiata: Japonii, Wtoch, Stanéw Zjednoczonych.
Dlatego studenci Politechniki Biatostockiej bedq mieli
okazje razem z nami poznawac trendy, ktére powstajq
w Swiecie przemystu i kreowac przysztosc technolo-
giczng - méwita Katarzyna Rutkowska.

3,5-letnie studia inzynierskie o profilu praktycz-
nym, na kierunku elektrotechnika, specjalnos¢
automatyka przemystowa w roku akademickim
2018/2019 rozpoczeto 20 stuchaczy.

AoLLETHNIK, JALL - JOCK
i1 i‘ Y '
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Inauguracja studiéw dualnych na WE Dziekan WE dr hab. inz. Mirostaw Swiercz, prof. PB
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Spotkania naukowcow na Politechnice Biatostockie;.
Wspolny mianownik to matematyka

W 2018 roku Wydziat Informatyki wspétorga-
nizowat kilka miedzynarodowych wydarzen,
ktérych celem byta integracja sSrodowiska mate-
matykow rozwijajacych na co dzien réznorodne
obszary tej nauki. W dniach 15-17 czerwca

na zaproszenie Wydziatu, Oddziatu Biatostockie-
go Polskiego Towarzystwa Matematycznego
oraz Uniwersytetu w Biatymstoku odpowiedzieli
reprezentanci uczelni z Polski, Litwy, Ukrainy,
Biatorusi i Rosji. Podczas obrad miedzynaro-
dowej konferencji ,Matematyka Pogranicza/
Mathematics of Borderlands” szukali pomostu
miedzy matematykg a innymi dziedzinami
naszego zycia: architektura, sztuka, przyroda,
kosmosem, muzyka. 19 wrzesnia naszg uczelnie
odwiedzili cztonkowie akcji oznaczonej w pro-
gramie COST jako CA 15225 ,Fractional-order
systems - analysis, synthesis and their impor-
tance for future design”. Ponad 20-osobowa
grupa reprezentujaca 14 krajow europejskich
rozmawiata o tym, jak teoria uktadéw niecatko-

witego rzedu moze by¢ wykorzystywana w innych
dziedzinach nauki oraz przemysle.

W dniach 20-21 wrzes$nia, cztonkowie Akcji COST
dotaczyli do obrad miedzynarodowej konferencji
RRNR2018 - International Conference On
Non-Integer Order Calculus And Its Applications.
To organizowane cyklicznie forum wymiany wiedzy
i wynikéw badan dotyczacych podstaw matema-
tycznych oraz zastosowania uktadéw niecatkowite-
go rzedu. W tym roku organizacjg wydarzenia zajat
sie Odziat Biatostocki PTM, Wydziat Informatyki
oraz Wydziat Elektryczny PB. W obradach kon-
ferencji RRNR2018 na Politechnice Biatostockiej
wzieto udziat ponad 60 naukowcow z 11 krajéw.
Przewodniczacym Komitetu Naukowego konferen-
cji byt profesor Tadeusz Kaczorek, uznany twérca
teorii sterowania w Polsce.



prof. PB

Prodziekan ds. Promogji
i Wspotpracy Wydziatu
Informatyki Politechniki
Biatostockiej

Niektdrzy widza w niej relikt z XVIIl wieku i uwa-
zaja, ze jest naukg martwa. Ale to nieprawda -

- matematyka jest bardzo ciekawa i wciaz
ewoluuje nie tylko w sensie rozwoju naukowego,
ale takze metod jej popularyzacji, przekazu,
nowych aspektéw zastosowan. Wydarzenia,

o ktérych wspominamy, to potwierdzenie poten-
cjatu grupy matematykoéw pracujacych na Wydzia-
le Informatyki Politechniki Biatostockie;j.

To, ze nas wida¢ w $wiecie, ma swoja naturalng
konsekwencje w powierzaniu Wydziatowi Infor-
matyki organizacji miedzynarodowych spotkan,
zaréwno tych popularyzujacych matematyke,

jak i prezentujacych wyniki badani. Na czerwcowa
Matematyke Pogranicza zaprosilismy populary-
zatoréw, geometrow, a ich prace pokazywalismy
nauczycielom oraz uczniom. Byty wystawy, warsz-

Miedzynarodowe zawody matematyczne Naboj
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taty, wyktady, ale tez koncert fortepianowy...

Za pomoca réznych form staraliSmy sie przekazac,
ze matematyka jest stosowana i obecna

w wielu dziedzinach naszego zycia. We wrzesniu
natomiast byliSmy gospodarzami spotkania

i workshopu akcji COST, ktéry potaczyliSmy z mie-
dzynarodowg konferencjag RRNR2018 dotyczaca
réwnan niecatkowitego rzedu. Nasza obecnos¢

w akcji COST, czyli europejskiej wspotpracy
pomiedzy naukowcami, to takze efekt naszych
dziatan na arenie migdzynarodowej. Migedzyna-
rodowy wymiar ma takze turniej Naboj - zawody
matematyczne dla uczniéw. Duzy wktad w orga-
nizacje przedsiewziecia ma grupa matematykéw
ze Stowacji, w Polsce konkurs koordynowany jest
przez Uniwersytet Jagiellonski. Zawody cieszg sie
ogromna popularnoscia, sa bardzo dynamiczne,

i maja ciekawe zadania, ktére uktada miedzyna-
rodowa grupa matematykow. W tym roku turniej
odbyt sie w pietnastu réznych miastach, w siedmiu
krajach i... po raz pierwszy w Biatymstoku. O to,
zebysmy sie podjeli zorganizowania lokalnych roz-
grywek juz od jakiegos$ czasu nalegato srodowisko
szkolne. Cieszymy sie wiec, ze w marcu udato sie
zorganizowac biatostocki Naboj dla uczniéw szkét
Srednich i ostatnich klas gimnazjalnych.

Te inicjatywe z pewnoscig bedziemy kontynuowac.

Matematyka Pogranicza
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DIAHENTOW

odkrywcy

PROGRAM WSPARCIA ZDOUNE] MEODZERY

odkrywey

DIAMENTOW

IPROCTRA WAL ZDOUNE] MDY

Biatystok 2018

Juz od trzech lat odkrywajg diamenty

Maszyna do szycia dla os6b z niepetnosprawnoscig nog, rekawica, ktora informuje

0 femperaturze otoczenia, platforma utatwiajgca nauke geografii, a takze roboty
wielozadaniowe i mini faziki marsjanskie - autorami tych i wielu innych innowacyjnych
projektow sg uczniowie z podlaskiego i wojewodztw osciennych. W rozwijaniu talentow
oraz zainteresowan technicznych od trzech lat wspiera ich Stowarzyszenie

,0dkrywcy Diamentow”.

20 wrzesnia 2018 roku Stowarzyszenie podsumo-
wato swoja dotychczasowa dziatalnosc i wreczyto
podziekowania osobom oraz instytucjom,

ktére wyréznity sie praca narzecz innowacyjno-
$ci. Za zaangazowanie i prace na rzecz Stowarzy-
szenia gratulacje odebrali cztonkowie Kapituty
Programu ,Odkrywcy Diamentéw”. Dyplomy
uznania otrzymali takze mentorzy zespotéw
uczniowskich objetych wsparciem Programu:
Irena Osiak i Ryszard Omielianczyk z Zespotu
Szkoét Elektrycznych w Biatymstoku oraz Grzegorz
Nowik z Liceum Ogélnoksztatcacego Politechniki
Biatostockiej. Kapituta podziekowataim

za olbrzymie zaangazowanie w pracy z mtodzieza,
ktore zaowocowato licznymi osiggnieciami

i sukcesami odniesionymi w konkursach i olimpia-
dach réznych szczebli.

Dziekujac za wyrdznienie Grzegorz Nowik pod-
kreslat, ze dziatalnos$¢ Stowarzyszenia ma znacz-
nie szerszy zasieg niz tylko wsparcie udzielone
konkretnym projektom uczniowskim. Przyznane
dofinansowanie jest bowiem przeznaczane takze
na zakup sprzetu do pracowni szkolnych,

z ktdérych korzystaja zaréwno cztonkowie wyroéz-
nionych zespotéw, jak i ich mtodsi koledzy.

Do tych pracowni chetnie przychodzqg nowi ucznio-
wie, ktérzy sq zainspirowani sukcesami swoich star-
szych kolegéw. Tu majq szanse i warunki na rozwija-
nie swoich pomystéw - mowit nauczyciel.

Kapituta Programu podziekowata takze osobom
wyrozniajacym sie dziatalnoscia na rzecz innowa-
cyjnosci oraz przyznata tytuty ,Szkoty Odkryw-
cow Diamentéw”, ktére odebrali przedstawiciele
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placowek stwarzajacych odpowiednie warunki rzyszenie wsparto takze zespoty z Augustowa,

i aktywnie wspierajacych rozwéj mtodziezy. Byli Grajewa, Moniek, a nawet z Suszu (woj. warmin-
wsraéd nich dyrektorzy szkét z Biategostoku: sko - mazurskie). Z dofinansowania skorzystali
Zespotu Szkot Elektrycznych, Il Liceum Ogdl- autorzy 34 innowacyjnych projektow uczniow-
noksztatcacego, IV Liceum Ogodlnoksztatcacego, skich. Stowarzyszenie ufundowato takze sty-
Liceum Ogélnoksztatcacego Politechniki Biato- pendia 8 studentom Politechniki Biatostockiej.
stockiej, Zespotu Szkét Mechanicznych Centrum Na swojg dziatalnos$¢ ,,Odkrywcy Diamentow”
Ksztatcenia Praktycznego, a takze Zespotu Szkot przeznaczyli juz w sumie blisko 415 tys. ztotych.

Ogolnoksztatcacych i Zawodowych w Monkach,
Zespotu Szkot nr 2 w Grajewie, Szkoty Podstawo-
wej nr 3w Augustowie.

Program ,Odkrywcy Diamentéw” tworzy obec-
nie 13 firm i Politechnika Biatostocka. taczy ich
wspadlny cel: wspieranie mtodych innowatoréw,
ktorzy maja ciekawe pomysty na rozwigzania

z zakresu technologii, inzynierii, designu, matema-
tyki oraz zarzadzania. Kapituta Stowarzyszenia
ocenia najpierw prace pod wzgledem oryginalno-
$ci i szans na komercjalizacje, a nastepnie
przyznaje dofinansowanie, ktére uczniowie moga
przeznaczy¢ na rozwoj projektu lub optaty zwigza-
ne z udziatem w konkursach na arenie krajowej

i miedzynarodowe;.

Przewodniczacy kapituty, rektor PB prof. Lech Dzienis

Inicjatorem zatozenia Stowarzyszenia ,,Odkrywcy
Diamentéw” byt rektor Politechniki Biatostockiej
prof. Lech Dzienis. W lutym 2015 roku zebrat wo-
kot siebie grupe podlaskich przedsiebiorcow.
Kiedy kilka lat temu studenci Politechniki Biatostoc-
kiej, miedzynarodowymi sukcesami zbudowanego
przez siebie tazika marsjariskiego udowodnili,

jak wielki tkwi w nich potencjat, zadatem sobie
pytanie, co by byto, gdyby ci mtodzi ludzie otrzymali
pomoc i wsparcie odpowiednio wczesniej - na etapie
szkolnym. Odpowiedzig na to pytanie byto utworzenie
Stowarzyszenia Odkrywcy Diamentéw. Na méj apel
pozytywnie odpowiedzieli lokalni przedsiebiorcy.
Naszym celem jest odnajdywanie i wspieranie mto-
dych oséb, ktore dzieki pomocy finansowej - juz na
wczesnym etapie edukacji - mogq w sposob swo-
bodny, nieobarczony ograniczeniami finansowymi,
rozwijac swéj talent w zakresie nauk scistych, uczy¢
sie pracy w grupie i odnajdywac nowe mozliwosci
rozwoju - wspominat prof. Dzienis.

Na wsparcie Stowarzyszenia moga liczy¢ ucznio-
wie wojewddztwa podlaskiego, a takze regionéw
warminsko - mazurskiego oraz mazowieckiego.
Do tej pory najwiecej zgtoszen od mtodych kon-
struktoréw naptywato z Biategostoku, ale Stowa-

Cztonkowie Stowarzyszenia ,,Odkrywcy Diamentow”
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Badania grzybow na Zamiejscowym Wydziale LeSnym PB

Grzyby przysztoscig medycyny?

Naukowcy z Zamiejscowego Wydziatu Lesnego Palitechniki Biatostockiej w Hajnowce
rozwijajg innowacyjne badania dotyczace wykorzystania substancji pozyskiwanych
z grzybow w medycynie. Stwarzyli miedzyuczelniane konsorcjum a swoimi obserwacjami

dzielg sie ze specjalistami z catego swiafa.

Naukowcy z Politechniki Biatostockiej i Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku prowadza pionierskie
badania dotyczace wykorzystania grzybow

w medycynie. Nasz region ma w tej dziedzinie
olbrzymi potencjat. W samej Puszczy Biatowieskiej
rosnie blisko 1700 gatunkéw grzyboéw, z czego

190 obserwowanych jest jedynie w tym miejscu.

Zdaniem dr Ewy Zapory z Zamiejscowego Wydziatu
Le$nego PB to ciekawy, nieodkryty grunt. Wiekszos¢
grzybow z Puszczy Biatowieskiej nie zostata jeszcze
zbadana pod wzgledem okreslenia sktadu chemiczne-
go i potencjalnego zastosowania. Dr Ewa Zapora

i prof. Halina Car z Uniwersytetu Medycznego

w Biatymstoku prowadzg, wraz z zespotem naukow-
céw obu uczelni, pionierskie badania ukierunkowane
na ocene mozliwosci wykorzystania w medycynie
korzeniowca sosnowego. Heterobasidion annosum

jest uwazany przez lesnikéw za jeden z najgroz-
niejszych grzybéw. Powoduje chorobe zwang huba
korzeni, prowadzacg do zamierania catych drze-
wostanow. Roczne straty ekonomiczne spowodo-
wane w Europie przez ten grzyb szacuje sie

na co najmniej 790 milionéw euro. Do tej pory
badania naukowe dotyczyty przede wszystkim
wptywu tego grzyba na srodowisko lesne.
Natomiast wyniki najnowszych badan ujawnity
jego potencjat przeciwnowotworowy. Naukowcy
z Politechniki Biatostockiej i Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku sprawdzaja,

czy ekstrakt z korzeniowca sosnowego moze le-
czy¢ nowotwory, zwtaszcza raka jelita grubego.

Badania biatostockich uczonych wzbudzity zain-
teresowanie w krajowym srodowisku mykologow,
dlatego Zamiejscowy Wydziat Lesny PB



wraz z Zaktadem Farmakologii Wydziatu Nauk

0 Zdrowiu UMB oraz Sekcja ,Mykologia Medycz-
na” Polskiego Towarzystwa Mykologicznego
zorganizowaty w dniach 15-16 lutego 2018r.
ogélnopolskie seminarium naukowe ,Grzyby
przysztoscig medycyny?”. Jego uczestnicy - m.in.
specjalisci z Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej

w Lublinie, Uniwersytetu Medycznego w todzi,
Polskiej Akademii Nauk - dyskutowali o wykorzy-
staniu substancji pozyskiwanych z grzybéw

w medycynie.

Zdaniem dr hab. Magdaleny Jaszek z Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie to byto
bardzo wyczekiwane seminarium. W Polsce brako-
wato takiego wydarzenia, spotkania z osobami,

ktore sq tematem autentycznie zainteresowane;

i nawet jesli jeszcze nie majq wtasnych doswiadczen,
to chcg rozpoczqc badania w kierunku medycznego
wykorzystania grzybéw. To temat, ktéry od dawna
funkcjonowat w naszej rzeczywistosci, ale z réznych
wzgledéw nie mogt sie ,przebi¢” - méwita Magdalena
Jaszek. Do tej pory wiekszy nacisk ktadziono

na zwiqzki syntezowane sztucznie czy zwiqzki
rekombinowane genetycznie. W tej chwili nastepuje
powrét do substancji otrzymywanych ze Zrédet natu-
ralnych. Mysle, ze bardzo dobrze wpisujemy sie

w te tematyke z naszymi grzybami. Medycyna kon-
wencjonalna dochodzi do pewnego punktu krytyczne-
go, musi wiec poszukiwac Zrédet nowych substancji,
np. antybiotycznych, w zwigzku z antybiotykoodpor-
nosciq réznych mikroorganizméw - dodawata.

Prof. Halina Car z Uniwersytetu Medycznego

w Biatymstoku podkreslata, ze w grzybach byt,

jest i bedzie potencjat, bo juz w staroZytnosci ludzie
leczyli sie grzybami. Zwierzeta lesne jedzq grzyby,

by walczy¢ z chorobq. Grzyby mamy w antybiotykach,
mamy chemioterapeutyki, mamy leki, ktére mozemy
stosowac przy transplantacji.

15 lutego naukowcy obradowali na Wydziale Nauk
0 Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Biatym-
stoku. Drugiego dnia konferencja przeniosta sie
do Hajnéwki, gdzie na Zamiejscowym Wydziale
Lesnym specjalisci zapoznali sie zaréwno z przygo-
towaniem materiatu biologicznego do badan,

jak i samg metodyka wykonywania ekstraktow

z grzybow z Puszczy Biatowieskiej.
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Dr Ewa Zapora, Prodziekan ds. Nauki ZWL PB

Dziekan Zamiejscowego Wydziatu Lesnego Poli-
techniki Biatostockiej w Hajnéwce prof. Stawomir
Bakier méwit: Jeden z elementdéw, na ktéry chcemy
zwrdcic szczegblng uwage naszych gosci to sposoby
otrzymywania substancji czynnych - ekstraktéw,

ktére opracowalismy na Wydziale. Pochwalilismy sie
unikatowym w skali kraju bankiem ekstraktéw,

ktory liczy ponad 150 preparatéw, a takze fungarium,
stworzonym przez Marka Wotkowyckiego, ktéry ma
swéj udziat w identyfikacji kilku nowych gatunkdéw grzy-
boéw Puszczy Biatowieskiej. To wszystko zaprezentowali-
Smy uczestnikom seminarium opowiadajqc o bogactwie
organizmow, ktére mamy w Puszczy Biatowieskiej.

Konsorcjum

Biatostockie seminarium odbito sie szerokim echem
w krajowym srodowisku mykologéw. Do naukowcéw
z Politechniki Biatostockiej i Uniwersytetu Medycz-
nego w Biatymstoku zaczety naptywad propozycje
nawigzania wspotpracy i prowadzenia wspdlnych
badan. Najbardziej intensywne rozmowy toczyty
miedzy sobg Politechnika Biatostocka, Uniwersytet
Medyczny w Biatymstoku, Uniwersytet Jagiellon-
ski - Collegium Medicum w Krakowie i Uniwersytet
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie. W kwietniu
2018 r. uczelnie zdecydowaty o zawigzaniu konsor-
cjum. Jego oficjalne powotanie zostato potwierdzo-
ne umowa sygnowana w lipcu 2018 r. Dokument
otworzyt uczelniom szerokie pole dziatania. Strony
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Dr Ewa Zaporaii prof. Halina Car

wyrazity wole prowadzenia wspdlnych, szeroko
zakrojonych badan zwigzanych z poszukiwaniem,
pozyskiwaniem i weryfikacja dziatania substancji
biologicznie aktywnych z grzybdw wystepujacych
w srodowisku naturalnym, np. Puszczy Biato-
wieskiej i hodowanych sztucznie w warunkach
kultur in vitro. Jako Konsorcjum planujg wspdlnie
pozyskiwac srodki na prowadzenie badan,

m.in. poprzez sktadanie wnioskéw projektowych
w ramach konkurséw Narodowego Centrum
Nauki, Narodowego Centrum Badan i Rozwoju,

z funduszy europejskich i innych zrédet.

Miedzynarodowe zainteresowanie

We wrzesniu i pazdzierniku 2018 roku, w ramach
programu Erasmus+, Zamiejscowy Wydziat Lesny
w Hajnéwce goscit akademikéw, ktérych dzia-
talnos¢ naukowa koncentruje sie na badaniach
potencjatu biologicznego grzybéw. Prof. Giuseppe
Venturella z Uniwersytetu w Palermo (Wtochy)
oraz dr Maja Karaman z Uniwersytetu w Nowym
Sadzie (Serbia) poza wyktadami, ktére przepro-
wadzili dla studentéw i pracownikéw ZWL PB
wzieli udziat w badaniach terenowych Puszczy
Biatowieskiej. Ich przewodnikami byli pracownicy
ZWL Marek Wotkowycki i dr inz. Dan Wotkowyc-
ki. Efektem wizyty specjalistéw z Wtoch i Serbii
jest rozpoczecie procedury zawarcia umowy
bilateralnej o wspotpracy miedzy Politechnika
Biatostocka a Uniwersytetem w Palermo

oraz zainicjowanie wspdlnych badan nad grzyba-

oA
Prof. Stawomir Bakier, Dziekan Zamiejscowego Wydziatu Lesnego
Politechniki Biatostockiej w Hajnéwce

Ogolnopolskie seminarium naukowe ,Grzyby przysztoscig medycyny?”

mi. O swojej pracy i wynikach przeprowadzonych
w Hajnéwce badan naukowcy zamierzajg opowie-
dzie¢ na 10th International Medicinal Mushroom
Conference w Nantongu (Chiny) w 2019 r.

Innym wyrazem uznania dla dotychczasowej
dziatalnosci Zamiejscowego Wydziatu Lesnego
w zakresie badan, jak i popularyzacji wiedzy

na temat potencjatu medycznego grzybow

z Puszczy Biatowieskiej jest propozycja Polskiego
Towarzystwa Mykologicznego, ktére zaprosito
Wydziat do wspétorganizacji europejskiego kon-
gresu mykologéw. Osiemnasta edycja prestizo-
wego Congress of European Mycologists miataby
odby¢ sie w Warszawie i Biatowiezy w dniach
16-21 wrzesnia 2019 roku.



20 uczniow LO PB
otrzymato stypendia
Prezydenta Biategostoku

Liceum Ogolnoksztatcgce Politechniki
Biatostockiej rozpoczeto we wrzesniu trzeci
rok dziatalnosci. To mtoda szkota, ktora ma
juz na swoim koncie znaczgce osiggniecia
dydaktyczne. Az 20 licealistow zostato

w 2018 roku stypendystami prezydenta
Biategostoku.

Za innowacyjna mysl techniczna nagrodzonych
zostato 18 ucznidw, ktérzy swoje zainteresowania
rozwijaja w szkolnym kole robotykéw, pod okiem
Grzegorza Nowika. Nauczyciel fizyki nie jest
zaskoczony sukcesem swoich podopiecznych.

To uczniowie, ktérzy przyszli do tej szkoty poniewaz
chcq wiedzie¢ i umie¢ wiecej - méwit Grzegorz
Nowik. Stypendia w dziedzinie twérczosci arty-
stycznej otrzymaty dwie trzecioklasistki LO PB
$piewajace w Miedzyszkolnym Chérze Zeriskim
oraz Schola Cantorum Bialostociensis.

Prezydent Biategostoku nagrodzit tez nauczyciela
oraz ucznia klasy Il Liceum Ogélnoksztatcacego
PB. Medale ,Diligentiae” otrzymali mgr Tomasz
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Buczkowicz - nauczyciel jezyka polskiego
oraz Patryk Ekonomiuk - uczen klasy Ill.

Liceum Ogodlnoksztatcace Politechniki Biatostoc-
kiej to bezptatna szkota niepubliczna na prawach
szkoty publicznej, ktéra powstata z mysla o mto-
dych, zdolnych i ambitnych ludziach. W murach
uczelni uczniowie moga rozwijac swoje zaintere-
sowania zwigzane z naukami $cistymi i technika,
korzystac z laboratoriéw Politechniki Biatostoc-
kiej oraz wiedzy i doswiadczenia wyktadowcow
akademickich. Rok szkolny 2018/2019 w Liceum
Ogoélnoksztatcacym PB rozpoczeto blisko 160
uczniéw, w tym 58 ,pierwszakow”.
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Budowanie trwatej relacji z absolwentami

Politechniki Biatostockiej

Absolwenci Politechniki Biatostockiej s w zbyt matym stopniu wigczani w biezace zycie
uczelni. Zeby to zmieni¢, potrzebna jest aktywna praca Stowarzyszenia i projekty
zapraszajgce ich do wspotpracy - mowi Mateusz Adaszczyk, Prezes Stowarzyszenia
Absolwentow Palitechniki Biatostockiej w razmowie z Monikg Rokicka.

-
" Mateusz Adaszczyk
‘ ‘ 3.' Prezes Stowarzyszenia
-~ Absolwentoéw Politechniki
Biatostockiej

Monika Rokicka, Zycie Politechniki: W mar-

cu 2018 roku Stowarzyszenie Absolwentéw
Politechniki Biatostockiej powierzyto Ci funkcje
prezesa. Czy fakt, Ze masz za soba doswiad-
czenie w pracy na rzecz Samorzadu Studentéw
PB, bytes Senatorem uczelni, a takze, ze jestes
pracownikiem Dziatu Promocji PB miato wptyw
na Twéj wybor na szefa SAPB?

Mateusz Adaszczyk, Prezes SA PB:

Moje doswiadczenie i dotychczasowa praca

z catg pewnoscia miaty wptyw na okazane mi za-
ufanie w wyborach. Oczekiwania wobec Stowa-
rzyszenia niesamowicie wzrosty. Trwajg przygo-
towania do uczczenia jubileuszu 70-lecia uczelni,
ktéry przypada w przysztym roku. W obchodach
znajdzie sie szereg dziatan, ktérych adresatami
beda absolwenci Politechniki Biatostockiej -

- w zbyt matym stopniu wtaczani do tej pory

w zycie uczelni. Dlatego potrzebna jest duzo
aktywniejsza praca Stowarzyszenia. Warto pod-
kresli¢, ze to duza organizacja, ktora w tej chwili
liczy ponad 400 cztonkéw.

Czy taliczba wzrosta od momentu,
kiedy objates prezesure?

Nieznacznie. A to ze wzgledu na to, ze mam tro-
che inng koncepcje na budowanie tej organizacji.

Stawiam na cztonkéw aktywnych, ktérzy beda
chcieli angazowac sie w zycie Stowarzyszenia: pra-
cowad, wtaczad sie w organizacje takich wydarzen,
jak zjazdy absolwentéw czy poszukiwanie tych
absolwentoéw, ktérzy po ukonczeniu studiéw, dzie-
ki dyplomowi Politechniki Biatostockiej, odniesli
znaczace sukcesy w réznych dziedzinach zawodo-
wych. Liczba oséb nie jest dla mnie wyznacznikiem
jakosci.

Stowarzyszenie to przede wszystkim osoby, ktére
zgtosity sie same. To jest organizacja pozarzadowa,
do ktorej moze nalezeé kazdy, kto ukonczyt Poli-
technike Biatostocka - 0 czym mowi zresztg statut
naszego Stowarzyszenia. To osoby aktywne, ktére
chca dziataé. A tu przyda sie kazdy gtos i propozy-
cja, ktéra bedzie ukierunkowywac nas na kolejne
dziatania.

Podczas Swieta Politechniki Biatostockiej
Stowarzyszenie wrecza osobistosciom ze swiata
nauki, sportu i biznesu statuetki Ztotego
Absolwenta PB. To najbardziej rozpoznawalna
inicjatywa Stowarzyszenia, ale pracujecie

nad kolejnymi...

Staramy sie zadbac o sprawy, ktére wedtug mnie
zostaty troche zaniedbane. Nadanie tytutu
Ztotego Absolwenta Politechniki Biatostockiej

to byt bardzo dobry krok do przodu. Wytawiamy
osoby najbardziej aktywne, ktére odniosty sukces

i stawiamy je za przyktad dla innych. To szczegélnie
wazne w kontekscie wielu mtodych oséb, ktore
rozpoczynajac studia na Politechnice nie wiedzg,
co mozna osiggna¢ po ich ukoiczeniu. A to sg zywe
przyktady - absolwenci naszej uczelni, ktérzy maja
sukcesy na réznych polach dziatalnosci. Mamy tu
przyktad wspaniatej kariery naukowej - nasz ab-
solwent z biegiem czasu zostat zaréwno rektorem,
jak i dziekanem uczelni, wielu absolwentow kieruje
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Uroczystos¢ nadania tytutéw Honorowego Ambasadora Politechniki Biatostockiej

Statuetki Honorowego Ambasadora Politechniki Biatostockiej
autorstwa prof. Jarostawa Perszko

ogromnymi przedsiebiorstwami. To niesamowite
zyciorysy. Historie takich osobistosci staramy sie
przyblizy¢ obecnym studentom, dlatego rozpo-
czelismy cykl spotkan z absolwentami. Odbyto
sie juz spotkanie ze Ztotym Absolwentem PB
Wojciechem Nowickim - wspaniatym sportow-
cem, mistrzem olimpijskim. Rozmawiali z nim
przede wszystkim mtodzi sportowcy zrzeszeni

w Akademickim Zwigzku Sportowym PB. Na Wy-
dziale Inzynierii Zarzadzania zorganizowalismy
spotkanie z Michatem Urbanowiczem, ktéry po
ukonczeniu studiow zatozyt firme Lean Systems
Sp. z 0.0. i zajmuje sie wprowadzaniem innowacji.

W marcu 2018 r. pierwszy raz w historii uczelni
zostaty nadane tytuty Honorowego Ambasadora
Politechniki Biatostockie;j.

Warto zaznaczy¢, ze to wyrdznienie przyznaje
Rektor Politechniki Biatostockiej. Stowarzyszenie
Absolwentéw natomiast wsparto uczelnie swoja
wiedza. Zaproponowalismy kandydatéw do tytu-
tu, wéréd absolwentéw, ktorzy wedtug nas rzeczy-
wiscie wyrdznili sie dokonaniami. Nasza lista byta
naprawde dtuga, figurowato na niej ponad 100
nazwisk. Decyzjq rektora pierwsze statuetki
Honorowego Ambasadora PB otrzymato 14 oséb.
To ambasadorzy naszej uczelni, ktérzy przez swo-
je dziatania buduja marke Politechniki Biatostoc-
kiej i wptywaja na nia.

Podczas uroczystosci mieliSmy okazje poznac
Pana Wtadystawa Swianiewicza...

To byt niesamowity cztowiek i bardzo ciesze sie,
ze w odpowiedzi na nasze zaproszenie przyjechat
na Politechnike. Jak sie okazato, byto to jego poze-
gnanie z uczelnia. Zmart 4 miesiace poznie;j.

Pan Wtadystaw Swianiewicz nalezat do pierwsze-
go rocznika absolwentéw Prywatnej Wieczorowej
Szkoty Inzynierskiej NOT w Biatymstoku. Z niej
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wywodzi sie Politechnika Biatostocka. Tuz po woj-
nie, jako mtody cztowiek, chciat zostac¢ inzynierem.
Jako student byt Swiadkiem trudnych poczatkéw

i rozwoju uczelni. Podkreslat, ze to byt zwigzek na
cate zycie... Bo okazato sie, ze wieksza czes¢ rodu
Swianiewiczéw ksztatcita sie wtasnie na Politech-
nice Biatostockiej. W swoim drzewie genealogicz-
nym Pan Wtadystaw odszukat ponad 40 cztonkéw
swojej rodziny, ktérzy studiowali na Politechnice.
To niesamowita historia, ktdra nie konczy sie wraz
z odejsciem Pana Wtadystawa. Jego wnuczka jest
adiunktem na Wydziale Budownictwa i Inzynierii
Srodowiska...

Jego wystapienie podczas gali Honorowego
Ambasadora Politechniki Biatostockiej
sprawito, ze o absolwentach naszej uczelni
zaczelismy mysle¢, jak o wielkiej rodzinie.

To prawda. Takie tez byto przestanie Pana Wtady-
stawa. W jego przypadku od ukonczenia studiéw
mineto blisko 70 lat. Z sentymentem wspominat
ludzi, ktérzy tworzyli szkote, wyktadowcéw

i pierwszych studentéw. Warunki, w ktérych sie
uczyli byty trudne. Wspominat stoty kreslarskie,

do ktérych ustawiaty sie kolejki i czasem,

zeby dokonczy¢ projekt trzeba byto na uczelnie
przychodzi¢ noca. Przynidst ze sobg suwak logaryt-
miczny. To byta zagadka zwtaszcza dla mtodych...

| nie wszyscy rozpoznali ten przedmiot. Pan Wta-
dystaw Zzartowat wtedy, ze w czasach jego mtodosci
suwak byt takim przeno$nym komputerem. To byto
wzruszajace i naprawde cenne swiadectwo.

Jestem przekonana, ze o Panu Wtadystawie
bedziemy pamietac dtugo. Ale chciatabym
zapytac, czy Stowarzyszenie ma sposéb na to,
zeby te wielka rodzine absolwentéw budowac?

Staramy sie przywracic tradycje Dyplomatoriow -
- to jeden z naszych gtéwnych celéw. Wedtug nas
ukonczenie studiéw wyzszych to wielkie osiagnie-
cie. Uzyskanie tytutu licencjata, inzyniera

czy magistra jest zakonczeniem pewnego etapu

w zyciu kazdego studenta. Odebranie dyplomu

nie powinno odbywac sie na predce, w dziekanacie,
ale w bardziej podniostej atmosferze. Dyplomato-
ria to projekt ktéry zostat skierowany do absol-
wentéw wtasnie po to, zeby widzieli, Zze doceniamy
wysitek, ktéry wiozyli przez lata spedzone



na uczelni. Chcemy tez pokazaé, ze zalezy nam
na utrzymywaniu z nimi statego kontaktu.

Utrzymywali z nami kontakt i powracali, tak jak
to miato miejsce we wrze$niu 2018 roku. Wte-
dy Politechnike Biatostocka odwiedzita blisko
30-osobowa grupa absolwentéw Wydziatéw
Mechanicznego i Elektrycznego.

Wyjatkowa uroczystos¢ zorganizowana przez
grupe oséb z okazji jubileuszu 50 lat od ukonczenia
studidw. Absolwenci chcieli spotkac sie po latach,
wrdci¢ na uczelnie, zobaczyc co sie zmienito.

Po6t wieku temu studiowali na dwdch wiodacych
Wydziatach: Mechanicznym i Elektrycznym. Nadal
utrzymuja ze soba kontakt, a co wiecej ten kontakt
chca podtrzymywac z uczelnia i by¢ czescia jej
zycia.

Uczelnia takze chce zadbac o wiezi z absolwen-
tami. W 2019 roku z okazji 70-lecia Politechniki
Biatostockiej przygotowywane jest dedykowane
im wydarzenie.

Miedzynarodowy Zjazd Absolwentéw Politechniki
Biatostockiej, czyli Absolwentalia 2019. Uczczenie
tych 70 lat uczelni i ponad 40 tysiecy absolwentow
wymaga dobrej oprawy. Nawigzujemy do Juwena-
libw, Pogonalidw... wspaniatej tradycji $wietowania
i zabawy na Politechnice.

Bedzie sie dziato?

Wychodzimy z zatozenia, ze albo co$ robimy bar-
dzo dobrze, albo wcale. To bedzie dla nas bardzo
wazne wydarzenie i postaramy sie zadbac o kazdy
szczegot. Absolwentalia zaplanowane sg na potowe
czerwca 2019 roku.

A do tej pory absolwenci powinni odszuka¢ swoje
indeksy, dyplomy...

To nie jest konieczne, ale faktycznie, poprosimy
absolwentéw o pewne wsparcie. Chcemy pokazac
historie Politechniki Biatostockiej. Dlatego zapra-
szanie do udziatu w Absolwentaliach zaczniemy
duzo wczesniej, od apelu do wszystkich absolwen-
téw. O ile to mozliwe, niech poszukaja w swoich
archiwach, albumach zdje¢ z czaséw studiow,
przedmiotdw, indeksow, zeszytdw, réznych wspo-
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mnien zwigzanych z uczelnia. Takiego wydarzenia
jak Absolwentalia nie stworzymy sami. Liczymy
tez nato, ze jesli jeden z absolwentéw dowie sie

o wydarzeniu, to przekaze to swoim przyjaciotom
z roku. Wydaje mi sie, ze Absolwentalia maja szan-
se stac sie niesamowitym przezyciem dla oséb,
ktére ukonczyty studia na Politechnice Biatostoc-
kiej, nie wazne czy 5, 10 czy 50 lat temu. Mysle,

ze kazdy przezyje to spotkanie po latach na swoj
sposob, ten kawat historii, wspomnienia, przyjaz-
nie i mitosci, przygody na studiach. Jako Prezes
Stowarzyszenia Absolwentéw PB juz dzi$ serdecz-
nie zapraszam.

Jatakze dotagczam do tego zaproszenia
i jednoczesnie dziekuje za rozmowe.

STOWARZ"<ZENIE
ABSOL\
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Podpisanie umowy miedzy PB a SAPB

25 wrzesnia 2018 r. Rektor Politechniki Biatostockiej
prof. Lech Dzienis oraz Prezes Stowarzyszenia
Absolwentow PB Mateusz Adaszczyk podpisali
dokument, ktary formalizuje i okresla ramy wspotpracy
obu tych instytucji. Stowarzyszenie oraz Politechnika
chcg zadbac o to, aby osoby konczace studia nie tracity
kontakfu z uczelnig, ale podtrzymywaty z nig wiez,
dzielity sie sukcesami zawodowymi, wspattworzyty Jej
marke. Zadbac o fo ma Stowarzyszenie Absolwentow
Politechniki Biatostockiej. Pomysty na zintegrowanie
absolwenfow z macierzysta uczelnig juz s3. W marcu
2018 r. z inicjatywy Stowarzyszenia, uczelnia po raz
pierwszy nadata fytut Honorowego Ambasadora
Politechniki Biatostockiej. Od 2015 roku Stowarzyszenie
przyznaje tytut Ztotego Absolwenta Palitechniki Biato-
stockiej. W planach na 2019 rok jest zorganizowanie
miedzynarodowego zjazdu absolwentow.
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Nowe serwisy internetowe Politechniki Biatostockiej

dr inz. Tomasz Huscio
Petnomocnik Rektora
ds. serwiséw internetowych

A

13 kwietnia 2018 r. nastapita premiera nowej wersji
gtéwnego portalu internetowego Politechniki Biato-
stockiej pb.edu.pl, wydziatowych serwiséw inter-
netowych oraz serwiséw innych jednostek, Liceum
Ogolnoksztatcace czy Studium WFiS.

Za zaprojektowanie, opracowanie, wdrozenie

oraz rozwdj serwiséw internetowych Politechniki
Biatostockiej odpowiadaja: Dziat Promocji

pod kierownictwem mgr Katarzyny Mysliwiec,

dr inz. Tomasz Huscio oraz mgr tukasz Sewerynski.

Do potowy listopada stworzylismy 31 serwiséw
internetowych uczelni. Aktualnie trwaja prace

nad serwisami Biura Wspétpracy Miedzynarodowej
oraz Radia Akadera.

Powstanie tak duzej liczby nowych serwisow inter-
netowych nie bytoby mozliwe bez zaangazowania

i wspotpracy wtadz uczelni, wydziatéw oraz pracow-
nikow poszczegdlnych jednostek, w tym w szczegél-
nosci Centrum Komputerowych Sieci Rozlegtych
oraz Uczelnianego Centrum Informatycznego.

Kluczowa kwestia projektowanych serwisow byto
opracowanie i zastosowanie layoutu spéjnego

dla wszystkich serwiséw internetowych Politechniki
Biatostockiej. Wizualng atrakcyjnos$¢ poszczegol-
nych stron uzyskali$my dzieki oryginalnym zdjeciom
znanego fotografa Michata Obryckiego.

Prace projektowe nad nowymi serwisami interne-
towymi poprzedzono szczegdtowsa analizg potrzeb
poszczegblnych grup odbiorcow, tj. kandydatow
na studia, studentéw, wyktadowcow oraz pozosta-
tych pracownikéw uczelni. Zebrane uwagi dotych-

czasowych oraz przysztych uzytkownikow byty
podstawg uwzglednienia poszczegdlnych rozwigzan
oraz uzytecznosci, ktére nalezato wdrozy¢ w nowych
wersjach serwiséw internetowych PB. Struktura
nawigacyjna nowych serwiséw zostata w petni prze-
organizowana, dzieki czemu uzytkownik intuicyjnie
trafia na strony, ktére sa w kregu jego zainteresowan.
Ponadto w odpowiedzi na liczne prosby uczniow klas
maturalnych, czyli potencjalnych kandydatéw

na studentéw Politechniki Biatostockiej, opracowali-
$my dedykowany im serwis - Dlaczego PB? dostepny
pod adresem: dlaczego-pb.pb.edu.pl.

Opracowane serwisy www sg przyjazne dla szerokie-
go grona odbiorcéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s6b z niepetnosprawnosciami. Dostepnos¢ serwi-
séw zapewnilismy dzieki odpowiedniej optymalizacji
kodu HTML oraz dzieki dodaniu uzytecznosci uta-
twiajacych przegladanie tresci przez osoby z wadami
wzroku, w tym osoby niedowidzace, tj. modutu

do zmiany wielkosci czcionki oraz zmiany kontrastu
przegladanych tresci. Dostepnos¢ to takze sumienna
praca redaktoréw zajmujacych sie tworzeniem

i publikowaniem tresci na poszczegélnych stronach
uczelnianych serwiséw internetowych.

Przy projektowaniu serwiséw Politechniki Biatostoc-
kiej zadbalismy takze o ich responsywnos¢ zapewnia-
jaca czytelnos¢ poszczegdlnych stron ogladanych

na urzadzeniach o réznych wielkosciach monitoréw,
w szczegdblnosci na urzadzeniach mobilnych (tablety,
smartfony). Jest to kwestia bardzo istotna, poniewaz
wg danych serwisu Gemius Ranking, ktéry od lat
zajmuje sie analiza ruchu sieciowego w najwiekszych
polskich portalach, obecnie prawie potowa wizyt

w polskim internecie odbywa sie przy uzyciu prze-
gladarek mobilnych. Pokrywa sie to z tendencjami
Swiatowymi - zgodnie z rankingami StatCounter
Lstrony internetowe sg obecnie przegladane gtéwnie
na smartfonach.”

Tworzac nowe wersje serwisow internetowych
dbamy o to, aby byty one przyjazne dla wszystkich
grup odbiorcow, uzyteczne oraz miaty spdjne uktady
kompozycyjno-graficzne (layouty).
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Wspominamy...

W 2018 roku odeszty od nas osoby, ktdre wazng czest swojego zycia poswiecity
Politechnice Biatostockie]. Pozostang w pamieci spotecznosci akademickie].

17 stycznia 2018 roku zginat $miercia tragiczna
prof. dr hab. Anton Ravinski, naukowiec i wielo-
letni pracownik Politechniki Biatostockie;j.

W 1983 r. Anton Ravinski uzyskat tytut doktora
nauk fizycznych i matematycznych w Moskiew-
skiej Akademii Pedagogicznej, aw 1996 r. tytut
doktora habilitowanego nauk fizycznych i mate-
matycznych w Akademii Precyzyjnej Technologii
Chemicznej w Moskwie. W 1999 roku nadano

24 lutego 2018 roku zmart dr hab. inz. arch.
Zbigniew Pininski, prof. PB, dydaktyk, naukowiec
i wieloletni pracownik Politechniki Biatostockiej,
wspotzatozyciel i pierwszy dyrektor Instytutu

Architektury - obecnie Wydziatu Architektury PB.

Zbigniew Pininski uzyskat dyplom mgr. inz. ar-
chitekta w roku 1951 na Wydziale Architektury
Politechniki Krakowskiej. W roku 1973 obronit

mu tytut profesora nauk fizycznych. 15 lutego
1999 roku zostat zatrudniony na stanowisku
profesora nadzwyczajnego w Katedrze Fizyki
Politechniki Biatostockiej.

Od marca 2011 roku do wrzes$nia 2013 roku
petnit funkcje kierownika Studium Fizyki.

Od 1 pazdziernika 2013 r. pracowat na Wydziale
Budownictwa i Inzynierii Srodowiska Politechni-
ki Biatostockiej.

Prof. dr hab. Anton Ravinski byt fizykiem,
specjalista Swiatowe] stawy w zakresie syntezy
cienkich warstw multiferroikow, optoelektro-
niki i fizyki jadrowej. Jego dziatalno$¢ naukowa
zwiagzana byta z badaniem struktury elektrono-
wej, dynamiki sieci krystalicznej oraz oddziaty-
waniem elektron-fonon w pétprzewodnikach,
nadprzewodnikach i ferroelektromagnetykach.

doktorat na temat metabolizmu w budownictwie
przemystowym. W roku 1976, za prace na temat
teoretycznego, globalnego modelu architektury
dostosowujacej sie do zmiennych potrzeb spote-
czenstwa, uzyskat tytut doktora habilitowanego
nauk technicznych.

W wyniku trudnej sytuacji w kraju przed ogtosze-
niem stanu wojennego, profesor zdecydowat sie
na emigracje. W latach 1981-82 objat profesure
na Wydziale Architektury Technische Hochschule
Darmstadt. W kolejnych latach wyktadat miedzy
innymi na uczelniach w Aachen, Berlinie, Dissel-
dorfie, Frankfurcie nad Menem, Innsbrucku, Karl-
sruhe, Norymberdze, Paryzu, Brukseli, Quebecu,
Sztokholmie czy Wiedniu.

Profesor Pinifski byt autorem licznych ksigzek
oraz artykutéw w prasie fachowej o miedzynaro-
dowym zasiegu. Jego projekty i realizacje docze-



katy sie wielu wystaw indywidualnych, miedzy
innymi w muzeach w DUsseldorfie, Brunszwiku,
Hofburg w Wiedniu. Byt prezydentem Miedzy-
narodowej Akademii Kultury Budownictwa
oraz cztonkiem Rady Kultury Republiki Federal-
nej Niemiec.

22 lipca 2018 roku zmart inz. Wiadystaw Swia-
niewicz, stuchacz pierwszego rocznika Wieczo-
rowej Szkoty Inzynierskiej NOT w Biatymstoku,
z ktérej wywodezi sie Politechnika Biatostocka.

13 sierpnia 2018 roku zmart nagle dr Grzegorz
tos, artysta, podréznik, pracownik Zaktadu
Sztuki Wydziatu Architektury Politechniki
Biatostockiej.

Dr Grzegorz £o$ byt absolwentem Panstwowego
Liceum Technik Plastycznych w Supraslu
oraz Panstwowej Wyzszej Szkoty Sztuk Plastycz-

nych we Wroctawiu. W 1977 roku uzyskat dyplom

w dziedzinie szkta unikatowego i uzytkowego.
Specjalizowat sie w projektowaniu szkta arty-
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W latach 1973-1978 prof. Piniriski pracowat

w Instytucie Architektury Politechniki Biatostoc-
kiej, nastepnie w latach 2001-2006 na Wydziale
Architektury. W latach 2017-2018 prowadzit
zajecia dydaktyczne na kierunku architektura
krajobrazu na Wydziale Budownictwa i Inzynierii
Srodowiska.

Wiadystaw Swianiewicz byt cztowiekiem o wyjat-
kowej charyzmie, inzynierem z wyksztatcenia

i z powotania. W marcu 2018 roku wziat udziat

w gali wreczenia statuetek Honorowym Amba-
sadorom Politechniki Biatostockiej. Wspominat
woéweczas poczatki dzisiejszej Politechniki Biato-
stockiej, ciasne pomieszczenia, pracownie,

w ktoérych studenci pracowali przy jednym stole
kreslarskim, niesamowita atmosfere, zaangazowa-
nie i ogromna zyczliwos¢ dwczesnych wyktadow-
cow. Zmart kilka miesiecy pdzniej, w wieku

90 lat. W ostatnich miesigcach zycia dat $wiadec-
two swojej zyczliwosci i oddania uczelni dzielac
sie z nami wspomnieniami i pamigtkami z czasow
studiow.

stycznego, form uzytkowych, tkaniny artystycznej,
architektury wnetrz i fotografii. Byt wspoéttwoérca

i wieloletnim organizatorem Supraskich Spotkan

z Naturg i Sztuka ,Uroczysko”. Nauczat w Liceum
Plastycznym w Supraslu, byt tez pracownikiem
dydaktycznym Wydziatu Architektury Politechniki
Biatostockiej.

Dr Grzegorz tos$ byt spotecznikiem, dokumen-
talistg i pasjonatem podroézy. W latach 70. odbyt
motorowerowa wyprawe nad Morze Czarne,

a przed kilkoma laty zdobyt Kilimandzaro w Afryce
oraz Elbrus - najwyzszy szczyt Kaukazu. Swoja
pasja dzielit sie ze studentami, wzbogacajac ich
wiedze o $wiecie.
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Nauka scala

Warsztaty naukowe, eksperymenty wyktady czy zwiedzanie labaratoriow - w ramach
XVI Padlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki na poczatku czerwca odbuyto sie kilkaset wyda-
rzen. W tym roku koordynatorem wydarzenia byta Politechnika Biatostocka, ktora zapro-
ponowata nowg formute. Po raz pierwszy Festiwal odbyt sie tez w tomzy i Suwatkach

a Dzien Akademicki na Rynku Kosciuszki zastgpit Rodzinny Piknik Naukowy na Stadionie

Miejskim w Biatymstoku.

drinz. Jacek Kusznier
koordynator gtéwny
XVIPFNiS

Tegoroczny XVI Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki
odbywat sie pod hastem ,Nauka scala”. Byto to
nawigzanie do wspaniatego wynalazku i jego twor-
cy - 60 lat temu Jack Kilby, amerykanski inzynier,
zbudowat pierwsze dziatajace modele uktadéw

scalonych. Organizatorzy podczas XVI Podlaskiego
Festiwalu Nauki i Sztuki chcieli scali¢-potaczyc
tworcow nauki i sztuki oraz jej odbiorcow. Udato
sie. Nauka scalita az 18 instytucji. Byty wséréd nich
uczelnie wyzsze z Biategostoku, tomzy i Suwatk,
Biatostocki Park Naukowo-Technologiczny, Stadion
Miejski w Biatymstoku, Opera i Filharmonia Podla-
ska - Europejskie Centrum Sztuki w Biatymstoku
oraz Galeria Arsenat.

Inauguracja XVI Podlaskiego Festiwalu Nauki

i Sztuki odbyta sie w 4 czerwca. Wyktad inaugu-
racyjny ,Nauka w lesie” wygtosit prof. Stawomir
Bakier, dziekan Zamiejscowego Wydziatu Lesnego
Politechniki Biatostockiej w Hajnéwce. Prezentacja
powstata we wspotpracy z prof. dr hab. Haling Car,



kierownik Zaktadu Farmakologii Doswiadczalnej
Wydziatu Nauk o Zdrowiu na Uniwersytecie Me-
dycznym w Biatymstoku oraz prof. dr hab. [zabelg
Swiecicka, prorektor ds. nauki Uniwersytetu

w Biatymstoku, kierownik Zaktadu Mikrobiologii
w Instytucie Biologii. Prof. Stawomir Bakier pod-
kreslat, ze las skrywa wiele tajemnic, z ktérych nie
zdajemy sobie sprawy. Dziekan ZWL wspomniat
tez o pozyskiwaniu substancji leczniczych z grzy-
béw Puszczy Biatowieskiej i przedstawit obiecuja-
ce wyniki wspdlnych badan naukowcéw

z Politechniki Biatostockiej i Uniwersytetu Me-
dycznego w Biatymstoku. Inauguracja Podlaskiego
Festiwalu Nauki i Sztuki to takze koncert Chéru
Politechniki Biatostockiej prowadzonego przez
prof. Wiolette Mitkowska przy akompaniamencie
muzykéw z Opery i Filharmonii Podlaskiej. W holu
przed aulag Wydziatu Elektrycznego PB mozna byto
ogladaé wystawe ,Pasja scala”. Zebrano na niej
zdjecia wykonane przez pracownikéw Politech-
niki Biatostockiej: Wiolette Omelianiuk, Haline
Bramska, Marcina Dominéwa, Macieja Sleszyn-
skiego, Jacka Struka, Dana Wotkowyckiego i Pawta
Tadejke. Autoréw taczy pasja do fotografii, mitos¢
do Podlasia oraz miejsce pracy.

W tym roku organizatorzy Festiwalu przygotowali
blisko 600 wydarzen. Dostep do wszystkich imprez
byt bezptatny. W programie XVI PFNIS znalazty sie
m.in. warsztaty interaktywne, dyskusje, wyktady,
eksperymenty i doswiadczenia, pokazy, koncerty,
konkursy i wystawy oraz debata na temat ,Czto-
wiek a sztuczna inteligencja”. Uczelnie prezento-
waty swoje osiggniecia w najbardziej przystepny

i atrakcyjny sposdb. Zorganizowane imprezy byty
doskonatg okazja do zainteresowania i zainspiro-
wania nauka wszystkich gosci, a w szczegdlnosci
dzieci i mtodziezy.

W ramach XVI Podlaskiego Festiwalu Nauki

i Sztuki niezwykta wystawe taczaca nauke i sztuke
przygotowata Galeria Arsenat w Biatymstoku.
Instalacja Zbigniewa Oksiuty, powstajgca miedzy
sztuka, architekturg i nauka, zrealizowana zostata
we wspotpracy trzech uczelni: Wydziatu Mecha-
nicznego oraz Wydziatu Architektury Politechniki
Biatostockiej, Wydziatu Biologiczno-Chemicznego
Uniwersytetu w Biatymstoku oraz Rensselaer
Architecture, Rensselaer Polytechnic Institute

w Troy, USA.
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Wystawa matematyczna ,Wszystko jest... liczba".
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W tegorocznej edycji nowymi elementami harmo-
nogramu byty: Rodzinny Piknik Naukowy

na Stadionie Miejskim w Biatymstoku, ktoéry za-
stapit Dzien Akademicki organizowany na Rynku
Kosciuszki oraz dni festiwalowe w tomzy (zorga-
nizowane na terenie PWSIiP) oraz w Suwatkach
(zorganizowane na terenie Parku Naukowo-Tech-
nologicznego Polska-Wschéd w Suwatkach
Sp.zo0.0.).

W czasie Rodzinnego Pikniku Naukowego

na Stadionie Miejskim w Biatymstoku nauka
scalata naukowcéw i odwiedzajacych. Uczestnicy
poznawali podstawy pomocy medycznej, bawili sie
kolorowym swiatem chemii i badali $lady zbrodni
na stoisku kryminalistycznym. Dzieki tazikom mar-
sjanskim wyobrazali sobie wyprawy kosmiczne,
zasiadajac w bolidach wyscigowych marzyli

Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki jest najwiekszg cykliczng imprezg
popularnonaukowg w Polsce patnocno-wschodniej. Organizowany
jest przez podlaskie uczelnie wyzsze i Srodowiska pozauczelniane.
Festiwal odbywa sie cyklicznie od 2002 roku.

66 |

Rodzinny Piknik Naukowy na Stadionie Miejskim w Biatymstoku

o $ciganiu sie na torach i sterowali robotami sumo.
Pod mikroskopem obserwowali swiat roslin
iowaddw oraz ,rzezbili” w ksigzkach. W ciekawy
sposob uczestnicy poznawali matematyke nainte-
raktywnej wystawie ,\Wszystko jest... liczba".

Atrakcje obywaty sie tez na boisku bocznym

i promenadzie. Jak walczy¢ na macie pokazywali
zawodnicy Klubu Judo Politechniki Biatostockiej.
Zostat przeprowadzony pitkarski Turniej Pracow-
nikéw Uczelni Wyzszych. Druzyna Lowlanders
Biatystok, pokazata, jak wyglada futbol amery-
kanski i zaprosita do wspélnego treningu. Mozna
tez byto nauczyc sie prawidtowej techniki nordic
walking. Organizatorom dopisata zaréwno pogo-
da, jak i publicznos¢, ktdra znakomicie sie bawita
podczas Rodzinnego Pikniku Naukowego.




XVI Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki, Rodzinny Piknik Naukowy na Stadionie Miejskim w Biatymstoku, 9 czerwca 2018 r.
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