Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Rzeczpospolita

- Polska

Dofinansowane przez
Unie Europejskg

‘ NCBR»

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

PROGRAM TUTORSKI

realizowany w ramach projektu ,,PB 5.0 - dostosowanie oferty dydaktycznej Politechniki
Biatostockiej do potrzeb nowoczesnej gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformac;ji”, nr
umowy FERS.01.05-1P.08-0327/23, Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027”

KIM JESTEM

Imie i nazwisko Jednostka organizacyjna /
Wydziat/Specjalizacja naukowa i/lub
zawodowa/Doswiadczenie dydaktyczne i/lub
mentorskie.

dr Joanna Jakuszewicz

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

certyfikowany tutor | stopnia, prawie 20-letnie doswiadczenie
akademickie, z wyksztatcenia menedzer, programista i
buchalter; mito$nik informatyki stosowanej; wyktadowca z
zakresu m.in. systemow zarzadzania, zarzadzania projektami,
zarzadzania procesami, projektowania ustug wirtualnych, data
miningu (w tym Python), narzedzi analitycznych, big data,
organizacji transportu, w szczegolno$ci transportu drogowego
towardw; kierownik lub/i wykonawca grantow naukowych i
badawczych krajowych i miedzynarodowych.

OBSZARY TEMATYCZNE WSPOLPRACY

Tutor przedstawia propozycje zagadnien,
w ramach ktérych moze wspiera¢ rozwoj
studentéw, np.:

Zielona transformacja (np. OZE,
gospodarka obiegu zamknietego)
Cyfrowa transformacja (np. Al loT,
Big Data)

Innowacje technologiczne

Rozwéj umiejetnosci migkkich (np.
komunikacja, zarzadzanie projektami)
Praca badawcza / przygotowanie do
konkurséw, grantow

Sciezka kariery — doradztwo
zawodowe i akademickie

Jesli wiesz, co Cie interesuje i w jakim kierunku chcesz sie

rozwijac, zapraszam Cie na tutoring w dwoch $Sciezkach:

1. Tutoring akademicki: rozwdj kompetencji informatycznych,
analiza i wizualizacja danych, big data, business
intelligence, myslenie krytyczne, myslenie systemowe,
analiza systemowa.

2. Tutoring rozwojowy: rozwdj umiejetnosci miekkich,
komunikacja i autoprezentacja, odkrywanie, rozwijanie i
wzmacnianie wkasnego potencjatu, planowanie rozwoju
kariery osobistej

Jesli nie wiesz do konca, w jakim kierunku chcesz si¢ rozwijac,
ale czujesz potrzebe rozwoju, zapraszam na tutoring
rozwojowy, gdzie wspoinie odkryjemy potencjat i wyznaczymy
droge ich rozwoju i wykorzystania.

FORMA | METODYKA PRACY

Tutor okre$la:

Czestotliwos¢ spotkan (np. raz na 2
tygodnie)

Planowany zakres wsparcia (np.
praca projektowa, konsultacje,
mentoring)

Propozycje dziatan praktycznych (np.
warsztaty, wizyty studyjne, wspdlne
projekty)

Zaréwno tutoring akademicki, jak i rozwojowy, pozwalajg na
postawienie przed sobg podczas spotkan tutorskich zupetnie
indywidualnych wyzwan, zaleznych od wybranej $ciezki,
motywacji i potrzeb.

Czestotliwos¢ spotkan ( raz na 2 tygodnie, raz na miesiac)
Planowany zakres wsparcia (praca projektowa, konsultacje,
mentoring)

Propozycje dziatan praktycznych (warsztaty, wizyty studyjne,
wspoine projekty)




KORZYSCI DLA TUTORANT

Tutor wskazuje, jakie umiejetnosci, wiedze
i doswiadczenia mogg zdobyc¢ studenci
uczestniczacy w Programie Tutorskim

Z jego udziatem - np.:

Wsparcie w projektach badawczych /
inzynierskich

Mozliwo$¢ wspétautorstwa publikacii
Nawigzanie kontaktow z otoczeniem
gospodarczym

Indywidualne podejécie do
planowania $ciezki rozwoju

Wsparcie w projektach badawczych / inzynierskich
Mozliwo$¢ wspotautorstwa publikacii

Nawigzanie kontaktow z otoczeniem gospodarczym
Indywidualne podejscie do planowania Sciezki rozwoju

OCZEKIWANIA WOBEC TUTORANT

Tutor okre$la wymagania wobec studentéw, np.:

Motywacja do aktywnego
uczestnictwa

Gotowos¢ do pracy miedzy
spotkaniami

Zaangazowanie w konkretne
dziatania lub obszary tematyczne

Che¢ rozwoju, zaangazowanie w konkretne dziatania lub
obszary tematyczne




