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PROGRAM TUTORSKI

realizowany w ramach projektu ,,PB 5.0 - dostosowanie oferty dydaktycznej Politechniki
Biatostockiej do potrzeb nowoczesnej gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformac;ji”, nr
umowy FERS.01.05-1P.08-0327/23, Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027”

KIM JESTEM Nazywam sie Ewa Glinska i jestem nauczycielem akademickim

z ponad 25-letnim stazem. Pracuje w Katedrze Marketingu i
Turystyki na Wydziale Inzynierii Zarzadzania PB. Moje
zainteresowania naukowe dotyczg tematyki marketingu |
zarzadzania markg. Posiadam do$wiadczenie w indywidualnej
pracy ze studentem, ktore zdobytam podczas pilotazowego
programu tutorskiego na PB oraz podczas prowadzenia prac
dyplomowych i opieki nad doktorantami. W wolnym czasie
stawiam na kontakt z naturg. Rownie wysoko cenig sobie
odlegte destynacje turystyczne, jak i podlaski plener.

OBSZARY TEMATYCZNE WSPOLPRACY Oferta wspdtpracy skierowana do studentéw obejmuje
nastepujace obszary tematyczne:
1. Praca badawcza i przygotowanie projektow:

o Kompleksowe wsparcie w realizacji badan
naukowych.

o Przygotowanie do sktadania aplikacii
grantowych.

o Doradztwo metodologiczne oraz pomoc
w opracowaniu publikacji naukowych.

2. Planowanie kariery zawodowej i rozwoj kompetencii
miekkich:

o Doradztwo zawodowe ukierunkowane na
wybor optymalnej Sciezki kariery, zardwno
akademickiej, jak i zawodowe;j.

o Rozwoj kompetencii interpersonalnych ze
szczegoInym naciskiem na efektywng
komunikacje.

o Konsultacje wspierajace autoprezentacie,
zarzadzanie relacjami i wystgpienia publiczne.

FORMA | METODYKA PRACY Spotkania bedg odbywajg sie z czestotliwoscig raz na dwa
tygodnie, w formie stacjonarnej lub online — w zalezno$ci od
preferenciji i mozliwosci tutoranta.

Wsparcie obejmuje m.in. konsultacje indywidualne, prace
projektowa, mentoring oraz wspélne rozwigzywanie probleméw
badawczych lub zawodowych.

Proponowane dziatania praktyczne to m.in. warsztaty
rozwijajace konkretne umiejetnosci (np. komunikacja naukowa,
pisanie abstraktow, zarzadzanie czasem).




Kluczowym elementem metodyki pracy jest partnerskie
podejscie, oparte na dialogu, regularnej informacji zwrotnej oraz
elastycznym dostosowywaniu celéw i narzedzi pracy do
indywidualnych potrzeb studenta.

KORZYSCI DLA TUTORANT

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne  przy
planowaniu projektow badawczych.

Mozliwos¢ wspotautorstwa publikacji naukowych oraz
wystapien konferencyjnych.

Indywidualne podejscie do planowania $ciezki rozwoju
zawodowego i akademickiego.

Rozbudowa  sieci kontaktow  akademickich
i zawodowych.

Zwiekszenie szans na otrzymanie stypendiow, grantow
I miejsc w prestizowych programach edukacyjnych.
Praktyczne do$wiadczenie w pracy zespotowej oraz w
realizacji projektow interdyscyplinarnych.

Rozwoj kompetencji komunikacyjnych
i organizacyjnych w warunkach wspierajacych rozwoj
osobisty.

OCZEKIWANIA WOBEC TUTORANTA

Motywacja do aktywnego uczestnictwa w procesie
tutoringu.

Gotowos¢ do samodzielnej pracy migdzy spotkaniami,
w tym realizacji zadan i inicjatyw ustalonych podczas
sesji.

Zaangazowanie w rozwoj wtasny oraz podejmowane
projekty.

Otwarto$¢ na informacje zwrotng i gotowos¢ do
autorefleks;ji.

TerminowoS¢ i odpowiedzialno$¢ w  realizacji
powierzonych zadan.

Dbanie o dobrg komunikacje i wspdtprace opartg na
wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Inicjatywa w poszukiwaniu tematow, problemow
i wyzwan, ktore mogg stanowi¢ przedmiot wspoinej
pracy.




