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KIM JESTEM

Imie i nazwisko Jednostka organizacyjna /
Wydziat/Specjalizacja naukowa i/lub
zawodowa/Doswiadczenie dydaktyczne i/lub
mentorskie.

Nazywam sie Elzbieta Krawczyk. Jestem pracownikiem
Wydziatu Inzynierii Zarzadzania Politechniki Biatostockiej,
adiunktem w Katedrze Zarzadzania Produkcja. Ze studentami
pracuje od 16 lat. Zajmuje sie zaréwno tematami inzynierskimi,
jak i biznesowymi, gtownie zwigzanymi z zarzadzaniem
i inzynierig produkcii.

OBSZARY TEMATYCZNE WSPOLPRACY

Tutor przedstawia propozycje zagadnien,
w ramach ktérych moze wspiera¢ rozwoj
studentéw, np.:

Zielona transformacja (np. OZE,
gospodarka obiegu zamknigetego)
Cyfrowa transformacja (np. Al loT,
Big Data)

Innowacje technologiczne

Rozwéj umiejetnosci migkkich (np.
komunikacja, zarzadzanie projektami)
Praca badawcza / przygotowanie do
konkurséw, grantow

Sciezka kariery — doradztwo
zawodowe i akademickie

Lubie odkrywac i bada¢ to, co jeszcze nie poznane, albo nie
opisane. Jesli chcesz razem ze mng zgtebia¢ tajemnice nowych
technologii i innowacji, to zapraszam Cie do wspotpracy
w ramach tutoringu naukowo-rozwojowego. Wspoinie mozemy
popracowac nad zagadnieniami z zakresu:
zarzadzania technologiami,

innowacji technologicznych i produktowych,

Lean Management,

rozwoju produktéw,

standaryzacji procesow,

rozwoju umiejetnosci miekkich,

budowania $ciezki kariery,

i innych interdyscyplinarnych z pogranicza
i zarzadzania.

techniki

FORMA | METODYKA PRACY

Tutor okre$la:

Czestotliwos¢ spotkan (np. raz na 2
tygodnie)

Planowany zakres wsparcia (np.
praca projektowa, konsultacje,
mentoring)

Propozycje dziatan praktycznych (np.
warsztaty, wizyty studyjne, wspdlne
projekty)

Podczas cotygodniowych spotkan 1:1 bedziesz mie¢ okazje
potaczy¢ techniczny (inzynierski) oraz biznesowy punkt
widzenia i spojrze¢ na analizowane zagadnienia z innej
perspektywy.

W zaleznosci od wybranej tematyki tutoringu, spotkania bedg
miaty charakter konsultacyjny, mentoringowy, projektowy lub
warsztatowy. Wybrane zagadnienia mogg wigzaé sie
z realizacjg wizyt studyjnych i spotkar eksperckich lub udziatem
we wspoinych projektach.




KORZYSCI DLA TUTORANT

Tutor wskazuje, jakie umiejetnosci, wiedze
i doswiadczenia mogg zdobyc¢ studenci
uczestniczacy w Programie Tutorskim

Z jego udziatem - np.:

Wsparcie w projektach badawczych /
inzynierskich

Mozliwo$¢ wspétautorstwa publikacii
Nawigzanie kontaktow z otoczeniem
gospodarczym

Indywidualne podejécie do
planowania $ciezki rozwoju

Analizujgc wspdinie ze mng wybrane zagadnienia bedziesz
mie¢ mozliwo$¢ lepiej poznac siebie i swoje mozliwosci, zdoby¢
wiedze na interesujace Cie tematy, rozbudowaé swoj warsztat
badaczy, nauczy¢ sie prowadzi¢ badania naukowe i analizowa¢
wyniki, a takze przygotowywac publikacje naukowe. Oferuje Ci
indywidualne podejécie do planowania $ciezki rozwoju
i wsparcie w realizacji analizowanych zagadnien. W zalezno$ci
od wybranego zakresu pracy mozliwe jest rdwniez nawigzanie
kontaktéw z otoczeniem gospodarczym.

OCZEKIWANIA WOBEC TUTORANT

Tutor okre$la wymagania wobec studentéw, np.:

Motywacja do aktywnego
uczestnictwa

Gotowos¢ do pracy miedzy
spotkaniami

Zaangazowanie w konkretne
dziatania lub obszary tematyczne

Zapraszam studentow ambitnych, zaangazowanych, gotowych
do samodzielnej pracy miedzy spotkaniami, zmotywowanych
do osiggania postawionych celéw, otwartych na nowe
wyzwania i ciekawych Swiata, a przede wszystkim chcacych sie
rozwija¢ i zdobywac nowe doswiadczenia.




