
Regulamin rekrutacji na Blended Intensive Programme (BIP) 

I. Podstawowe informacje o programie 

Nazwa BIP: INNOVATIVE WAYS OF HRM - NEW GENERATION PERSPECTIVES 

Uczelnia organizująca: Faculty of Economics and Business Administration, West University of 
Timisoara, Romania 

Termin komponentu wirtualnego: 8-19 kwietnia 2024 

Termin fizycznej mobilności: 2-6 kwietnia 2024 

Krótki opis programu:  

Program ma na celu pomóc uczestnikom zdobycie nowych umiejętności potrzebnych w epoce 

cyfrowej. W szczególności zapewnienie możliwości zdobycia wiedzy, narzędzi i umiejętności 

potrzebnych do korzystania z zaawansowanych i ciągle zmieniających się technologii w miejscu pracy 

i życiu codziennym.  

Studenci z 4 uczelni będą pracować w międzynarodowych grupach, dzielić się wiedzą, uczestniczyć 

w wykładach, odwiedzać firmy, brać udział w działaniach międzykulturowych i prowadzić podcasty, aby 

zrozumieć nową perspektywę pracownika i pracodawcy w erze cyfrowej. 

Liczba miejsc: 5 

 

II. Ogólne zasady rekrutacji 

1. Rekrutację przeprowadza kierowana przez Koordynatora Wydziałowa Komisja Kwalifikacyjna, 

w której skład wchodzą: Koordynator, właściwy Prodziekan oraz przedstawiciel studentów. 

2. Osobą odpowiedzialną za przeprowadzenie rekrutacji (Koordynator) jest dr inż. Romuald 

Ziółkowski, r.ziolkowski@st.pb.edu.pl 

3. Kandydaci składają do Koordynatora formularze: 

a) zgłoszenie do udziału w krótkoterminowej mobilności na studia/praktykę (załącznik 

nr 1), 

b) oświadczenie o przynależności do koła naukowego i znajomości języka angielskiego 

(załącznik 2) 

w terminie od dnia 9 lutego 2024 r. do dnia 17 lutego 2024 r. 

4. W programie mogą uczestniczyć studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych oraz 

doktoranci. 

5. Osoba ubiegająca się o wyjazd na BIP w ramach programu Erasmus+ musi spełniać 

następujące kryteria formalne: 



a) posiadać aktywny status studenta/studentki. 

6. Zgłoszenia (załącznik 1 i załącznik 2) należy dostarczyć do sekretariatu Prodziekana ds. 

Studenckich i Kształcenia  (pokój 108 Dz) w terminie do 16 lutego 2024 r. do godz. 15.00  

lub zeskanowane i podpisane dokumenty wysłać e-mail’em na adres r.ziolkowski@pb.edu.pl 

w terminie do 17 lutego 2024 r. do godz. 15.00 

7. Kwalifikacja na wyjazd BIP będzie przeprowadzona w oparciu o listę rankingową 

uwzględniającą następujące kryteria: 

a) wcześniejszy udział w wyjazdach na BIP, 

b) posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności oraz pobieranie stypendium socjalnego na PB 

w roku akademickim poprzedzającym wyjazd, 

c) przynależność do studenckiego koła naukowego na WIZ PB, 

d) średnia ocen z ostatniego semestru,  

e) poziom znajomości języka angielskiego, 

f) brak długu punktowego,  

g) udział w inicjatywach na rzecz otoczenia społeczno-gospodarczego, 

h) punkty uzyskane podczas rozmowy rekrutacyjnej. 

8. Wyniki rekrutacji zostaną przekazane drogą e-mail’ową. 

 

III. Harmonogram rekrutacji 

1. Ogłoszenie rekrutacji na wyjazd: 9 lutego 2024 r. 

2. Termin składania zgłoszeń: 9 – 17 lutego 2024 r. 

3. Rozmowa rekrutacyjna: 19 lutego 2024 r. 

4. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej: 20 lutego 2024 r. 

5. Ogłoszenie wyników: 21 lutego 2024 r. 


