
 

  

 

 
Załącznik 1 do Regulaminu przyznawania grantów dydaktycznych 

Wniosek o dofinansowanie grantu dydaktycznego w ramach projektu 

 „Doskonałość Dydaktyczna Uczelni”  

realizowanego w Politechnice Białostockiej 

 

I. DANE PODSTAWOWE 

1. Dane wnioskodawcy (kierownika projektu)/zespołu wnioskodawców (wraz z 

kierownikiem projektu)  

Imię, nazwisko, stopień naukowy, stanowisko, miejsce zatrudnienia, 

reprezentowana dyscyplina naukowa, dane kontaktowe: numer telefonu, adres 

mailowy. 

II. OPIS PROJEKTU 

1. Tytuł projektu 

2. Czas realizacji projektu 

3. Opis merytoryczny rozwiązania, produktu, usług, jakie powstaną w wyniku 

realizacji grantu przedstawiający:    

a) zakres grantu dydaktycznego; 

b) uzasadnienie zapotrzebowania na rezultaty grantu (maksimum 300 

znaków), czy grant spełni kryteria założone w regulaminie (kwalifikowalność 

wartości wnioskowanego grantu, kwalifikowalność wnioskodawcy,  zgodność 

przedmiotu grantu i okresu jego realizacji z warunkami, jakie są określone w 

regulaminie konkursu);  

c) uzasadnienie wzrostu atrakcyjności prowadzonych zajęć, a także wzrostu 

poziomu realizacji kształcenia w wyniku otrzymania grantu dydaktycznego 

(maksimum 300 znaków); 

d) innowacyjność zaproponowanego rozwiązania (maksimum 300 znaków). 
 

III. HAROMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU 

Nazwa zadania – okres realizacji 

IV. KOSZT WYDATKU I UZASADNIENIE 

 

 

 

…………………………………………….                                                                                                                                                                        

                              Podpis wnioskodawcy/Kierownika zespołu 

 

                                                                                                                                                                     

………………………………………….. 

                                                                                                     Podpis Dziekana Wydziału 

 

Data wpłynięcia wniosku………………………………………………………………….. 


