
 
 

PROGRAM TUTORSKI  

realizowany w ramach projektu ,,Doskonałość dydaktyczna uczelni”  

 

dr Justyna Grześ-Bukłaho 

 Imię i nazwisko tutora 

 

KIM JESTEM 
(maks. 1000 znaków) 

Jestem adiunktem na Wydziale Inżynierii Zarządzania Politechniki Białostockiej. 
Ukończyłam Wydział Prawa UwB oraz Wydział Zarządzania PB . Doktorat obroniłam z 
wyróżnieniem na Wydziale Zarządzania AGH. Ukończyłam kurs certyfikujący Tutorów 
Akademickich Collegium Wratislaviense.  
W ramach pracy dydaktycznej, badawczej i współpracy z przedsiębiorstwami zajmuję 
się szeroko rozumianą problematyką zarządzania przedsiębiorstwem oraz adaptacji 
podmiotów do turbulentnych warunków otoczenia. Jestem kierownikiem studiów 
podyplomowych Zarządzanie Zasobami Ludzkimi i chętnie zgłębiam wiedzę także w 
obszarze wyzwań przed jakimi staje HR. 
Byłam kierownikiem projektu badawczego finansowanego ze środków NCN oraz 
wykonawcą w projektach dydaktycznych i naukowo-badawczych. Jestem członkiem 
Uczelnianej Komisji ds. Jakości Kształcenia. 

Mam duże doświadczenie dydaktyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz 

studiach podyplomowych. Dbam o rozwój naukowy moich dyplomantów. Sama także 

nieustannie doskonalę się na licznych kursach i szkoleniach. 

CO OFERUJĘ  
(maks. 2000 znaków) 

Tutoriale rozwojowe w zakresie odkrywania i rozwijania talentów studenta oraz 
konstruowania jego osobistej ścieżki rozwoju.  
W zależności od potrzeb studenta, w ramach indywidualnych spotkań skupimy się na: 

 identyfikacji mocnych i słabych stron podopiecznego w zakresie kompetencji 
i kwalifikacji zawodowych; 

 wzmocnieniu gotowości do zmiany, ustaleniu kierunku jego pracy nad 
rozwojem, określeniu tego, co należy osiągnąć w zakresie wiedzy, 
umiejętności i postaw oraz na pogłębieniu samoświadomości; 

 sformułowaniu celów rozwojowych oraz na opracowaniu harmonogramu 
działań; 

 budowaniu pewności siebie; 

 opracowaniu portfolio zawodowego. 
Tutoriale naukowe w zakresie poszukiwania i formułowania problemów naukowych, 
realizacji zadań badawczych oraz przygotowania artykułu naukowego w dyscyplinie 
nauk o zarządzaniu i jakości. 

KOGO ZAPRASZAM 
(maks. 1000 znaków) 

Zapraszam do współpracy ambitnych studentów I lub II stopnia z kierunku Zarządzanie, 
którzy stawiają na rozwój zawodowy i osobisty. 

 Osoby zainteresowane rozwojem naukowym, które szukają wsparcia 
metodologicznego, chcące zrealizować koncepcję badań oraz opracować 
publikację naukową. 

 Osoby zainteresowane określeniem długofalowej ścieżki kariery oraz 
rozwijaniem swoich kompetencji istotnych  na rynku pracy. 

 


